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1. CHARAKTERYSTYKA PARTNERSTWA LOKALNEGO

1. Forma prawna i nazwa stowarzyszenia

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,,Kraina Dolnego Powisla” (KDP) zarejestrowane jest jako
Stowarzyszenie specjalne posiadajace osobowos$¢ prawng. Formag prawng partnerstwa jest stowarzyszenie
»specjalne” — jest to jednolita dla wszystkich LGD forma organizacyjno-prawna, charakteryzujaca si¢ tym, ze
w stowarzyszeniu oprocz o0sob fizycznych cztonkami zwyczajnymi moga by¢ takze osoby prawne, w tym jednostki
samorzadu terytorialnego, z wylaczeniem wojewodztw, a nadzor nad nim sprawuje marszatek wojewodztwa i moze
ono prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza stuzaca realizacji LSR. Poza tym w takim stowarzyszeniu, obok walnego
zebrania cztonkéw, zarzadu oraz organu kontroli wewnetrznej, funkcjonuje dodatkowy organ jakim jest rada, ktora
podejmuje decyzje w sprawie wyboru operacji realizowanych w ramach LSR (chyba ze w statucie LGD
przewidziano, ze zadania te naleza do wtasciwos$ci zarzadu).

2. Opis procesu tworzenia partnerstwa

Inicjatorem powotania LGD byta Gmina Dzierzgon. Do pierwszego spotkania, na ktérym podjeto decyzje
0 utworzeniu stowarzyszenia doszto w styczniu 2007 r. W spotkaniu uczestniczyly wszystkie samorzady powiatu
sztumskiego. Formalng procedurg rozpoczety Rady Gmin podejmujac uchwaty o przystapieniu do trdjsektorowego
partnerstwa na rzecz rozwoju obszardw wiejskich na lata 2007-2013. W 2008 r. Gmina Dzierzgon otrzymata
dofinansowanie z Urzedu Marszatkowskiego na projekt pn. Aktywizacja spolecznosci wiejskiej poprzez
funkcjonowanie partnerstwa migdzysektorowego. W ramach projektu odbyt si¢ szereg spotkan informacyjnych na
temat PROW 2007-2013, w szczeg6élnosci Osi 4 Leader. Przygotowanie strategii poprzedzito 30 spotkan
informacyjnych, szereg szkolen i warsztatow, na ktorych informowano o Programie PROW na lata 2007-2013
w szczegbdlnosci Osi 4 Leader, wypracowujac strategi¢, procedury oraz bazg potencjalnych projektow. Kazde
z wymienionych zadan angazowato we wspdtprace rozne podmioty zaréwno publiczne, spoteczne jak i gospodarcze,
bezposrednio docierajac do 550 0sob sposrod mieszkancow obszaru LGD. Wskazujac na mozliwosci aktywnych
dziatan spotecznosci lokalnych i ich wptywu na poprawe jakosci zycia. Tym samym wykazano, ze lepsze efekty
osigga si¢ poprzez wspotprace i podejmowanie wspolnych zadan. Inicjatywa byta rowniez promowana w mediach,
wspierana materiatami promocyjnymi w formie ulotek i ankiet. 15 maja 2008 r. w Krajowym Rejestrze Sadowym
pod nr KRS 0000305955 zostato zarejestrowane Stowarzyszenie LGD Kraina Dolnego Powi$la.

Cztonkowie LGD posiadajg niezb¢dne doswiadczenie oraz wiedz¢ w zakresie zarzadzania oraz realizacji
operacji w ramach LSR. Od poczatku swojej dziatalnosci LGD bralo czynny udziat w zyciu spotecznym regionu,
realizujac liczne projekty na obszarze swojego dziatania. W ramach realizacji LSR na lata 2007-2013 LGD
podejmowata dziatania w kierunku rozwoju przedsigbiorczo$ci oraz aktywnos$ci spotecznej mieszkancow obszaru.
W ww. okresie programowania zrealizowano projekty integrujace spotecznos¢ lokalng, m.in. obejmujace remont
i doposazenie 25 $wietlic, aktywizujgce kobiety oraz osoby po 45. roku zycia. Budzet LGD w omawianym okresie
zostat zrealizowany na poziomie 86%.

Podczas realizacji LSR na lata 2014-2020 kontynuowano dziatania ukierunkowane na pobudzenie
przedsig¢biorczo$ci mieszkancow regionu w oparciu o dziedzictwo kulturowe i przyrodnicze, a takze na wzmocnienie
kapitatu spolecznego obszaru. Do konca 2020 r. ogloszono 20 naboréw wnioskéw, a zrealizowany budzet wynosit
6 113 724,92 zi, co stanowito 94% zatozonej kwoty. Podczas realizacji LSR w omawianym okresie finansowym
zrealizowano 14 operacji ukierunkowanych na innowacyjnos$¢, w ktorych uczestniczyto 677 osdb. Ponadto powstato
35 nowych migjsc pracy, 10 nowych przedsiebiorstw, a 7 firm skorzystato ze srodkéw na rozwdj. Roéwniez w ramach
realizacji LSR w omawianym okresie powstaty 3 obiekty sportowe i rekreacyjne,

Ponadto w omawianym okresie wdrazania LGD aktywnie informowata o ogtaszanych konkursach oraz na
biezaco udzielata doradztwa dla beneficjentow. Do konca 2021 r z doradztwa LGD skorzystato 700 osdb, za$ strona
internetowa LGD bylo odwiedzana 24 448 razy.



LGD nie realizowata projektéw wspotpracy w okresie wdrazania poprzedniej LSR

Cztonkowie LGD posiadajg niezb¢dne doswiadczenie oraz wiedz¢ w zakresie zarzadzania oraz realizacji
operacji w ramach LSR, a takze w zakresie pozyskiwania $rodkéw z innych zrédet na realizacj¢ projektow dla
lokalnych spotecznosci, m.in.:

— Projekty realizowane w ramach dofinansowania przyznanego przez Zarzad Powiatu Sztumskiego na
realizacje zadan publicznych:

e Poprawa jakosci zycia osob niepetnosprawnych zamieszkujgcych teren powiatu sztumskiego poprzez
organizacje cyklu dziatan wspierajgcych zachowanie zdrowia —;

o Zdobywanie nowych umiejetnosci muzycznych poprzez aktywne uczestnictwo w zyciu kulturalnym
Powiatu Sztumskiego.

— Dofinansowanie w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata
2014-2020;

o Trwale przedsigbiorstwo drogg do sukcesu- wsparcie aktywnosci zawodowej mieszkancow
powiatow kwidzynskiego, malborskiego, nowodworskiego i sztumskiego;

o RAZEM MOZEMY WIECEJ — rozwdj ustug spotecznych w gminie Sztum;

o Ustugi spoleczne szansq na pozytywnq zmiang w Gminie Stary Dzierzgon;

e Kierunek-Praca.

— Inne:

o Akcja Wolnos¢ — plenerowy happening teatralny — dofinansowanie ze $rodkow Programu
Wieloletniego NIEPODLEGLA na lata 2017-2021 w ramach Programu Dotacyjnego
»Niepodlegta”;

o Drzierzgonska Akademia Seniora

o Drziatalnos¢ na rzecz 0sob niepetnosprawnych

o Nauka, edukacja, wychowanie — opieka nad dziecmi do lat 3 w klubie dzieciecym ,, PROMYCZEK”

e Poprawa jakosci Zycia mieszkancow poprzez doposazenie swietlicy wiejskiej oraz utworzenie placu
zabaw i sitowni plenerowej we wsi Jasna,

e Nieskoriczenie Niepodlegla dofinansowanie w ramach programu dotacyjnego Niepodlegia,

e 730 lat Dzierzgonia — dofinansowanie ze srodkéw Narodowego Centrum Kultury w ramach
programu Kultura — Interwencje 2018.

3. Opis struktury LGD

Wiadzami LGD s3: Walne Zebranie Czlonkéw (WZC), Zarzad, Rada, Komisja Rewizyjna — jedna osoba
moze by¢ jednoczesnie czlonkiem tylko jednego z tych organéow. Charakter dzialalnosci Stowarzyszenia jest
inkluzyjny, co potwierdza Statut w zakresie kadencyjnosci organéw. Kadencja Rady, Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j
wynosi 5 lat. W przypadku zmniejszenia si¢ sktadu wtadz LGD, Zarzad zwotuje WZC w celu uzupetnienia ich sktadu.
Stowarzyszenie jest otwarte na nowych czlonkdéw, nowych partnerow chetnych do wlaczenia si¢ w realizacje
Lokalnej Strategii Rozwoju. Sposéb rozszerzenia sktadu LGD o kolejnych partnerow nastgpuje zgodnie ze Statutem.
O przyjeciu w poczet cztonkow Stowarzyszenia decyduje Zarzad w formie uchwaly. O swojej decyzji Zarzad
niezwlocznie powiadamia pisemnie zainteresowanego.

Najwyzsza wladzg Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,Kraina Dolnego Powisla” jest Walne Zebranie
Cztonkow (WZC). Do jego kompetencji nalezy przede wszystkim uchwalanie kierunkéw i programu dziatania LGD,
w tym uchwalenie LSR oraz zmian w LSR, ocena dziatalno$ci pozostatych organdw, uchwalanie Statutu i jego zmian,
zatwierdzanie regulamindéw pozostatych organow.

W sktad LGD KDP wchodzg z kazdej gminy (minimum 1 przedstawiciel w poszczegolnych sektorach)
przedstawiciele instytucji publicznych, lokalnych partneréw spotecznych i gospodarczych oraz mieszkancow,
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Tacznie 127 0s6b stanowiacych cztonkdéw zwyczajnych. Najwigksza grupe — sektor spoteczny — reprezentuje 61 osob
(organizacje — 46 osob, mieszkancy — 15 osoby), sektor gospodarczy 32 osoby, a sektor publiczny 34 osoby.

Sektor publiczny reprezentuja samorzady lokalne, przedstawiciele: szkot, osrodkow kultury, osrodkow
pomocy spotecznej, a takze bibliotek publicznych. Wsrdd przedstawicieli sektora spotecznego znajdujg sig
organizacje pozarzadowe, co najmniej jedna z kazdej gminy, w tym organizacje sportowe, KGW, a takze osoby
fizyczne, tj. mieszkancy wszystkich gmin nalezacych do obszaru LGD. Przedstawiciele sektora spotecznego
posiadajg bogaty dorobek w zakresie organizowania przedsigwzig¢ na rzecz lokalnego spoleczenstwa na terenie
opisanego obszaru. Czionkami Stowarzyszenia sg takze lokalni przedsigbiorcy i rolnicy, w tym wilasciciele
gospodarstw agroturystycznych oraz lokalni rzemie$lnicy, producenci i ustugodawcy. Sektor gospodarczy
reprezentujag podmioty prowadzace dziatalnos¢ gospodarczg w sektorze ustug, handlu i produkcji. Wsroéd osob
bedacych cztonkami Stowarzyszenia znajduja si¢ reprezentanci grup szczegoélnie istotnych z punktu widzenia
realizacji LSR: osoby mtode (do 25. roku zycia) oraz seniorzy (osoby starsze, ktore ukonczyly 60. rok zycia).

Cztonkowie Stowarzyszenia w zwiagzku z dysponowaniem $rodkami publicznymi, beda podejmowac jawne
decyzje, beda cierpliwi w thumaczeniu ewentualnym niezadowolonym osobom, dlaczego podj¢li takie, a nie inne
decyzje 1 przede wszystkim beda $wiadomi swojej odpowiedzialnosci. Dla pracownikéw Biura, jak réwniez dla
czlonkéw organu decyzyjnego przewidziano w okresie realizacji LSR dodatkowe szkolenia w celu podnoszenia ich
wiedzy 1 kompetencji, a takze szczegdtowego zapoznania si¢ z zapisami Strategii i dokumentéw programowych oraz
wynikajacymi z nich obowigzkami. Wszelkie szkolenia / kursy/ wyjazdy studyjne w ramach wewnetrznych struktur
LGD beda miaty na celu pozyskiwanie odpowiednich kwalifikacji ekonomicznych oraz administracyjnych
niezbednych do gospodarowania $rodkami publicznymi. Zgodnie z zatozeniami Planu Komunikacji, dwa razy
w roku planuje si¢ przeprowadzenie dziatania edukacyjnego dla cztonkéw LGD w zakresie ich samorozwoju.

Relacje migedzy cztonkami LGD na etapie wdrazania LSR sg oparte na poglgbionym partnerstwie i skutecznej
komunikacji, ktora jest niezwykle istotna. Stosuje si¢ formy kolegialnego podejmowania decyzji. Cztonkowie LGD
sa w stalym kontakcie zarowno z pracownikami Biura LGD jak i z Zarzadem, nie tylko w kwestiach zmian w LSR,
ale rowniez w celu oméwienia biezacych spraw dotyczacych obszaru LGD oraz monitorowania realizacji LSR.
Czeste spotkania Cztonkéw oraz kontakt pozwalaja na skuteczniejsza realizacje przedsigwzie¢ oraz efektywne
wykorzystanie $rodkow finansowych. Stata komunikacja Cztonkéw pozwala réwniez na szybkag interwencje
w przypadku zmian w LSR. Ponadto komunikacja odbywa si¢ w sposob dostosowany do wszystkich Cztonkoéw bez
wzgledu na wiek czy stopien sprawnosci, tak aby Zzadna osoba nie byta wykluczona z wdrazania LSR. Podczas zebran
organdw LGD uczestnicy na ogot stosuja si¢ do zasad kultury dialogu. Podczas kazdego spotkania uczestnicy maja
prawo glosu i zadawania pytan, stosowane jest podsumowanie spotkan czy uzgodnien w kazdej innej formie
komunikacji. Chcac mie¢ mozliwo$¢ sprawnego zaspOkajania potrzeb lokalnych spoteczno$ci wraz ze zmieniajacymi
si¢ uwarunkowaniami zewnetrznymi, prowadzony bedzie ciagly nabor propozycji projektow do realizacji. Wyniki
naboru bedg raz w roku podsumowane i opublikowane, oraz beda mogly sta¢ si¢ podstawa do wnioskowania przez
Zarzad o aktualizacjg LSR. Raz w roku zostanie przeprowadzony konkurs na pomyst na usprawnienie
funkcjonowania LGD oraz konkurs na innowacyjny pomyst do realizacji w ramach LSR. LGD bedzie tez tworzy¢
baze potencjalnych partnerow, a takze bedzie prowadzi¢ dziatania na rzecz kojarzenia partneréw i zachecania do
realizacji projektow partnerskich. Rozwigzania te przyczynig si¢ do poglebienia zaangazowania lokalnej
spotecznosci oraz zachg¢cg do udziatu we wdrazaniu LSR.

Zarzad Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania jest organem wykonawczym i zarzadzajacym, dziala na
podstawie wlasnego Regulaminu. Do najwazniejszych zadan Zarzadu nalezy reprezentowanie Stowarzyszenia na
zewnatrz, kierowanie biezacg pracg Stowarzyszenia oraz Biura, zwolywanie WZC, realizacja LSR w tym oglaszanie
konkurséw, wykonywanie dziatan wymaganych przepisami, zwigzanych z realizacjg LSR, za wyjatkiem tych, ktore
naleza do wyltacznej kompetencji Rady. W sktad Zarzadu LGD wchodzi 6 0sob, petnigcych funkcje: Prezesa Zarzadu
oraz Cztonka Zarzadu. Wsrod Cztonkow Zarzadu sg osoby powyzej 60. roku zycia. Wysoka aktywnos$¢ seniorow ma
duze znaczenie na obszarze LGD, poniewaz udzial tych osob w liczbie mieszkancow stale wzrasta. W Zarzadzie nie

ma os6b do 25. roku zycia.
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Wszyscy posiadaja doswiadczenie w dziatalnosci spotecznej, wszyscy réwniez brali czynny udzial w pracach
nad przygotowaniem poprzednich oraz obecnej Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spoteczno$¢ na
lata 2023-2027, poprzez przynalezno$¢ do Zespotu ds. opracowywania LSR.

W Biurze Zarzadu LGD, powotanym w celu wspierania prac oraz organizacji dziatalnosci LGD zatrudnione
sg 2 osoby, ktore posiadaja udokumentowane doswiadczenie oraz wiedz¢ we wdrazaniu i aktualizacji dokumentow
strategicznych.

4. Opis skladu organu decyzyjnego

Organem decyzyjnym Stowarzyszenia jest Rada, do jej wylacznej kompetencji nalezy wybdr oraz ocena
operacji realizowanych w ramach wdrazania LSR, a takze przyznawanie kwot wsparcia. W sktad Rady wchodzi 15
0sob, pehlnigcych funkcje: Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego oraz Czlonkéw Rady. Czlonkowie Rady
posiadajg niezbedne kwalifikacje oraz wiedz¢ do pelnienia swoich funkcji m.in. posiadaja do$wiadczenie
w realizacji operacji wspotfinansowanych ze S$rodkow zewngtrznych, petnity funkcje Czlonka Rady we
wczesniejszych latach, wszyscy uczestniczyli w szeregu szkolen w zakresie realizacji PROW. Rada jest organem,
w ktorym reprezentacje posiadaja wszystkie gminy cztonkowskie oraz sektory: publiczny, spoteczny, gospodarczy
i mieszkancy. W sktadzie Rady zachowano parytety zwigzane z obecno$cia w sktadzie co najmniej 1 kobiety, 1
przedsicbiorcy oraz 1 osoby ponizej 35. roku zycia, a takze zwigzane z reprezentatywnoscig sektorow.
Przedstawiciele sektora publicznego stanowig 27% sktadu (4 osoby), sektora spotecznego 27% sktadu (4 osoby),
sektora gospodarczego 46% (7 0sob).). Ponadto w Radzie znajduja si¢ osoby po 60. roku zycia oraz przedstawiciele
KGW, brak jest os6b do 25. roku zycia. Rada jest wybierana przez Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia
sposrod cztonkow tego zebrania. Czlonek Rady nie moze by¢ jednocze$nie pracownikiem Biura LGD i nie moze
petni¢ funkcji w Zadnym innym organie Stowarzyszenia.

5. Charakterystyka rozwiazan stosowanych w procesie decyzyjnym

W procesie decyzyjnym kazdorazowo Rada zachowywacé bedzie parytety zapewniajace reprezentatywnosc
sektorow poprzez weryfikowanie grup interesu — zgodnie z przyjetym Regulaminem Rady oraz Procedura wyboru
i oceny operacji, a takze Procedurg wyboru i oceny grantobiorcow. W sktadzie Rady podczas podejmowania decyzji
ani wladze publiczne, ani Zzadna z grup interesu nie bedzie posiada¢ wiecej niz 49% praw glosu. Poprawnosci
formalnej wyltaczenia stuzyly beda deklaracje bezstronno$ci oraz rejestry interesow Cztonkow Rady. Organem
ustanowionym do nadzorowania pracy Rady, czuwania nad prawidlowym przebiegiem procesu oceny i wyboru
operacji, poprawnosci dokumentacji i zgodnos$ci formalnej jest Komisja Rewizyjna, ktora sktada si¢ z 5 oséb, w tym
po 1 reprezentancie kazdej gminy wchodzacej w sktad LGD.

Kolejnym organem Stowarzyszenia jest Komisja Rewizyjna, ktora sklada si¢ z 5 osob, w tym po 1
reprezentancie kazdej gminy wchodzacej w sktad LGD. Komisja Rewizyjna organem kontrolujacym catoksztatt
dziatalno$ci Stowarzyszenia.

Wszystkie organy struktury LGD dzialajg na bazie wtasciwych dla siebie Regulamindéw. Jasny jest podziat
praw i obowigzké6w. Rada posiada do§wiadczenie w procesie wyboru operacji, ktore majg by¢ realizowane w ramach
LSR oraz ustalania kwot wsparcia. Dzigki temu, ze organ sktada si¢ z przedstawicieli roznych srodowisk, szeroki
jest zakres wiedzy i kompetencji jej cztonkow. Czlonkowie Rady przechodzili i beda przechodzi¢ szkolenia
w zakresie przygotowania do sprawnego wdrazania LSR, co jest tym bardziej istotne z punktu widzenia
wielofunduszowosci, ktéra w wojewodztwie pomorskim bedzie nowoscia.



6.

ponizej:

Dokumenty regulujace funkcjonowanie LGD
Dokumentami, ktore regulujg dziatalnos¢ Stowarzyszenia sg:

1. Ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci (Dz. U. z 2022
r. poz. 943 z pdzn. zm.);

2. Ustawa z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2020 r. poz. 2261);

3. Ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o wspieraniu rozwoju obszarow wiejskich z udziatem srodkow
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich w ramach Programu
Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020 (Dz. U. z 2022 r. poz. 2422 z pézn. zm.);

4. Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r.
ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczqce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spojnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej
Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy
finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji,
Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na Yzecz
Zarzqdzania Granicami i Polityki Wizowej;

5. Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 .
ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczqce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na
rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajqce przepisy ogolne dotyczqgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spofecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz uchylajgce rozporzqdzenie Rady (WE) nr 1083/2006;

6. Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1305/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
W sprawie wsparcia rozwoju obszarow wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju
Obszaréw Wiejskich (EFRROW) i uchylajqce rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1698/2005.

Poza wyzej wskazanymi aktami prawnymi, dziatania LGD reguluja dokumenty wewngetrzne przedstawione

Statut, ktory uchwalany i aktualizowany jest przez Walne Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia Lokalna
Grupa Dziatania ,,Kraina Dolnego Powisla”. Statut reguluje zasady dzialalno$ci Stowarzyszenia, wyznacza
cele 1 obszary dziatalnosci oraz okresla kompetencje poszczegélnych organdw;
Regulamin Rady LGD, ktoéry uchwalany i aktualizowany jest przez Walne Zebranie Czlonkow
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,Kraina Dolnego Powisla”. Okresla sktad organu ze wskazaniem
zadan oraz zasad wynagrodzenia; zawiera rowniez zasady zwolywania i organizacji posiedzen, ich
protokotowania, opisuje szczegotowe zasady podejmowania decyzji dotyczacych wyboru operacji, okresla
tryb 1 sposdb wyboru operacji oraz zasady zachowania parytetow;
Regulamin Biura LGD, ktory uchwalany i aktualizowany jest przez Zarzad Stowarzyszenia. Zawiera
uregulowania dotyczace struktury organizacyjnej Biura, obowigzki pracodawcy i pracownika, zasady
wynagradzania;
Regulamin zatrudniania pracownikow, ktora uchwalana i aktualizowana jest przez Zarzad Stowarzyszenia.
Zawiera uregulowania dotyczace zatrudniania pracownikoéw, opis stanowisk wraz z wymaganymi
kwalifikacjami obowigzujacymi na kazdym stanowisku,
Regulamin Zarzadu LGD, ktory uchwalany i aktualizowany jest przez Walne Zebranie Czlonkéw
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,Kraina Dolnego Powisla”. Okresla podziat zadan wsrod
cztonkoéw, kompetencje organu, zasady zwolywania i organizacji posiedzen, ich protokotowania;
Regulamin Komisji Rewizyjnej, ktory uchwalany i aktualizowany jest przez Walne Zebranie Cztonkow.
Okresla kompetencje cztonkéw Komisji, zasady prowadzenia dziatan kontrolnych, zasady protokotowania
oraz podejmowania decyzji;
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e Regulamin WZC, ktéry uchwalany i aktualizowany jest przez Walne Zebranie Czlonkow. Okresla
kompetencje WZC, zasady zwotywania i organizacji posiedzen, ich protokotowania, opisuje zasady
podejmowania decyzji.



1. CHARAKTERYSTYKA OBSZARU I LUDNOSCI OBJETEJ WDRAZANIEM LSR
1. Opisobszaru

Obszar funkcjonowania LGD Kraina Dolnego Powisla obejmuje pig¢ sasiadujacych ze soba gmin,
potozonych w wojewoddztwie pomorskim, w powiecie sztumskim, w tym: dwie gminy miejsko-wiejskie, ftj.
Dzierzgon i Sztum oraz trzy gminy wiejskie, tj. Stary Dzierzgon, Stary Targ i Mikotajki Pomorskie. Laczna
powierzchnia wymienionych jednostek samorzadu terytorialnego wynosi 731 km?i jest zamieszkala przez 39 586
0s6b (dane GUS wedtug stanu na dzien 31.12.2020 r.). Na mapie 1 zobrazowano graficznie granice LGD, natomiast
w tabeli 1 przedstawiono podstawowe dane dotyczace poszczegdlnych gmin partnerstwa.

Caly obszar jest spojny pod wzgledem przestrzennym. W sktad powiatu sztumskiego wchodza tylko gminy
nalezace do LGD Kraina Dolnego Powisla. Obszar stanowia wigcej niz dwie gminy, a kazda para gmin pozostaje
W bezposrednim lub przynajmniej w dalszym sgsiedztwie, tworzac tym samym zwarty geograficznie obszar,
znajdujacy si¢ w jednym obrysie (mapa 1). Siedziba LGD znajduje si¢ w Dzierzgoniu.

Mapa 1 Gminy objete partnerstwem LGD Kraina Dolnego Powisla

A

Dzierzgof

Stary Dzierzgon

Mikolajki Pomorskie

LEGENDA

[J LGD Kraina Dolnego Powisla 0 3 6 9 12 km
[ Granice gmin 1

Zrédlo: Opracowanie wlasne

Tabela 1 Podstawowe dane o gminach z obszaru LGD Kraina Dolnego Powisla

Nazwa gminy Typ gminy Identyfikator gminy Powierzchnia (km?)
Dzierzgon miejsko-wiejska 2216013 131
Stary Dzierzgon wiejska 2216032 186
Stary Targ wiejska 2216042 141
Sztum miejsko-wiejska 2216053 181
Mikotajki Pomorskie wiejska 2216022 92
RAZEM LGD 731

Zrédlo: Opracowanie wlasne

Niniejsza Strategia Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spolecznosé jest strategia wielofunduszowa,
finansowang w ramach Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaré6w Wiejskich w ramach Plan
Strategiczny dla Wspolnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 oraz Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
i Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Fundusze Europejskie dla Pomorza na lata 2021-2027.
W zwiazku z tym, ze caly obszar potozony jest w granicach jednego wojewddztwa, realizacja operacji w ramach
kazdego z mozliwych EFSI (Europejskie Fundusze Strukturalne i Inwestycyjne) bedzie mozliwa na catym obszarze
objetym LSR.



2. Wyrozniki, potencjal i spdjnosé¢ obszaru

Administracyjnie wszystkie gminy LGD Kraina Dolnego Powisla nalezg do powiatu sztumskiego
W wojewddztwie pomorskim. Gminy obszaru charakteryzuja si¢ spojnoscia geograficzng pod wzgledem potozenia
i uksztattowania terenu. Obszar LGD potozony jest w megaregionie Pozaalpejska Europa Srodkowa, prowincji Niz
Srodkowoeuropejski, podprowincji Pojezierza Poludniowobaltyckie, w makroregionie Pojezierze Itawskie.

Obszar odznacza si¢ spojnoscia przyrodnicza, ktéra wynika ze zblizonych badz tozsamych uwarunkowan
poszczegolnych elementow:

— region gléwnie nizinny,

— przewaza krajobraz pojezierny,

— zdecydowana wigkszo$¢ obszaru znajduje si¢ poza ONW,

— caly obszar, ze wzgledu na polozenie, charakteryzujg tagodniejsze zimy, nieco chtodniejsze niz
w glebi ladu lata oraz niskie roczne amplitudy temperatur,

— obszar charakteryzuje si¢ bogata siecig hydrograficzng i duzymi zasobami wodnymi,

— na obszarze nie wystepuja ztoza surowcé6w mineralnych,

— wystepowanie korzystnych do rozwoju rolnictwa gleb: gleby madowe i czarne ziemie,

— obszar potozony w dolinie rzeki Wisly, przy rzece Dzierzgon oraz rzekach: Malborska Miynowka,
Postolinska Struga.

O spdjnosci obszaru LGD pod wzgledem ekonomicznym $wiadczy ilos¢ gospodarstw rolnych o podobnej
strukturze, Na obszarze LGD charakterystyczna jest duza ilo§¢ gospodarstw wielkopowierzchniowych. W kazde;j
z gmin obszaru udziat gospodarstw o powierzchni ponad 15 ha wynosi ponad 90% (wyjatek Gmina Sztum: 89,8%).
Dzigki sprzyjajacym warunkom klimatycznym, a takze wystgpowaniu gleb sprzyjajacych rozwojowi rolnictwa,
gminy obszaru LGD moga rozwija¢ si¢ w tym zakresie.

Wszystkie gminy obszaru charakteryzujg si¢ stosunkowo wysokim udziatem podmiotéw gospodarczych
zarejestrowanych w grupie ,,pozostala dziatalno§¢” — $rednia dla obszaru w 2021 r. wyniosta 46,1%. Najwyzsza
warto$¢ osiggneta Gmina Sztum — 52,1%, a najnizszg Gmina Stary Dzierzgon — 29,3%. Wszystkie gminy obszaru
LGD Kraina Dolnego Powisla posiadaja rowniez podmioty zarejestrowane w grupie ,,przemyst i budownictwo”.
Najwiece] podmiotéw w tej grupie sposrod obszaru zarejestrowanych zostalo w Gminie Stary Targ — wartos¢
znacznie wyzsza niz $rednia dla kraju 1 wojewodztwa.

Udzial podmiotéw w grupie ,,rolnictwo, le$nictwo, towiectwo i rybactwo” w poréwnaniu do innych rodzajow
dziatalnosci na obszarze LGD nie jest znaczacy, ale w 2021 r. osiagnal warto$¢ — 3,1%, ktora byta znacznie wyzsza
niz $rednia dla wojewodztwa pomorskiego (1,2%) oraz kraju (1,5%). Najwyzsza warto$¢ wskaznika wystepowata
w Gminie Stary Dzierzgon (11,0%) oraz Mikotajki Pomorskie (6,3%). Najwiecej podmiotéw gospodarczych wedtug
sekcji PKD na catym obszarze LGD w 2021 r. bylo zarejestrowanych w sekcjach: F ,,Budownictwo” — 814
podmiotow (21,8%), G ,,Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych wlaczajac motocykle” —
654 podmioty (17,5%) oraz L ,,Dziatalnos¢ zwiazana z obstuga nieruchomos$ci” — 357 podmiotow (9,6%).

Losy historyczne gmin obszaru LGD sg bardzo podobne, przy czym podobienstwo to znajduje uzasadnienie
w najstarszych $§wiadectwach pozostatych na obszarze. Spojnos¢ kulturowa, majaca swoje korzenie w historii
obszaru, znajduje wyraz w istniejagcych obiektach kultury materialnej i niematerialne;.
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I11. PARTYCYPACYJINY CHARAKTER LSR

Oddolnos¢ to jedna z siedmiu podstawowych cech metody LEADER. Oddolnos¢ tworzenia niniejszej LSR
zostata zapewniona poprzez angazowanie partnerOw lokalnych oraz rzeczywisty, partycypacyjny udziat
mieszkancoOw w procesie jej powstawania. Aktywnos¢ podmiotow zaangazowanych w przygotowanie LSR bedzie
kontynuowana réwniez w trakcie jej wdrazania.

Zardéwno na etapie tworzenia jak i realizacji LSR uwzgledniano / bedzie si¢ uwzglednia¢ zasady horyzontalne
okreslone w art. 9 rozporzadzenia 2021/1060, w tym:

— poszanowanie i przestrzeganie praw podstawowych zapisanych w Karcie praw podstawowych Unii
Europejskiej;

— zasady réwnosci kobiet i mezczyzn;

— zasady rownosci szans i niedyskryminacji ze wzgledu na pleé, ras¢ lub pochodzenie etniczne, religie lub
swiatopoglad, niepelnosprawnos¢, wiek lub orientacje seksualng, w tym zasade dostepnosci dla osob
Z niepetnosprawno$ciami;

— zgodnosci dziatan z celem wspierania zrownowazonego rozwoju okreslonego w art. 11 TFUE oraz
z uwzglednieniem celow ONZ dotyczacych zrownowazonego rozwoju, a takze porozumienia paryskiego
i zasady ,,nie czyn powaznych szkod”.

1. Etap opracowania LSR

Strategia Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos¢ opracowywana byla ze szczegdlnym
udziatem lokalnej spotecznos$ci. W celu zapewnienia oddolnego charakteru wprowadzono szerokg partycypacje
przedstawicieli sektoréw: publicznego, spolecznego, gospodarczego oraz mieszkancow z kazdej z gmin
wchodzacych w sktad LGD. Podczas prac nad dokumentem na kazdym etapie zapewniono maksymalny udziat
spotecznosci lokalnej poprzez wykorzystanie roznorodnych $rodkow partycypacji. Do opracowywania
poszczegblnych elementow Strategii powotano Zespot ds. opracowania LSR, ktory czuwat nad uporzadkowaniem
wszystkich zebranych materialow. W sktad Zespotu weszli przedstawiciele 3 sektoréw: publicznego, gospodarczego
oraz spotecznego. Na kazdym tym etapie zastosowano rozne metody partycypacji:

— spotkania otwarte w kazdej z gmin obszaru LGD (etap diagnostyczny);

— badania ankietowe (etap diagnostyczny i etap planistyczny);

— fiszka projektowa — mozliwo$¢ zgtoszenia propozycji projektu (etap planistyczny);
— wywiad z Zespotem ds. opracowania LSR (etap diagnostyczny i etap planistyczny);
— prace warsztatowe w grupach (etap planistyczny);

— dyzury pracownika online (etap diagnostyczny i etap planistyczny);

— punkt konsultacyjny (etap diagnostyczny i etap planistyczny);

— formularze uwag (etap opiniowania projektu LSR);

— prezentacja projektu LSR na WZC.

W dniu 22.08.2022 r. odbylo si¢ pierwsze spotkanie Zespotu ds. opracowania LSR, na ktérym kroétko zostata
omowiona obecna sytuacja obszaru oraz zatozenia Planu Strategicznego dla Wspolnej Polityki Rolnej na lata 2023—
2027. Nastepnie odbyla sie pierwsza dyskusja na temat problemow jakie wystepuja na obszarze oraz co stanowi
szanse rozwojowa dla obszaru.

W dniu 12.09.2022 r. w kazdej z gmin wchodzgcych w sktad LGD odbyly sie otwarte spotkania
informacyjno-warsztatowe. Mieszkancy mogli uczestniczy¢ w spotkaniach rowniez online. W trakcie spotkan
mieszkancy zostali zapoznani z zatozeniami programu LEADER oraz z danymi statystycznymi obrazujacymi
sytuacje¢ obszaru. Nastepnie odbyla si¢ dyskusja na temat problemow z jakimi mierza si¢ mieszkancy obszaru oraz
szans, ktore odpowiednio wykorzystane pomoga w rozwoju regionu.

Spotkania pozwolity nie tylko na zdiagnozowanie potrzeb obszaru, ale rowniez byly istotne w okresleniu
przysztych kierunkow rozwoju. W spotkaniach uczestniczylo tacznie 52 o0soby, byli to zaréwno lokalni
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przedsiebiorcy, jak i przedstawiciele stowarzyszen, KWG oraz pracownicy jednostek samorzadu terytorialnego.
Wisrédd najczescie] wymienianych problemow przez uczestnikdw spotkan znalazly si¢ m.in.: niskie zarobki oraz brak
atrakcyjnych ofert pracy na terenie obszaru, niska aktywnos$¢ spoteczna mieszkancow oraz brak atrakcyjnej oferty
spedzania czasu wolnego, skierowanej do dzieci i mtodziezy. Problem dla mieszkancéw stanowi roOwniez mata
dostepnos¢ ztobkow i przedszkoli, a takze brak §wietlicy szkolnej. Z kolei jako potencjat mieszkancy wskazywali:
czyste $rodowisko, kulturg i tradycj¢ lokalnej spotecznosci oraz atrakcyjny krajobraz. Na pytanie o to, gdzie
mieszkancy wydajg pieniadze, w wigkszosci odpowiadano: w miejscu zamieszkania, w najblizszym osrodku
miejskim oraz w Internecie. Naklonito to uczestnikow do dyskusji o znaczeniu pienigdza w obiegu lokalnym,
znaczeniu dostgpu do wysokiej jakosci Internetu oraz umiejetnosci cyfrowych, ktore daja mozliwo$é rozwoju
przedsigbiorczosci i wzrostu poziomu jakosci zycia w danym miejscu. Mieszkancy podczas spotkania mowili, ze
w kolejnych latach dziataniami powinno si¢: ,,zawalczy¢ o siebie, o ludzi, ktorzy chca zy¢ na obszarze i robi¢ co$
dla nich”.

Podczas prac nad LSR przeprowadzono dwa badania ankietowe. Ogloszenia o ankietach zostaty
zamieszczone na stronie LGD oraz w mediach spotecznosciowych, na stronach gmin partnerskich, a takze na stupach
ogloszeniowych oraz w budynkach urzedoéw, cztonkowie LGD byli réwniez poinformowani o ankietach
wiadomoS$ciami SMS.

W dniach 14-30.09.2022 r. przeprowadzone zostato badanie ankietowe na etapie diagnostycznym. Ankiety
mozna bylo wypetic¢ online badz w wersji papierowej w Biurze LGD. W badaniu ankietowym, w ktorym udziat
wzigto 38 0sob, mieszkancy mieli wskaza¢ kluczowe mocne strony obszaru LGD. W$rod najczesciej wymienianych
odpowiedzi pojawity sie: unikatowe walory przyrodniczo-krajobrazowe i czyste srodowisko naturalne, w tym
réznorodne formy ochrony przyrody (54% odpowiedzi) oraz ciekawa historia i dziedzictwo kulturowe obszaru,
w tym znane osobisto$ci zwigzane z obszarem i cenne zabytki (46% odpowiedzi). W kolejnym pytaniu ankietowani
zostali zapytani o stabe strony obszaru LGD, tutaj respondenci najczes$ciej wskazywali na starzejace sig
spoteczenstwo (69% odpowiedzi) oraz mato atrakcyjny rynek pracy (51% odpowiedzi). Nastgpne pytanie dotyczyto
najwazniejszych szans rozwoju jakie stoja przed obszarem LGD, wskazywano na: cyfryzacje zycia codziennego,
w tym rosngce mozliwosci pracy zdalnej oraz mode na zdrowy styl zycia (54% odpowiedzi), a takze wzrost
swiadomosci ekologicznej spoteczenstwa (38% odpowiedzi). W pytaniu dotyczacym najistotniejszych zagrozen
jakie mogg by¢ bariera dla rozwoju, mieszkancy bioracy udzial w ankiecie wskazywali: wzrost kosztow zycia (82%
odpowiedzi) oraz konsekwencje spoteczne i gospodarcze zwigzane z wystegpowaniem pandemii COVID-19, wojny
w Ukrainie i ewentualnych innych nieprzewidzianych wydarzen (59% odpowiedzi). Ankieta zawierala rowniez
pytanie otwarte, ktore dotyczyto najwiekszych potencjatow obszaru, na ktérych powinien si¢ opierac jego rozwoj —
respondenci najczesciej wymieniali: dzieci, mtodziez oraz ludzi mtodych, a takze walory przyrodnicze. W ostatnim
otwartym pytaniu, w ktorym respondenci mieli wskaza¢, co powinno wyr6znia¢ obszar, pojawity si¢ rdzne
odpowiedzi, takie jak: atrakcyjna oferta turystyczna dla dzieci i mtodziezy, nastawienie na wysoka jako$¢ zycia
mieszkancow, a takze silny kapital spoteczny.

Kolejny etap prac rowniez obejmowat przeprowadzenie ankiet, ktére pozwolity okresli¢ przyszte kierunki
rozwoju obszaru. Ankiety byly dostepne online i w wersji papierowej od 05.10.2022 r. do 31.01.2023 r. W badaniu
ankietowym udzial wziety 73 osoby, z czego 55% ankietowanych stanowily kobiety, 71% osoby miedzy 25 a 60 lat.
Najwigcej osob biorgcych udziat w ankiecie zamieszkuje badz prowadzi dziatalno$¢ na terenie Gminy Dzierzgon
(46%). Ankiete najcze$ciej wypelniaty osoby z sektora spotecznego (50%). Na pytanie dotyczace kierunkow rozwoju
LGD, 51% respondentow wskazalo na wspieranie aktywnosci spotecznej mieszkancow, a 47% na wspieranie
rozwoju przedsiebiorczosci mieszkancow. Kolejne z pytan dotyczylo grupy osob, do ktorej powinny by¢ skierowane
dziatania — mieszkancy najcze$ciej wskazywali na mitodziez do 25. roku zycia (58%). Wsrdd najczesciej
wymienianych rodzajow wsparcia jakie powinny by¢ wdrozone na obszarze, ankietowani wskazali: rozwdj
przedsiebiorczosci, w tym rozwoj biogospodarki lub zielonej gospodarki (55%) oraz poprawe dostepu do ustug dla
lokalnych spotecznos$ci (41%). Natomiast w pytaniu dotyczacym gtownych form komunikacji, 65% respondentow
wskazato media spoleczno$ciowe. W ankiecie znalazlo si¢ rowniez jedno pytanie otwarte dotyczace dziatan, ktore
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powinny by¢ realizowane na obszarze LGD — wymieniono najczesciej: rozwdj oferty czasu wolnego, w tym zajec
sportowych, kulturalnych, integrujacych spoteczenstwo, podnoszgcych kompetencje spoteczne, ksztaltujagcych
liderow zycia spotecznego oraz zwigkszajacych kompetencje zawodowe kobiet, a takze rozwoj infrastruktury
rekreacyjnej.

W dniu 17.10.2022 r. odbyto si¢ kolejne spotkanie z Zespotem ds. opracowania LSR, na ktérym zostaty
przeprowadzone warsztaty w celu poznania potrzeb obszaru. Nastepnie podczas spotkania dyskutowano na temat
potrzeb mieszkancow wskazywanych w ankietach oraz omowiono propozycj¢ kierunkow dziatan na podstawie
spotkan z mieszkancami, ktore odbyty si¢ we wrzesniu.

Na podstawie spotkan z mieszkancami, diagnozy, ankiet oraz ztozonych propozycji projektow, cztonkowie
LGD wraz z Zarzadem zdecydowali na jakich obszarach powinno si¢ skupi¢ LGD w najblizszych latach, aby
zapewnic stabilny rozwoj obszaru.

W dniach 11.01-08.02.2023 r. przeprowadzono otwarty nabor fiszek projektowych, tj. propozycji projektow
do wdrazania w ramach LSR. W ramach naboru wptyneto 98 fiszek. Propozycje projektow dotyczyly gtownie
zagospodarowania przestrzeni publicznych, rozwoju infrastruktury rekreacyjnej, zaje¢ dla dzieci i mtodziezy,
podnoszenia §wiadomosci ekologicznej mieszkancow oraz projekty z zakresu termomodernizacji.

Ponadto po ogtoszeniu konkursu na wybor LSR w dniu 24.03.2023 r. odbylo si¢ spotkanie Zespotu ds.
opracowania LSR, na ktorym szczegdétowo oméwiono Regulamin konkursu wraz z zatgcznikami oraz mozliwoS$ci
finansowania projektow z Funduszy Europejskich dla Pomorza na lata 2021-2027 oraz innych dostepnych Zrodet
finansowania. Ponadto w dalszym ciaggu pracowano nad zatozeniami LSR. Podczas dyskusji oméwiono m.in. poziom
innowacyjnosci obszaru oraz jakie dzialania nalezy podja¢ w celu jej zwickszenia. Wspoélnie zdecydowano, ze
podczas realizacji LSR duzy nacisk zostanie polozony na animowanie mieszkancéw do wdrazania innowacji, w tym
celu mieszkancy podczas roznych spotkan, warsztatow i szkolen beda informowani o mozliwo$ciach zwigkszenia
innowacyjnosci ustug, produktow itd.

Wypracowanie analizy SWOT oraz diagnozy obszaru byto fundamentem stworzenia catego dokumentu. Na
ich podstawie zostaty sporzadzone kolejne elementy LSR, ktore nastepnie byly szczegétowo omawiane i poddawane
dalszym konsultacjom spotecznym. Zespo6t ds. opracowania LSR wszystkie zgloszone uwagi i spostrzezenia poddat
doglebnej analizie, a te z nich, ktore uznat za zasadne, uwzgledniono podczas dalszych prac nad tworzeniem
dokumentu.

Do opracowywania elementow LSR przyczynito si¢ 52 uczestnikow spotkan informacyjno-warsztatowych,
111 osob ankietowanych, 17 uczestnikow Wywiadow grupowych oraz internauci i zainteresowani mieszkancy,
ktorzy przekazywali swoje spostrzezenia za pomocg formularzy zgtaszania uwag, konsultacji online oraz podczas
dyzurdéw pracownika Biura LGD w kazdej z gmin wchodzacych w sktad LGD.

Informacje o wszystkich spotkaniach byly umieszczane na stronie internetowej LGD, w mediach
spotecznosciowych, a takze na tablicach ogloszen w kazdej z gmin obszaru, tak aby zar6wno mlodzi mieszkancy
regionu jak i starsi mogli uczestniczy¢ w spotkaniach. Podczas dyskusji kazdy z mieszkancéw mogl zabra¢ glos
1 wszystkie postulaty uczestnikéw spotkan zostaly uwzglednione w pracach nad dokumentem.

Oprocz wykorzystania materiatow z szeroko prowadzonych konsultacji ze spotecznoscia lokalna,
wykorzystano rowniez raporty ewaluacyjne z dziatania LGD. Wykorzystano zawarte w raportach informacje
0 wskazanych przez mieszkancow dziataniach, ktére moga wplyngé na rozwoj obszaru w obecnym okresie
programowania oraz w wigkszym stopniu skupiono si¢ na szacowaniu wskaznikow.

Czynny udzial w tworzeniu dokumentu brali pracownicy Biura LGD poprzez uczestniczenie w szkoleniach
i konsultacjach dotyczacych tworzenia LSR oraz dzigki wspdtpracy z innymi Lokalnymi Grupami Dziatania w celu
wypracowania wspdlnych stanowisk odnoszacych si¢ do poszczegdlnych elementoéw Strategii.
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Wszystkie przeprowadzone spotkania w trakcie prac nad LSR odbywaly si¢ w budynkach spetiajacych
wymagania w zakresie dostepnosci architektonicznej (w ogolnodostepnych obiektach pozbawionych barier
architektonicznych) oraz dostgpnosci cyfrowej i dostgpnosci informacyjno-komunikacyjnych.

2. Etap wdrazania LSR

Na etapie wdrazania i realizacji LSR roéwniez przewiduje si¢ dalszy udzial spotecznos$ci lokalnej i konsultacje
spoteczne. Dzigki odpowiednim zapisom w dokumentach regulujacych, w sytuacjach tego wymagajacych mozliwe
jest przeprowadzenie jej aktualizacji. W trakcie wdrazania LSR uwagi i zastrzezenia mieszkancéw poddawane beda
analizie i na ich podstawie mozliwe bedzie dokonywanie zmian w zakresie doradztwa czy w Planie komunikacji
z lokalng spotecznoscia, ktory posiada LGD. Zgodnie z procedurg aktualizacji, informacje o planowanych zmianach
udostepnione zostana do publicznej wiadomosci za pomoca strony internetowej LGD oraz mediow
spotecznosciowych, a takze na tablicach ogloszen w kazdej z gmin obszaru, do dalszej konsultacji spoteczne;j.

Wszystkie zainteresowane strony, szczegélnie partnerzy lokalni i mieszkancy beda angazowani we
wdrazanie Strategii poprzez odpowiednia komunikacje¢ i animacje, umozliwienie podejmowania decyzji (planowane
mobilizowanie biernych interesariuszy do realizacji Strategii), mozliwo$¢ wdrazania projektow oraz rozwijanie
wspoOtpracy miedzy podmiotami i zachecanie do realizacji projektow partnerskich (budowanie zaufania).

Roéwniez na etapie wdrazania planuje si¢ stosowa¢ metody komunikacji, ktore nie wyklucza zadnej z grup
spotecznych — osoby, ktére majg problem z przemieszczaniem si¢ czy sa ograniczone czasowo (np. mtodzi rodzice),
beda mogli pozyskiwa¢ informacje w swoich domach — poprzez media spotecznos$ciowe, strony internetowe LGD
i gmin zrzeszonych w LGD, rozmowy telefoniczne, podczas konsultacji bedg mieli mozliwo$¢ zgtaszania uwag
w formie elektronicznej, przewiduje si¢ takze transmisj¢ spotkan w czasie rzeczywistym z mozliwoscia zabierania
glosu poprzez czat. Osoby, ktore sa wykluczone cyfrowo lub preferuja tradycyjne formy komunikacji, beda mogty
uzyskac wszelkie informacje w siedzibie LGD lub podczas spotkan, a takze bedg miaty mozliwos¢ zglaszania uwag
w formie papierowej. Badania ankietowe prowadzone bgda zarowno w formie tradycyjnej (papierowe;j), jak i online.
LGD o swoich dziataniach bedzie informowal réwniez tradycyjnymi kanatami komunikacji, tj. ogloszenia
na tablicach informacyjnych w podmiotach publicznych i prywatnych, a takze na stupach ogloszeniowych.
Zaplanowane metody pozwolg na dotarcie do szerokiego grona odbiorcow, zaréwno tych, ktérzy do tej pory
uczestniczyli we wdrazaniu LSR, jak i 0s6b do tej pory niezainteresowanych wspotpracg w ramach LGD. Wszystkie
opisane metody zostaty uwzglednione w Planie komunikacji.

Udziat mieszkancow obszaru LGD, reprezentujgcych rozne sektory w tworzeniu Strategii, byt znaczny. To
pokazato, iz mieszkancy chcg pracowa¢ wspolnie w celu dalszego rozwoju regionu. Dlatego bardzo istotne jest dalsze
angazowanie mieszkancoéw we wspolprace na rzecz regionu. Pierwszym dzialaniem w tym kierunku bedzie
organizacja konferencji otwierajgcej wdrazanie nowej LSR, na ktorej uczestnicy zostang zapoznani z mozliwos$ciami
jakie ptyna z wdrazania zatozen dokumentu.

Na etapie wdrazania LSR bardzo istotne beda relacje migdzy cztonkami LGD. W zwiagzku z tym LGD bedzie
otwarta na inicjatywy cztonkow i bedzie do takich inicjatyw zachecata poprzez zaproszenia do zglaszania propozycji
dotyczacych funkcjonowania LGD i wdrazania LSR (konkursy). Sugestie cztonkéw LGD jak i zwyklych
mieszkancow beda brane pod uwage przez Zarzad Stowarzyszenia oraz Rade.

Cztonkowie LGD Kraina Dolnego Powisla zdaja sobie sprawe, ze samo informowanie mieszkancow, iz
mogg bra¢ udziat w rozwijaniu LSR i prezentowanie ofert finansowania dla regionu to za mato, a animacja to proces
ciggly, dlatego tez zaplanowano szereg innych dziatan animujacych do podejmowania wspolnych inicjatyw
ukierunkowanych na partnerstwo oraz zwigkszenie innowacyjnosci obszaru, a takze wigczajacych wszystkich
mieszkancow do aktywnos$ci, tak aby z czasem to sami mieszkancy przejeli inicjatywe i stali si¢ tworcami
i kreatorami zmian w lokalnej spotecznosci.

W zwiagzku z powyzszym pracownicy Biura LGD beda organizowali spotkania otwarte przez caty okres
wdrazania LSR oraz przed oglaszaniem naborow wnioskow, na ktorym bedg informowaé mieszkancow

14



o mozliwosciach realizacji projektow w partnerstwie oraz innowacyjnych. Podczas spotkan mieszkancy dowiedza
si¢ jakie korzysci ptyng z wspotpracy partnerskiej oraz jak wdrazanie rozwigzan innowacyjnych wptynie na rozwoj
obszaru. W spotkaniach beda uczestniczy¢ réwniez potencjalni partnerzy z obszaru LGD oraz spoza niego. Ponadto
raz na kwartal LGD planuje udzial w wydarzeniu otwartym, na ktérym bedzie prezentowata informacje na temat
wdrazania LSR, gdzie rowniez zostanie uwzglgdniony temat wyzej opisanych projektow. Ponadto w biurze LGD
zostanie wprowadzony regularny dyzur doradcy, ktory bedzie dostepny rowniez online. Waznym zadaniem stojacym
przed LGD jest zachgcanie mieszkancow z réznych grup do podejmowania dziatania w partnerstwie. W zwigzku
z tym na stronie internetowej LGD powstanie rowniez baza z projektami partnerskimi, ktore beda zgtaszane przez
mieszkancéw obszaru, a takze informacja z listg potencjalnych partnerow, ktorzy beda chceieli realizowaé projekty
zarO6wno z partnerami z obszaru oraz spoza niego.

Oprocz spotkan z czionkami oraz potencjalnymi partnerami z obszaru planuje si¢ rowniez wspierac
wspoOtprace z innymi podmiotami, czyli animowa¢ podmioty z obszaru LSR do wspoétpracy z innymi podmiotami
poprzez szkolenia, spotkania aktywizacyjne i kojarzenie partnerow. W LSR przewidziano takze aktywizowanie
spotecznosci poprzez projekty grantowe oraz wtasne.

Ponadto LGD bedzie otwarte na przyjmowanie nowych cztonkow, w celu lepszej realizacji Strategii.
Informacje o mozliwosci przystapienia nowych cztonkéw do Stowarzyszenia bgdg rowniez umieszczane na stronie
internetowej LGD oraz w mediach spotecznosciowych.

W ramach wdrazania niniejszej LSR zaplanowano preferencje punktowe dla projektow realizowanych
w partnerstwie, co przyczyni si¢ do rozwinigcia wspotpracy miedzy podmiotami z obszaru LGD, zwigkszenia
zainteresowania, a docelowo realizacji projektow partnerskich.

Wszystkie wskazane powyzej metody i kanaly komunikacji beda stuzyly konkretnym celom. Niektore
stosowane beda w celu wywotania zmiany czy wygenerowania dziatania (preferencje punktowe dla projektow
partnerskich, animowanie spolecznosci, animowanie podmiotow z obszaru LSR do wspoélpracy z innymi
podmiotami, mozliwos$¢ zglaszania pomystéw na realizacje nowych projektow), ale tez umozliwienia zaréwno
cztonkom LGD jak i zwyklym mieszkancom wzajemnego zrozumienia przekazywanych informacji lub zadania
pytania (badania ankietowe, publikowane w r6zny sposob informacje, organizowane spotkania i szkolenia itp.).

Dziatania zwigzane z wdrazaniem LSR oraz wszelkie planowane formy i metody komunikacji
z mieszkancami, partnerami czy potencjalnymi beneficjentami beda mozliwie szeroko spetnialty wymagania
w zakresie dostgpnosci architektonicznej (powstajaca w ramach LSR infrastruktura dostosowana do potrzeb osob
z niepetnosprawnos$ciami, rowniez spotkania informacyjne beda odbywaty si¢ w obiektach pozbawionych barier
architektonicznych), dostgpnosci cyfrowej oraz dostepnosci informacyjno-komunikacyjnych.

15



V. ANALIZA POTRZEB I POTENCJALU

1. Potrzeby rozwojowe i potencjaly obszaru

Podstawg przygotowania jakiejkolwiek strategii rozwoju stanowi dobrze przeprowadzona diagnoza obszaru
dotyczaca probleméw i potrzeb, jak réwniez zasobdw 1 potencjalu danego terytorium i danej spoteczno$ci. Na cele
opracowania LSR opracowana zostata w III kwartale 2022 r. Diagnoza obszaru na potrzeby Lokalnej Strategii
Rozwoju. W niniejszym rozdziale LSR przytoczono te jej zapisy i wyniki analiz, ktore majg szczegdlne znaczenie
dla tego obszaru. R6znice migdzy danymi statystycznymi za 2020 r. i 2021 r. wystepujace miedzy Diagnoza a LSR
spowodowane sa zmiang metodologii liczenia ludnosci przez Gléwny Urzad Statystyczny (GUS) po zakonczeniu
Narodowego Spisu Powszechnego w 2021 r.

1.1.Zagrozenie trwala marginalizacja

Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2030 (KSRR 2030) to podstawowy dokument strategiczny
polityki regionalnej panstwa. Dokument przedstawia cele polityki regionalnej oraz dziatania i zadania, jakie do ich
osiagnigcia powinien podja¢ rzad, samorzady: wojewodzkie, powiatowe i gminne oraz pozostate podmioty
uczestniczgce W realizacji tej polityki w perspektywie roku 2030. Strategia ta jest zbiorem wspolnych wartosci, zasad
wspoOtpracy rzadu i samorzadoéw oraz partneréw spoleczno-gospodarczych na rzecz rozwoju kraju i wojewodztw.
Istotna czeséciag dokumentu jest Zatacznik 1. Lista gmina zagrozonych trwalg marginalizacja: programowanie 2021—
2027. Obszary zagrozone trwalg marginalizacja to zréznicowane przestrzennie pod wzgledem poziomu rozwoju
spoteczno-gospodarczego, jak i funkcji gospodarczych, skupiska gmin wiejskich i powigzanych z nimi funkcjonalnie
matych miast, w ktorych nastapita kumulacja negatywnych zjawisk spotecznych i ekonomicznych.

Wsrdéd gmin z obszaru LGD Kraina Dolnego Powisla na powyzszej liscie znalazty si¢ cztery gminy:
Dzierzgon, Stary Dzierzgon, Stary Targ i Mikotajki Pomorskie. Jedyng gming z powiatu i obszaru LGD, ktdra nie
znalazta si¢ na liscie gmin zagrozonych trwalag marginalizacja jest Gmina Sztum. Na poziomie regionalnym,
W Strategii Rozwoju Wojewddztwa Pomorskiego 2030, wyznaczone w KSRR 2030 obszary zagrozone trwatg
marginalizacja na terenie wojewodztwa pomorskiego okreslono jako jeden z obszarow strategicznej interwencji: OSI
Obszary zagrozone trwalq marginalizacjq. Sa to regiony potozone w rdznych cze$ciach wojewddztwa pomorskiego,
bedace w wigkszosci terenami wiejskimi. Oprocz ww. gmin powiatu sztumskiego zdefiniowano nastgpujace obszary
zagrozone trwatg marginalizacja: gminy wiejskie i miejsko-wiejskie z powiatow: bytowskiego (Czarna Dabrowka,
Kotczyglowy, Miastko, Trzebielino, Tuchomie), chojnickiego (Konarzyny), czluchowskiego (Czarne, Cztuchow
(gm.), Debrzno, Koczata, Rzeczenica), koscierskiego (Karsin, Liniewo, Stara Kiszewa), kwidzynskiego (Gardeja,
Prabuty, Ryjewo), malborskiego (Lichnowy), stupskiego (Damnica, Debnica Kaszubska, Gtowczyce, Kepice,
Potegowo, Smoldzino), starogardzkiego (Osieczna, Skorcz (gm.)), tczewskiego (Gniew, Morzeszczyn),
wejherowskiego (Leczyce)’.

Wskaznik zagrozenie trwalq marginalizacjg na obszarze LSR za 2020 r.: obszar LGD osiaga 4 pkt.

1.2. Charakterystyka demograficzna

Zgodnie z danymi Gtownego Urzedu Statystycznego na dzien 31 grudnia 2020 roku, obszar objety strategia
rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢ zamieszkiwato 39 586 0sob, w tym 19 775 mezczyzn (50%) i 19
811 kobiet (50%), co stanowilo 100% ludnosci powiatu sztumskiego oraz 1,68% populacji wojewodztwa
pomorskiego. Biorgc pod uwage poszczegdlne gminy wchodzace w sktad LGD, najwiecej ludzi zamieszkiwato
gmin¢ miejsko-wiejska Sztum (17 562 osoby), a najmniej gming wiejska Mikotajki Pomorskie (3 445 0sob).
Szczegdtowe dane na temat liczby ludnosci poszczegdlnych gmin w 2020 r. zaprezentowano w tabeli 2. Caty obszar
LGD Kraina Dolnego Powisla charakteryzujg zblizone uwarunkowania spoteczne, ktore odzwierciedlajg wartosci
wskaznikow statystycznych.

! Strategia Rozwoju Wojewddztwa Pomorskiego 2030, s. 121.
2 Zgodnie z zalgcznikiem nr 5 do Regulaminu konkursu na wybor LSR Kryteria wyboru LSR, kryterium 5.1.
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Tabela 2 Ludno$é poszczegolnych gmin LGD Kraina Dolnego Powisla w 2020 r.

. Liczba Liczba Liczba Procentowy Gestosé
Nazwa gminy ludnosci kobiet mezZezyzn udzial zaludnienia

Gmina Dzierzgon 8 984 4423 4 486 23 69
Gmina Stary Dzierzgon 3590 1763 1 804 9 19
Gmina Stary Targ 6 005 3053 3073 15 42
Gmina Sztum 17 562 8 556 8 665 44 97
Gmina Mikolajki 3445 1730 1747 9 38
Pomorskie

Razem LGD 39 586 19 811 19 775 100 56

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Na przestrzeni ostatnich lat liczba ludno$ci obszaru Systematycznie malata (wykres 1).
Wykres 1 Liczba ludnosci ogolem na obszarze LGD Kraina Dolnego Powisla w latach 2016-2021
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Struktura wieku ludno$ci w LGD wskazuje, iz obszar charakteryzuje starzejace si¢ spoteczenstwo. Na
wykresie 2 zobrazowana zostata struktura ludnosci wedtug poszczegdlnych grup wieku — tzw. piramida pici i wieku
dla LGD Kraina Dolnego Powisla w 2021 r.

WyKkres 2 Piramida pici i wieku dla obszaru LGD w 2021 r.
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

17



Przy obliczeniu wskaznika ludnos¢ w wieku nieprodukcyjnym na obszarze LSR za 2020 r. ze wzoru:

0,35 x liczba mieszkancow

) obszar LGD osigga warto$¢ 3,46

30x (1—

liczba 0os6b w wieku nieprodukcyjnym

Na wykresie 3 przedstawiono wartosci wskaznika udzial ludnosci wg ekonomicznych grup wieku w %
ludnosci ogotem na obszarze LGD w latach 2016-2021. Udziat os6b w wieku poprodukcyjnym na terenie LGD
corocznie wzrastat, ale w 2021 r. (20,8%) byt nizszy od sredniej w wojewodztwie pomorskim (20,9%) oraz w Polsce
(22,5%), jednak tempo wzrostu udziatu tej grupy ludnosci jest wyzsze — wartos$¢ tego wskaznika w 2021 r. w stosunku
do 2016 r. to wzrost na obszarze LGD o0 4,4 punkty procentowe (pp.), podczas gdy srednio w wojewoddztwie o 1,9
pp., aw kraju 0 2,3 pp. (dane GUS).

Wykres 3 Udzial ludno$ci wg ekonomicznych grup wieku w % ludnos$ci ogétem na obszarze LGD w latach 20162021
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Jednym ze wskaznikow majacych wpltyw na ksztattowanie si¢ struktury ludnosci jest wskaznik przyrost
naturalny na 1000 ludnosci — warto$¢ wskaznika dla LGD w latach 20162021 wahata si¢, w latach 2017-2018
wskaznik przyjmowat warto$ci ujemne, natomiast w 2019 osiggnat warto$¢ dodatnig, po czym w latach 2020-2021
zaczal znacznie spada¢. Warto$¢ wskaznika w 2021 r. wynosita -4,75, i byta wyzsza od $redniej dla wojewddztwa
pomorskiego (-2,01), ale nizsza od wartosci dla kraju (-4,95)%.

Wykres 4 Przyrost naturalny na 1 000 ludnosci ha obszarze LGD w latach 2016-2021
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

W kontekscie ksztattowania si¢ struktury ludnosci w danym miejscu, istotne jest takze saldo migracji,
stanowigce roznice pomiedzy naptywem a odplywem ludno$ci z danego obszaru w okreslonym czasie. Migracje
stanowig jeden z najwazniejszych (po liczbie urodzen i zgondéw) czynnikdéw, ktére ksztattuja liczbe ludnosci
w danym obszarze. Wedtug danych GUS w 2020 r. na obszarze LGD zameldowato si¢ 342 osoby, jednak znacznie
wiecej byto wymeldowanych, bo az 569 0sob, co jest negatywnym zjawiskiem.

Przy obliczeniu wskaznika migracje na obszarze LSR za 2020 r. ze wzoru:

3 Dane GUS za 2021 .
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(zameldowania—wymeldowania)

4x(1-40x

) obszar LGD osiaga wartos¢ 4,92

liczba mieszkancow

Natomiast wartosci wskaznika saldo migracji na 1000 Iludnosci na obszarze LGD na przestrzeni
analizowanych lat wahaty sig¢, ale zawsze byty ujemne (wykres 5). Najwyzsza warto$¢ wskaznik osiggnat w 2016
roku: -4,59, najnizsza w roku 2018: -7,27, natomiast w 2021 roku osiggnigta warto$¢ (-6,65) byta znacznie nizsza od
$redniej dla wojewddztwa (2,0) oraz kraju (0,1), co pokazuje, iz sytuacja obszaru jest niekorzystna®.

Wykres 5 Saldo migracji na 1 000 ludnos$ci na obszarze LGD w latach 2016-2021
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-4,59

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Na spotkaniach w gminach z obszaru LGD mieszkancy wsrdd zagrozen rowniez wymieniali depopulacje
obszaru, ktéra spowodowana jest migdzy innymi niskim przyrostem naturalnym, odplywem ludzi mtodych oraz
starzeniem si¢ spoleczenstwa. Dzialania zwigzane z realizacja LSR powinny by¢ zatem ukierunkowane na
zapewnienie mieszkancom dobrych warunkéw do rozwoju, tak aby zacheci¢ ich do pozostania na obszarze oraz
powinny by¢ dostosowane do potrzeb osoéb bez wzgledu na wiek. Planowane przedsigwziecia powinny by¢
skierowane zaréwno do osob mtodych, aby zapewni¢ im rowne szanse edukacyjne i rozwojowe, ale takze do os6b
starszych, ze wzgledu na to, iz obszar charakteryzuje starzejace si¢ spoteczenstwo. Jednak podkreslali, iz zdaja sobie
sprawe, ze nie wszystkich mlodych ludzi da si¢ zatrzyma¢ w miejscu zamieszkania, ale rozwijajac obszar
1 wzmacniajac ich przywiagzanie do tego miejsca, mozna spowodowac, ze po zakonczeniu studiow beda chcieli
wrocic.

Waznym czynnikiem $wiadczacym o potencjale demograficznym danego obszaru jest kwestia zwigzana
z budownictwem mieszkaniowym — mozna go oceni¢ za pomocg wskaznika pozwolenia wydane na budowg
i zgloszenia budowy z projektem budowlanym w przeliczeniu na 10 tys. mieszkancow. Wysoka warto$¢ tego
wskaznika oznacza, ze ludzie ch¢tnie inwestujg w dane miejsce jako miejsce zamieszkania — akumuluja w nim swoj
majatek i cheg si¢ w nim osiedli¢. Wskaznik ten dla LGD byt znacznie nizszy niz $rednia dla wojewddztwa i kraju,
o prezentuje wykres 6.

Wykres 6 Pozwolenia wydane na budowe i zgloszenia budowy z projektem budowlanym w przeliczeniu na 10 tys.
mieszkancow na obszarze LGD w poréwnaniu do wojewodztwa i kraju w 2021 r.
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS
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1.3. Charakterystyka gospodarki, przedsiebiorczosci i sektora spolecznego

Sytuacj¢ gospodarczg obszaru LGD Kraina Dolnego Powisla odzwierciedlajg wskazniki gospodarcze tj.
liczba podmiotow wpisanych do rejestru REGON na 10 tys. ludnosci oraz podmioty nowo zarejestrowane w rejestrze
REGON na 10 tys. ludnosci w wieku produkcyjnym.

W tabeli 3 przedstawiono wskazniki gospodarcze dla LGD oraz wojewodztwa pomorskiego i Polski
w latach 2016-2021. Na przestrzeni analizowanych lat liczba podmiotow wpisanych do rejestru REGON na 10 tys.
ludnosci systematycznie wzrastata i w ostatnim badanym roku wynosita 958. Mimo pozytywnego trendu, warto$¢ ta
byla zdecydowanie nizsza niz $rednia dla Polski (1 276) oraz wojewddztwa pomorskiego (1 407). Wartosci
wskaznika liczba podmiotow nowo zarejestrowanych w rejestrze REGON na 10 tys. ludnosci w wieku produkcyjnym
dla LGD na przestrzeni lat wahaty si¢ — w 2021 r. warto$¢ wskaznika wynosita 134 i byla nizsza od $redniej dla
wojewodztwa (197) oraz kraju (165). Pozytywnym zjawiskiem jest dynamika zmian analizowanych wskaznikow
(wzrost/spadek wartosci wskaznikow w 2021 r. w stosunku do 2016 r.), ktora dla LGD byta wigksza od dynamiki
zmian dla wojewodztwa i kraju, szczegolnie dla podmiotoéw nowo zarejestrowanych (wykres 7).

Tabela 3 Wskazniki gospodarcze dla §redniej obszaru LGD do wojewodztwa i Kraju w latach 2016-2021

. . . Podmioty nowo zarejestrowane
Podmioty wpisane do rejestru REGON na w rejestrze REGON na 10 tys. ludnosci

Jednostka terytorialna 10 tys. ludnosci w wieku produkeyjnym

2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021

LGD Kraina Dolnego Powisla 780 | 799 | 819 | 857 | 920 958 93 113 | 149 | 132 | 117 | 134

wojewodztwo pomorskie 123912641271 1311|1351 |1407| 180 | 195 | 206 | 193 | 171 | 197

Polska 1103 1121|1136 (1175|1224 |1276| 147 | 154 | 169 | 165 | 145 | 165

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Wykres 7 Dynamika wzrostu wartosci wskaznikéw gospodarczych obszaru LGD, wojewodztwa i kraju — wzrost/spadek
procentowy w 2021 r. w stosunku do 2016 r
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Poza nowo zarejestrowanymi podmiotami, warto zwroci¢ uwage na wskazniki: jednostki wykreslone
z rejestru REGON na 10 tys. oraz ludnosci udziatl % podmiotow wyrejestrowanych w ogélnej liczbie podmiotow
wpisanych do rejestru REGON oraz ktore $wiadcza o kondycji przedsigbiorstw oraz poziomie trudnosci
w prowadzeniu dziatalnoSci na danym obszarze w danym okresie. Wartosci ww. wskaznikéw dla LGD,
wojewodztwa pomorskiego i Polski w latach 2016-2021 przedstawiono w tabeli 4. W przypadku pierwszego
wskaznika warto$ci wahaly si¢ zar6wno na obszarze LGD jak i w wojewddztwie oraz kraju, a w ostatnim
analizowanym roku warto$¢ wskaznika dla obszaru byta taka sama jak dla kraju (50) oraz nizsza niz dla wojewddztwa
(62). W przypadku drugiego wskaznika wartosci dla obszaru byly co roku wyzsze niz $rednia dla kraju, w 2021 r.
wskaznik dla obszaru LGD (5,3) byt rowniez wyzszy od $redniej dla kraju (3,9) oraz dla wojewodztwa (4,3), co
swiadczy o niekorzystnej sytuacji.
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Tabela 4 Wskazniki §wiadczace o kondycji przedsigbiorstw — poréwnanie Sredniej obszaru LGD do wojewédztwa
i kraju w latach 2016-2021

Udzial % podmiotéw
Jednostki wykreslone z rejestru wyrejestrowanych w ogolnej liczbie
Jednostka terytorialna REGON na 10 tys. ludnos$ci podmiotow wpisanych do rejestru
REGON
2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021

LGD Kraina Dolnego Powisla 58 59 76 45 37 50 75| 74 | 92 | 53 | 40 | 53
wojewodztwo pomorskie 90 90 112 70 55 62 73| 72 |88 | 53 | 40 | 43
Polska 77 75 86 59 44 50 69 | 6,7 | 76 | 50 | 36 | 39

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

W tabeli 5 przedstawiono warto$¢ wskaznikow udzial przedsiebiorstw zatrudniajgcych mniej niz 50
pracownikow w liczbie mieszkancow ogotem $rednio w LGD oraz wojewddztwie i kraju w roku 2016 i 2020.
Przedsigbiorstwa, ktore zatrudniajg mniej niz 50 pracownikow to tzw. mikro (do 9 pracownikéw) i mate firmy (do
49 pracownikow). Stanowig one ok. 99% polskiego sektora przedsigbiorstw. Udzial przedsi¢biorstw zatrudniajacych
mniej niz 50 pracownikéw w liczbie mieszkancow ogotem wedtug danych GUS, pomimo statego wzrostu, w kazdym
z analizowanych lat byl na obszarze LGD nizszy niz srednio w wojewodztwie i kraju.

Tabela 5 Wskazniki dotyczace przedsiebiorczosci dla obszaru LGD w poréwnaniu do wojewodztwa i Kraju
w roku 2016 i 2020

Przedsi¢biorstwa zatrudniajgce mniej Udzial przedsiebiorstw zatrudniajacych
. niz 50 pracownikow (0-9 i 10-49) mniej niz 50 pracownikéw w liczbie
Jednostka terytorialna ogdlem mieszkancéw ogélem
2016 2020 2016 2020
LGD Kraina Dolnego Powisla 3262 3610 7,7 91
wojewodztwo pomorskie 284 671 316 527 12,3 14,1
Polska 4 203 948 4 631 699 10,9 12,6

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Przy obliczeniu wskaznika przedsi¢biorczos¢ na obszarze LSR za 2020 r. ze wzoru:

0,25 x liczba mieszkancow
liczba przedsiebiorstw
ponizej 50 pracownikéw

obszar LGD osiaga wartos¢ 2,74

Biorac pod uwagg udziat % podmiotow gospodarczych wedtug grup rodzajow dziatalnosci (PKD 2007)
w 2021 r. $redni udziat grupy ,,rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo” byt dla obszaru LGD wyzszy (3,1) niz
srednia dla wojewodztwa (1,2) i kraju (1,5). Zdecydowanie najbardziej spo$rod gmin obszaru w tym zakresie
wyr6znia si¢ Gmina Stary Dzierzgon — warto$¢ wskaznika wynosi 11,0%, jest to warto$¢ znacznie wyzsza niz
w przypadku pozostalych gmin, a takze wyzsza niz $rednia dla wojewodztwa i kraju®.

Jak wynika z danych statystycznych klasyfikacji podmiotéw gospodarczych wedtug sekcji PKD 2007,
najwigksza liczba, sposrod wszystkich 3 734 podmiotow gospodarczych na obszarze LGD Kraina Dolnego Powisla
w 2021 r., byla zarejestrowana w sekcjach: F ,,Budownictwo” — 814 podmiotow (21,8%), G ,,Handel hurtowy
i detaliczny; naprawa pojazdow samochodowych, wiaczajac motocykle” — 654 podmioty (17,5%) i L ,,Dziatalno$é
zwigzana z obstuga rynku nieruchomosci” — 357 podmiotdéw (9,6%). Na obszarze nie sg zarejestrowane zadne
podmioty w sekcji U ,,Organizacje i zespoty eksterytorialne”, a najnizsze i nikle udziaty podmiotow zarejestrowane
sa w sekcjach B ,,Gornictwo i wydobywanie” oraz D ,,Wytwarzanie i zaopatrywanie w energi¢ elektryczna, gaz, parg
wodng, gorgcg wodge 1 powietrze do uktadéw klimatyzacyjnych”.

5 Dane GUS za 2021 r.
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Teren powiatu sztumskiego (wszystkie gminy obszaru LGD) jest wlaczony w Pomorska Specjalng Strefe
Ekonomiczna, ktéra powstata w 2001 r. Jest to czgs¢ Polskiej Strefy Inwestycji, ktora jest instrumentem wsparcia
dla przedsigbiorcow planujacych nowe inwestycje. Jednym z jej kluczowych zadan jest przyznawanie ulgi
podatkowej na okres od 10 do 15 lat. Pomoc udzielana jest firmom z sektora przemyshu oraz nowoczesnych ustug,
niezaleznie od wielko$ci firmy oraz jej lokalizacji. Decyzj¢ o wsparciu w wojewddztwie kujawsko-pomorskim
i wschodniej czesci wojewoddztwa pomorskiego wydaje Pomorska Specjalna Strefa Ekonomiczna®,

Zgodnie z Rejestrem Centralnego Wykazu Obiektow Hotelarskich’ na catym obszarze LGD nie funkcjonuje
ani jeden obiekt hotelowy. Wedlug danych GUS® na terenie obszaru funkcjonuje 5 obiektow noclegowych — kwatery
prywatne oraz kwatery agroturystyczne. W Gminie Dzierzgon znajduja si¢ dwa podmioty oferujace tacznie 34
miejsca noclegowe, w gminach Stary Dzierzgon, Stary Targ i Sztum — po jednym podmiocie noclegowym. W Gminie
Mikotajki Pomorskie funkcjonuja domki nad Jeziorem w Balewie. Lacznie na terenie obszaru sa dostepne 83 miejsca
noclegowe.

Istnieje wiele definicji przedsigbiorczosci. O przedsigbiorczosci na ogdét mowi sie w konteksScie
gospodarczym, natomiast istotna jest rdwniez przedsigbiorczo$¢ spoteczna, rozumiana jako sfera aktywnosci
obywatelskiej, ktora taczy dziatalnos¢ ekonomiczng z dziatalnoscia pozytku publicznego, przyczyniajac si¢ m.in. do
integracji zawodowej i spotecznej 0sob zagrozonych marginalizacja spoteczng, do tworzenia miejsc pracy oraz
rozwoju lokalnego. W catym powiecie sztumskim, a wiec na obszarze LGD funkcjonuje 9 przedsigbiorstw
spotecznych — 7 z nich w Gminie Dzierzgon i 2 w Gminie Sztum.

Ludzie przedsigbiorczy to ludzie aktywni zawodowo i/lub spotecznie. Istotna w tym zakresie jest analiza
kapitatu spotecznego. Jednym z gléwnych miernikow kapitalu spotecznego jest wskaznik liczba fundacii,
stowarzyszen, organizacji spotecznych na 10 tys. mieszkancow (wykres 8). Wskaznik obszaru corocznie wzrastat,
w 2021 r. osiggnal warto$¢ wyzsza od Sredniej dla wojewddztw i kraju® (we wezesniejszych analizowanych latach
rowniez byt wyzszy).

Wykres 8 Liczba fundacji, stowarzyszen, organizacji spolecznych na 10 tys. mieszkancow na obszarze LGD
w poréwnaniu do wojewédztwa i kraju w 2021 r.
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Niezadowolenie z sytuacji dotyczacej przedsigbiorczosci, ktérg obrazuja wskazniki statystyczne,
odzwierciedlaja takze wyniki z przeprowadzonych konsultacji spotecznych. Podczas spotkan informacyjno-
warsztatowych oraz wywiadow grupowych temat pobudzenia przedsiebiorczosci i zaangazowania mieszkancow
w prowadzenie wlasnych dziatalnos$ci byt rowniez poruszany. Zauwazyli, ze mtodzi ludzie nie chcg zaktada¢ swoich
dziatalno$ci, natomiast osoby po 30. roku zycia te dziatalno$ci maja i chcg je rozwija¢ Jednak uczestnicy spotkan
podkreslali, ze nalezy uczy¢ przedsiebiorczosci catg spoltecznosé, a nie dawa¢ im gotowe rozwigzania. Dlatego
stwierdzono, ze przedsigbiorczosci nalezy uczy¢ w szkotach podstawowych i $rednich, zeby ci mtodzi ludzie
w przysztosci chcieli inwestowac w regionie i rozwija¢ swoj biznes. Zauwazono, ze rowniez nalezy aktywizowac

® Polska Strefa Inwestycji, strona internetowa Pomorskiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej sp. z 0.0., strefa.gda.pl
7 System Rejestréw Publicznych w Turystyce, strona internetowa Ministerstwa Sportu i Turystyki, turystyka.gov.pl, inf. z dnia
20.09.2022r.
8 Dane GUS, stan na dzien 31 lipca 2022 r.
® Dane GUS.
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senioréw, zeby pozostawali jak najdtuzej na rynku pracy. Drugim obszarem, ktory wedlug uczestnikow spotkan
wymaga wsparcia jest rozwoj kapitatu spotecznego oraz kreowanie lokalnych liderow, ktérzy zechcag wzig¢ na siebie
odpowiedzialno$¢ za swoje mate spotecznosci. Podkreslano, ze w dziatlaniach aktywizacji spolecznej nalezy
uwzgledni¢ senioréw, nie tylko zeby ich wlaczyé w zycie spoleczne, ale zeby mieli rowniez pomoc mlodych
w codziennym zyciu. Podobnie w ankietach — mieszkancy najczgséciej wérod kierunkéw rozwoju wskazywali na
wspieranie przedsigbiorczosci, aktywnosci spotecznej i podnoszenie kompetencji i rozwdj osobisty mieszkancow.
Rowniez w rekomendacjach do Ewaluacji instrumentu RLKS w wojewddztwie pomorskim w latach 2014-2020
Stowarzyszenie Kraina Dolnego Powisla™® wskazywano, aby kontynuowaé dzialania skierowane na rozwdj
spoleczenstwa.

1.4. Charakterystyka rynku pracy — zatrudnienie i bezrobocie

Sytuacje panujaca na rynku pracy odzwierciedlajg wskazniki dotyczace zatrudnienia oraz bezrobocia.
Ogolna liczba bezrobotnych na obszarze LGD w 2020 r. wynosita 1 052 osoby, w tym 747 kobiet (71%) oraz 305
mezezyzn (29%). Udzial procentowy kobiet w ogdlnej liczbie bezrobotnych na obszarze LGD w 2020 r. byt znacznie
wyzszy od sSredniej w wojewddztwie (59,2%) oraz kraju (53,7%), natomiast liczba bezrobotnych mezczyzn na
obszarze byta nizsza od $redniej dla wojewodztwa (40,8%) i kraju (46,3%). W kolejnym analizowanym roku sytuacja
dotyczaca bezrobocia kobiet jeszcze sie pogorszyta, natomiast bezrobocie wéréd mezczyzn spadto, co przedstawiono
na wykresie 9. Ponadto wedtug danych GUS w latach 2016-2019 ogdlna liczba bezrobotnych malata, jednak w 2020
r. nastapit wzrost tego wskaznika, na co miata wptyw niewatpliwie pandemia COVID-19.

Przy obliczeniu wskaznika bezrobotni na obszarze LSR za 2020 r. ze wzoru:

0,015 x ludno$¢ ieki dukcyj . e
5x (1 — e e P “y’"ym) obszar LGD osiaga warto$¢ 3,21

liczba bezrobotnych

Wykres 9 Procentowy udzial bezrobotnych wedlug plci na obszarze LGD w porownaniu do wojewédztwa i kraju
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Kolejnym wskaznikiem charakteryzujagcym rynek pracy jest udzial diugotrwale bezrobotnych w liczbie
bezrobotnych ogotem (tabela 6). W tym przypadku wskaznik dla obszaru LGD w latach 2016-2019 byt wyzszy od
sredniej dla wojewodztwa, w roku 2020 byt na tym samym poziomie, a w 2021 r. byl nizszy od s$redniej
wojewodzkiej, natomiast we wszystkich analizowanych latach wskaznik dla obszaru LGD byt nizszy od $redniej dla
kraju.

10 Strona internetowa LGD Kraina Dolnego Powisla, krainadolnegopowisla.pl
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Tabela 6 Udzial dlugotrwale bezrobotnych w liczbie bezrobotnych ogélem na obszarze LGD w poréwnaniu do
wojewodztwa i Kraju w latach 2016-2021

) Udzial dlugotrwale bezrobotnych w liczbie bezrobotnych ogétem (%0)
Jednostka terytorialna

2016 2017 2018 2019 2020 2021
LGD Kraina Dolnego 53,0 50,7 46,2 435 42,1 45,9
Powisla
wojewddztwo pomorskie 50,4 45,6 435 42,3 42,1 52,8
Polska 56,0 55,0 52,4 49,9 49,3 56,6

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Wskaznikiem, ktory rowniez obrazuje sytuacje ekonomiczng na obszarze LGD, jest przecigtne miesigczne
wynagrodzenie brutto w relacji do $redniej krajowej. Dane dotyczace wynagrodzen okreslone sa na poziomie
powiatu. Sytuacja, jaka ma miejsce w powiecie sztumskim, catkowicie odzwierciedla sytuacj¢ na obszarze LGD,
ktory w calosci jest potozony w tej jednostce administracyjnej i zadne inne jednostki nie wchodza w sklad tego
powiatu. W 2020 r. wskaznik przecigtne miesigczne wynagrodzenie brutto w powiecie osiagnal wartos¢ 85,4%
sredniej krajowej 1 prezentowat si¢ gorzej od wyniku wojewodztwa (99,3%). Wskaznik ten od 2016 r. corocznie
wzrastat, zar6wno dla wojewddztwa pomorskiego, jak i dla powiatu sztumskiego (dane GUS).

Dane statystyczne odzwierciedlajg opini¢ mieszkancoéw. Podczas spotkan mieszkancy wskazywali jako jeden
z problemow obszaru sytuacje na rynku pracy. Mieszkancy zwrocili uwage, ze bardzo wielu mieszkancow dojezdza
codziennie do pracy do pobliskich wigkszych miast, gdzie jest wigcej ofert pracy, ale przez to traca czas na dojazdy,
co powoduje, ze majg go mniej dla rodziny i na aktywnosci spoteczne. Wedtug uczestnikow spotkan cyfryzacja
da mozliwosci zawodowe m.in. poprzez prace zdalng czy rozwdj ushug zlokalizowanych na obszarze, ale
swiadczonych przez Internet. Podczas prac nad LSR mieszkancy dyskutowali rowniez na temat 0sob w niekorzystnej
sytuacji. Analizujac dane statystyczne oraz z obserwacji swojego otoczenia mieszkancy zdecydowali, iz grupa, ktora
potrzebuje najwigkszego wsparcia, sa kobiety. W zwigzku z tym wydaje si¢ by¢ stuszne skierowanie dziatan
w kolejnych latach na wsparcie kobiet jako 0osob w niekorzystnej sytuacji. Podkreslano, ze nalezy da¢ kobietom
wigcej mozliwosci na podnoszenie swoich kompetencji, w tym cyfrowych, ktore beda mogty wykorzysta¢ w sferze
spotecznej 1 gospodarczej. Wedlug uczestnikow spotkan trzeba réwniez wesprze¢ integracje kobiet i ich poczucie
wlasnej wartosci, zeby nie baly si¢ podejmowaé dziatan w kierunku rozwoju kariery. Nalezy rowniez pokazaé
kobietom jakie mozliwosci daje cyfryzacja, tak zeby mogly rozwija¢ swoje umiejegtnosci rowniez poprzez nauke
zdalng oraz podejmowac zdalng prace bez konieczno$ci wyjezdzania poza obszar. To dodatkowo utatwi pogodzenie
wychowania dzieci z karierg zawodows, gdyz to najczeSciej matki wybierajg prace w miejscu zamieszkania ze
wzgledu na dzieci, a jesli nie ma atrakcyjnych ofert pracy w miejscu zamieszkania, to rezygnuja z mozliwosci
podjecia jej gdzies dalej.

1.5. Charakterystyka rolnictwa, rynku rolnego, obszary po PGR

Spojnos¢ obszaru LGD Kraina Dolnego Powisla pod wzgledem ekonomicznym przedstawia ilos¢
gospodarstw rolnych o podobnej strukturze. Najwiekszy udziat w powierzchni gospodarstw rolnych ogotem maja
gospodarstwa wielkopowierzchniowe — powyzej 15 ha (tabela 7) — udziat tych gospodarstw jest znacznie wyzszy niz
$rednia dla wojewodztwa i Polski. Wedlug danych GUS*! najwigkszy udziat wrdd upraw rolnych na obszarze LGD
mialy: zboza, rzepak i buraki cukrowe.

11 powszechny Spis Rolny, dane GUS z 2020 r.
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Tabela 7 Struktura gospodarstw rolnych na obszarze LGD w poréwnaniu do wojewodztwa i kraju w 2020 r.

Udzial gospodarstw Udzial gospodarstw w gospodarstwach rolnych
Jednostka terytorialna " rc')c\),\ll?;czfghni ogolem ze wzgledu na wielko$¢ o
powl 1-5ha | 5-10ha | 10-15ha | >
ogolem 1 wiecej
LGD Kraina Dolnego Powisla 68,7 1,4 2,6 2,1 93,2
wojewddztwo pomorskie 42,1 4.4 7,8 8,3 79,4
Polska 47,8 11,6 13,7 10,6 64,0

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

W 2012 roku rozpoczat si¢ wieloletni projekt badawczy pn. Monitoring Rozwoju Obszarow Wiejskich
(MROW) finansowany przez Fundacje¢ Europejski Fundusz Rozwoju Wsi Polskiej'?. Celem projektu jest stala
obserwacja zmian spoteczno-gospodarczych dokonujacych si¢ na obszarach wiejskich w Polsce. W wyniku
zastosowania procedur statystycznych, wykorzystujacych przyjety schemat analizy, zdefiniowano typy gmin
podobnych pod wzgledem struktury rozwoju, a wiec charakteryzujacych si¢ podobng kombinacja ocen dla jedenastu
sktadowych definiujacych operacyjnie rozwoj obszaréw wiejskich. Przyjeta metoda pozwolita wydzieli¢ 7 typow
gmin, ktére w MROW staly si¢ przedmiotem analizy. Zgodnie z przyjeta metodologia, gminy LGD Kraina Dolnego
Powisla zostaly zakwalifikowane jako nastepujace typy:

— dominacja rolnictwa wielkoobszarowego — gminy: Dzierzgon, Stary Dzierzgon, Stary Targ,
Mikotajki Pomorskie;
—  wielofunkcyjne, réownowaga senioréw — Gmina Sztum.
Jako$¢ rolniczej przestrzeni produkcyjnej zostala zwaloryzowana przez Instytut Uprawy Nawozenia
i Gleboznawstwa w Putawach w latach 70. XX w. Wskaznik Waloryzacji Rolniczej Przestrzeni Produkcyjnej
(WWRPP) pozwala na ilo§ciowa i przestrzenng ocen¢ czynnikow naturalnych, decydujacych o potencjalnej
wydajnosci plondw na poziomie lokalnym. WWRPP jest wskaznikiem zlozonym, przyjmujacym warto$¢
maksymalna 120. Srednia warto$é wskaznika dla wojewoddztwa pomorskiego wynosi 66,2 punkty, przy $redniej dla
kraju 66,6 punktéw, a wiec poziom wskaznika dla wojewodztwa znajduje si¢ niewiele ponizej $redniej krajowe;.
Obszary o niekorzystnych warunkach gospodarowania (ONW) to tereny, na ktorych produkcja rolnicza jest
utrudniona ze wzgledu na warunki naturalne (mapa 2).

12 Strona internetowa Instytutu Rozwoju Wsi i Rolnictwa Polskiej Akademii Nauk,
irwirpan.waw.pl/index.php/offer/show/538/badania/monitoring-rozwoju-obszarow-wiejskich/badania/monitoring-rozwoju-
obszarow-wiejskich
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Mapa 2 Sumaryczna mapa obszaréw ONW w Polsce

Legenda

Kwalifikacja obszaréw ONW
I ONW typ gorski
ONW z ograniczeniami naturalnymi
ONW typ specyficzny (podgoérskie)
ONW typ specyficzny (WWRPP i WCTP)
Poza ONW

Zrédlo: strona internetowa Instytutu Uprawy Nawozenia i Gleboznawstwa Panstwowy Instytut Badawczy,
onw.iung.pulawy.pl/mapa

Wigkszos¢ obszaru LGD zostata zakwalifikowana jako obszar poza ONW. We wszystkich gminach
znajduja sie jednak obszary ONW. Sa to:

— Gmina Dzierzgon: 1 obszar z ograniczeniami naturalnymi (strefa 2);

— Gmina Stary Dzierzgon: 4 obszary z ograniczeniami naturalnymi (strefa 11 2) oraz 2 specyficzne
(strefa 1);

— Gmina Stary Targ: 1 obszar specyficzny (strefa 1);

— Gmina Mikotajki Pomorskie: 1 obszar z ograniczeniami naturalnymi (strefa 1);

— Gmina Sztum: 3 obszary z ograniczeniami naturalnymi (strefa 1) oraz 1 obszar specyficzny
(strefa 1).

Ponadto na terenie wszystkich gmin obszaru LGD do lat 90. XX wieku funkcjonowaly Panstwowe
Gospodarstwa Rolne.

1.6. Finanse samorzadowe

Sytuacj¢ obszaru LGD obrazuja rowniez wskazniki dotyczace finansow samorzadoéw wchodzacych w sktad
LGD (tabela 8). Wskaznik dochody ogdtem w przeliczeniu na 1 mieszkarica w 2021 r. dla obszaru LGD wynosit
6 449 zt i byl nizszy od $redniej dla wojewodztwa (7 500 zt) oraz dla kraju (7 242 zt). Natomiast wskaznik dochody
wilasne na jednego mieszkanica dla obszaru LGD (2 349 zt) rowniez byt nizszy od $redniej dla wojewddztwa (3 684
zt) i kraju (3 487 zt). Jednym z elementéw dochodéw wihasnych samorzadu jest udziat w podatkach, stanowigcych
dochody budzetu panstwa, w postaci wptywow z podatku dochodowego od 0s6b fizycznych zamieszkatych na terenie
danej gminy. Wplywy z podatkéw od oséb fizycznych w przeliczeniu na 1 mieszkanca na obszarze LGD rowniez
rosty na przestrzeni analizowanych lat i w 2021 r. wynosity 688 zt, jednak byly znacznie mniejsze od $redniej dla
wojewodztwa (1 423 zt) oraz kraju (1 402 zt), co zaprezentowano na wykresie 10.
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Tabela 8 Srednie dochody ogélem i dochody wlasne na 1 mieszkanca (zI) — poréwnanie §redniej obszaru LGD do
wojewodztwa i Kraju w latach 2016-2021

Dochody ogétem na 1 mieszkanca (zh) Dochody wlasne na 1 mieszkanca (zh)
2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
LGD Kraina Dolnego Powisla | 4080 | 4475 | 4635 | 4948 | 5737 | 6449 |1498|1678|1621(1887|2173|2349
wojewodztwo pomorskie 4917 | 5315|5808 | 6385 | 6961 | 7500 |2507|2670(2985|3177|3448|3684

Polska 4585 | 4936|5387 | 5968 | 6548 | 7242 |2368|2508|2732|2958 3195|3487
Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Jednostka terytorialna

Wykres 10 Udzial w podatkach stanowiacych dochody budzetu panstwa — podatek dochodowy od 0séb fizycznych
w przeliczeniu na 1 mieszkanca (zl) na obszarze LGD w poréwnaniu do wojewodztwa i kraju w 2021 r.

1 600 1423 1402
1 400
1200
1 000

800 688
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LGD wojewodztwo Polska

pomorskie

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Roéwnie istotne sg dane dotyczace wydatkéw majatkowych i biezacych w przeliczeniu na 1 mieszkanca.
Srednia wartos¢ wydatkow majatkowych dla obszaru LGD w 2021 r. wynosita 840 zt i byta znacznie nizsza od
$redniej dla wojewodztwa (1 063 zb) i dla kraju (1 026 zt). Srednia warto$é wydatkoéw biezacych dla obszaru LGD
w 2021 r. wynosita 5 168 zt i byla rowniez nizsza od $redniej dla wojewodztwa (6 147 zt) i kraju (5 859 zt).
Pozytywnym zjawiskiem jest systematyczny wzrost wydatkow biezacych od 2016 r., co przedstawiono w tabeli 9.

Tabela 9 Wydatki majatkowe i wydatki biezace na 1 mieszkanca (zl) — porownanie $redniej obszaru LGD do
wojewodztwa i Kraju w latach 2016-2021
Wydatki majatkowe na 1 mieszkanca Wydatki biezace na 1 mieszkanca

2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
LGD Kraina Dolnego Powisla | 519 | 350 |1169| 714 | 760 | 840 | 3462 | 3811 3972|4351 |4843|5168
wojewodztwo pomorskie 591 | 758 |1234|1167|1020|1063|4126|4572|4794|5341|5803 |6 147

Polska 508 | 697 |1066|1011| 958 | 1026|3918 |4259 |4509 5039 5533|5859
Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Jednostka terytorialna

W kontekscie analizy stanu finanséw publicznych wazny jest takze tzw. wskaznik G, czyli wskaznik
dochodéw podatkowych w przeliczeniu na 1 mieszkanca dla poszczegélnych gmin. Wskaznik ten stanowi podstawe
do wyliczenia rocznych kwot czesci wyréwnawczej subwencji ogdlnej i wplat na dany rok. Srednia wartosé
wskaznika G dla obszaru LGD w 2020 r. wynosita 1 188,86 zt.

Przy obliczeniu wskaznika dochod podatkowy na obszarze LSR za 2020 r. ze wzoru:
3750

$rednia wartos¢ wskainika G obszar LGD osiaga wartos¢ 3,15
gmin objetych LSR
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1.7. Opieka spoleczna

W zakresie pomocy spotecznej w kazdej z gmin powotana jest wyspecjalizowana jednostka — Osrodek
Pomocy Spotecznej, ktory zajmuje si¢ §wiadczeniem ustug opiekunczych i specjalistycznych dla osob starszych
i chorych, pomocg finansowa, rzeczowa i organizacyjna dla 0sob w trudnej sytuacji zZyciowej oraz poprzez swoje
dzialania podejmuje walke z ubostwem i1 wykluczeniem spotecznym. Liczba osdb korzystajacych z pomocy
spotecznej na obszarze LGD od 2016 roku stale malata i w 2020 r. wynosita 2 994 osoby.

Przy obliczeniu wskaznika srodowiskowa pomoc spoteczna na obszarze LSR za 2020 r. ze wzoru:

0,015 x liczba mieszkanicow
" Ticzba 0s6b korzystajacych
z pomocy spotecznej

6x(1 ) obszar LGD osiaga wartos¢ 4,81

Natomiast w 2021 r. wskaznik udzial osob korzystajgcych ze srodowiskowej pomocy spotecznej w liczbie
mieszkancow ogotem dla obszaru LGD wynosit 7,0% i byt wyzszy od $redniej dla wojewodztwa (3,9%) oraz dla
kraju (3,7%), co przedstawiono na wykresie 11

Wykres 11 Udzial 0s6b korzystajacych ze srodowiskowej pomocy spotecznej w liczbie mieszkancow ogolem na
obszarze LGD w poréwnaniu do wojewédztwa i kraju w 2021 r.

8,0 7,0
6,0
39 3,7
4,0
2,0
0,0
LGD wojewodztwo Polska
pomorskie

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Wartos¢ wskaznika gospodarstwa domowe korzystajgce ze srodowiskowej pomocy spotecznej wg kryterium
dochodowego na 10 tys. mieszkarncéw spadata z roku na rok (tabela 10), ponadto w ostatnim analizowanym roku
wskaznik dla obszaru LGD (298) byt wyzszy od sredniej dla wojewodztwa (184) i §redniej dla kraju (186). Wartos¢
wskaznika rodziny otrzymujgce zasitki rodzinne na dzieci w przeliczeniu na 1 000 mieszkarncow ogotem dla catego
obszaru wynosita w 2021 r. 27 rodzin i byla znacznie wyzsza od $redniej dla wojewodztwa (19) oraz kraju (18).
Pozytywnym zjawiskiem jest to, iz wartos¢ tego wskaznika caly czas maleje. Podobna sytuacja miata miejsce
w przypadku wskaznika udziat % dzieci w wieku do lat 17, na ktore rodzice otrzymujq zasitek rodzinny w ogolnej
liczbie dzieci w tym wieku, ktory w 2021 r. wynosit 29% dla catego obszaru i byt wyzszy niz $rednia dla kraju (19%)
oraz wojewodztwa (20%). Jednak rowniez ten wskaznik spada z roku na rok (tabela 11).

Tabela 10 Gospodarstwa domowe korzystajace ze Srodowiskowej pomocy spolecznej wg kryterium dochodowego

ogétem na 10 tys. mieszkancéw — porownanie $redniej obszaru LGD do wojewodztwa i Kraju
w latach 2016-2021

Jednostka terytorialna 2016 2017 2018 2019 2020 2021
LGD Kraina Dolnego Powisla 409 391 352 328 311 298
wojewodztwo pomorskie 269 249 230 214 198 184
Polska 268 249 233 215 200 186

Zrédlo: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS
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Tabela 11 Rodziny otrzymujace zasilki rodzinne na dzieci w przeliczeniu na 1 000 mieszkancéw ogolem oraz udzial
% dzieci w wieku do lat 17, na ktére rodzice otrzymuja zasilek rodzinny w ogélnej liczbie dzieci w tym wieku —
poréwnanie $redniej obszaru LGD do wojewédztwa i kraju w latach 2016-2021

. . r s Udzial % dzieci w wieku do lat 17, na
Rodziny otrzymujace zasitki 2 3 . c
. LY . - ktore rodzice otrzymujg zasilek
) rodzinne na dzieci w przeliczeniu na . e P
Jednostka terytorialna 1 000 mieszkancéw rodzinny w ogolneJ lliczble dzieci w tym
WIEKU
2016 | 2017|2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
LGD Kraina Dolnego Powisla 44 | 42 | 41 | 38 | 33 | 27 40 40 40 38 33 29
wojewodztwo pomorskie 29 | 29 | 30 | 28 | 23 | 19 29 29 29 27 23 20
Polska 29 | 29 | 29 | 26 | 22 | 18 29 29 29 27 23 19

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Podczas spotkan dyskutowano rowniez o potrzebach osob zagrozonych wykluczeniem spolecznym.
Stwierdzono, iz wcigz jest wiele osob, ktore potrzebujg wsparcia z powodu niepetnosprawnosci, ograniczonego
dostepu do ustug oraz zagrozenia ubdstwem. Dlatego zdecydowano o skierowaniu czgséci przedsigwzie¢ na wlgczenie
do lokalnej spotecznosci tych osOb poprzez dziatania na rzecz rozwoju ustug spotecznych oraz ich
deinstytucjonalizaciji.

1.8. Przestrzen, infrastruktura i dostep do ustug

W kontek$cie przestrzeni istotny jest poziom wykorzystania instrumentoéw planowania przestrzeni. Bada si¢
go m.in. poprzez wskaznik wudzial powierzchni gminy objetej obowigzujgcymi miejscowymi  planami
zagospodarowania przestrzennego w powierzchni gminy ogolem (%). Wysoki stopien pokrycia powierzchni gminy
MPZP $wiadczy o $wiadomym podejsciu lokalnych wtadz do planowania przestrzeni. Wérod gmin LGD Kraina
Dolnego Powisla obowigzuja miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego. Najwyzszy wskaznik posiada
Gmina Mikotajki Pomorskie — 50,4% oraz Gmina Dzierzgon — 34,0%, natomiast najbardziej niekorzystny wynik
wskaznika osiggaja gminy Sztum (6,5%) i Stary Dzierzgon (9,8%)*.

Jako$¢ 1 dostep do infrastruktury to réwniez elementy podstawowe takie jak infrastruktura techniczna —
wodociggowa, kanalizacyjna, gazowa itp. Na wykresie 12 zobrazowano graficznie udzial % korzystajacych
z instalacji w ogole ludnosci $rednio na obszarze LGD, w wojewodztwie oraz w Polsce w 2020 r.

Wykres 12 Udzial % korzystajacych z instalacji w ogéle ludnosci na obszarze LGD, w wojewoddztwie oraz kraju

w 2020 r.
100 84,9 96,6 92,2 83,9
715
55,3 51,5 54,2
50
22,6
0
wodociag kanalizacja gaz

LGD wojewodztwo pomorskie Polska
Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Tam, gdzie nie istnieje sie¢ kanalizacyjna, funkcjonuja bezodptywowe szamba lub przydomowe
oczyszczalnie Sciekow. Te drugie sg tansze w eksploatacji i przede wszystkim zdecydowanie bardziej przyjazne
srodowisku. Na obszarze LGD najwigcej przydomowych oczyszczalni $ciekow funkcjonowato w Gminie Sztum
(513 szt.), Gminie Stary Targ (152 szt.) oraz w Gminie Mikotajki Pomorskie (72 szt.), najmniej oczyszczalni

13 Dane GUS za 2021 .
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wystepowato w Gminie Stary Dzierzgon (4 szt.), natomiast w Gminie Dzierzgon nie funkcjonowata zadna
przydomowa oczyszczalnia $ciekow?4,

Sredni udziat wydatkéw na gospodarke komunalng i ochrone $rodowiska w wydatkach ogotem jednostek
samorzadu terytorialnego wchodzacych w sktad LGD w latach 2016-2021 wyniost 7,7%. Wynik ten jest nizszy od
sredniej dla Polski (8,1%) oraz wojewodztwa pomorskiego (8,3%). Nalezy zauwazy¢, ze na warto$¢ wskaznika maja
wptyw wysokie wydatki na obszarze Gminy Sztum (10,2%), ktére stanowczo podnosza Srednia dla catego obszaru
LGD. Najnizszy udziat wydatkéw na gospodarke komunalng i ochrone $rodowiska w wydatkach ogoétem wystapit
w Gminie Stary Dzierzgon (3,7%)".

O wysokiej jako$ci ustug publicznych §wiadczy rowniez dostgpnos¢ dzieci do wychowania przedszkolnego
na obszarze danej gminy. Celem wychowania przedszkolnego jest wspieranie cato$ciowego rozwoju dziecka, ktore
powinno by¢ realizowane przez proces opieki, wychowania i nauczania. Dostepnos¢ wysokiej jakosci opieki
przedszkolnej na danym terenie jest jednym z czynnikoéw umozliwiajacych aktywnos$¢ zawodowa rodzicom, dlatego
wazne jest nie tylko, aby przedszkola istniaty, ale zeby funkcjonowaty co najmniej przez 8 godzin dziennie. W tabeli
12 przedstawiono wartosci wskaznikow udziat dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym w ogdlnej liczbie dzieci
w wieku 3-5 lat oraz liczba dzieci przypadajgca na 1 placéwke wychowania przedszkolnego w latach 2016—2020.

Tabela 12 Udzial dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym w ogélnej liczbie dzieci w wieku 3-5 lat — poréwnanie
sredniej obszaru LGD do wojewodztwa i kraju w latach 2016-2020

Udzial % dzieci objetych wychowaniem Liczba dzieci przvoadaiaca na 1 placéwk
. przedszkolnym w ogolnej liczbie dzieci w przypacaja p ¢
2016 2017 2018 2019 2020 2016 2017 2018 2019 2020
LGD Kraina Dolnego Powisla | 55 60 63 65 62 180 153 148 143 140
wojewodztwo pomorskie 76 81 84 85 83 88 84 80 81 83
Polska 81 85 87 88 87 86 83 80 80 81

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Analizujac dostgp do infrastruktury i ushug publicznych, nie sposéb poming¢ kwesti¢ oferty ustug
zwigzanych z kultura, sportem i rekreacjg. Mieszkancy obszaru wchodzacego w sktad Lokalnej Grupy Dziatania
maja dostep do 8 bibliotek i filii, ktore znajduja si¢ w kazdej z gmin cztonkowskich, z czego najwigcej w Gminie
Sztum — 3, w Gminie Dzierzgon — 2 oraz po jednej w pozostatych gminach obszaru LGD. W przeliczeniu na 10 tys.
mieszkancoéw $rednia liczba bibliotek i filii na terenie LGD jest identyczna jak $rednia dla Polski — 2,0 oraz wyzsza
niz $rednia dla wojewddztwa pomorskiego — 1,3%. Na terenie kazdej z gmin funkcjonujg domy i osrodki kultury,
kluby lub swietlice wiejskie.

Sredni udziat wydatkéw z budzetu gmin z obszaru LGD Kraina Dolnego Powi$la na kulture i ochrong
dziedzictwa narodowego w wydatkach ogolem w 2021 r. wyniost 2,9% i osiagnat warto$¢ identyczng jak $rednia dla
wojewddztwa pomorskiego i kraju. Biorge pod uwage sume tego wskaznika w latach 2016-2021, najwyzszy udziat
wydatkow na kulture 1 dziedzictwo narodowe charakteryzuje Gming Dzierzgon (3,8%), natomiast najnizsza warto$¢
wystapita w Gminie Stary Dzierzgon (2,0%).

Dostepno$c¢ ustug publicznych nalezy rozwazy¢ takze w kontekscie ochrony zdrowia. W powiecie sztumskim
nie funkcjonuja podmioty podstawowej opieki zdrowotnej podlegle samorzadowi. Na terenie gmin obszaru
wystepuja placowki prywatne, ktére maja podpisane umowy z NFZ, dlatego tez ubezpieczeni mieszkancy gminy
moga korzystac bezptatnie z ich ustug. Wskaznik porady lekarskie na 100 mieszkarncow okresla poziom dostepnosci
ustug medycznych. Srednio na obszarze LGD w 2021 r. wskaznik wyniést 360 porad, co stanowito wartos¢ nizsza
od $redniej dla wojewodztwa (400) 1 Polski (450). Najwyzsza wartos¢ na obszarze zanotowano dla Gminy Dzierzgon

4 Dane GUS, stan na dzief 31 grudnia 2021 r.
15 Dane z GUS za lata 2016-2021.
16 Dane GUS za 2021 .
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(424), przy czym byta to warto$¢ nizsza niz Srednia dla kraju i wyzsza niz $rednia wojewodzka. Najnizszy wskaznik
charakteryzowat Gmine Stary Targ (282).

Podczas spotkan z mieszkancami zostal poruszony temat niewystarczajacej oferty czasu wolnego
skierowanej do dzieci oraz do dorostych mieszkancow, w tym roznorodnych zajeé edukacyjnych, dajacych
mozliwo$¢ do rozwijania pasji i talentow. Uczestnicy spotkan zwrocili uwage, ze nie ma wystarczajacej ilo§ci miejsc,
gdzie mieszkancy mogliby wspolnie spedzaé czas i si¢ integrowac oraz jest zbyt mata ilo§¢ wydarzen kulturalnych
i sportowych. Mieszkancy podkreslali, ze chcieliby, aby w kolejnych latach cz¢$¢ $rodkow przeznaczy¢ na
uporzadkowanie przestrzenia, a szczegodlnie zwickszy¢ ilos¢ miejsc z ogolnodostepng infrastruktura publiczng oraz
poprawi¢ dostep do juz istniejacej. Zwracano uwage na wysoka aktywnos$¢ organizacji pozarzadowych jednak
narzekano, ze mieszkancy sg jeszcze za malo aktywni. Miejsca wspolnych spotkan moglyby poprawic¢ ten stan
rzeczy. Szczegblnie narzekano na brak atrakcyjnej oferty na spedzenie czasu wolnego dla rodzin z matymi dzie¢mi
oraz niewystarczajaca ofert¢ dla mtodziezy szkolnej, w tym nastolatkow ze szkot Srednich. Ponadto zdecydowano
si¢ na realizacje przedsiewzigcia, ktore dodatkowo przyczyni sie do zwigkszenia oferty spedzania czasu wolnego
poprzez wzmacnianie roli kultury poprzez r6znego rodzaju dziatania oraz zwigkszy spojnos¢ spoteczng obszaru,
a takze przyczyni si¢ do rozwoju partnerstw ponadinstytucjonalnych oraz do likwidacji barier
architektonicznych. Ponadto dziatania te poprawia dostepno$¢ cyfrowa i informacyjno-komunikacyjna.

Podczas spotkan i rozmdéw o stanie infrastruktury na obszarze mieszkancy zwracali uwagg na rozwdj
odnawialnych zrodet energii oraz wzmocnienia bezpieczenstwa energetycznego. Podkreslano, ze jest coraz wigksze
zainteresowanie w$rod mieszkancow wykorzystaniem OZE w domach oraz przedsiebiorstwach, ale zwrocono
rowniez uwage na wciaz wysokie koszty takich instalacji. W zwiagzku z tym zdecydowano, aby jedno z przedsigwzigé
skierowa¢ na zapewnienie bezpieczenstwa energetycznego poprzez zwigkszenie iloSci magazyndw energii na
obszarze.

1.9. Charakterystyka edukacji
Na obszarze LGD Kraina Dolnego Powis$la zlokalizowane s nastepujace placowki o$wiatowe®’:

— Gmina Dzierzgon: trzy publiczne placoéwki oswiatowe;

— Gmina Stary Dzierzgon: dwie placowki o§wiatowe;

— Gmina Stary Targ: trzy placowki oswiatowe;

— Gmina Sztum: siedem placowek o$wiatowych;

— Gmina Mikolajki Pomorskie: dwie placowki oswiatowe.

W tabeli 13 przedstawiony zostal wspdlczynnik skolaryzacji brutto oraz liczba uczniow w przeliczeniu na

1 000 mieszkancow. Wspotczynnik skolaryzacji jest miarg powszechno$ci nauczania, tj. stuzy do oceny aktywnos$ci
edukacyjnej ludnosci.

Tabela 13 Wspélezynnik skolaryzacji brutto oraz liczba uczniéw w przeliczeniu na 1 000 mieszkancow w gminach LGD
oraz poréwnanie $redniej obszaru LGD do wojewdédztwa i kraju w latach 2016-2020

) Wspélczynnik skolaryzacji brutto Hie R uczniow wprze h,c zeniu na 1 000
Jednostka terytorialna mieszkancow

2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021

LGD Kraina Dolnego Powisla 853 183,1|84,2(815|80,7|835| 77 89 90 89 79 79
wojewodztwo pomorskie 96,7 1 94,8 1950945952953 | 71 82 | 82 84 | 86 88
Polska 96,6 | 95,2 19559511959 |957| 69 79 | 80 81 81 82

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

17 Rejestr Szkot i Palcowek O$wiatowych, System Informacji O$wiatowej, strona internetowa Ministerstwa Edukacji i Nauki,
rspo.gov.pl
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Ze wzgledu na to, ze w Polsce nauka w szkotach podstawowych jest obowigzkowa, wspolczynnik
skolaryzacji osigga do$¢ wysokie warto$ci, poniewaz wszystkie dzieci w wieku szkolnym powinny by¢ objete nauka.
Warto$¢ wskaznika ponizej 100% nie oznacza, ze dzieci nie uczeszczaja do szkot w ogdle, ale moze wynikac z faktu,
ze ksztalcg si¢ w szkotach zlokalizowanych na obszarze innych jednostek terytorialnych lub tez ksztatca si¢ za
granicg. W drugg strong — wspolczynnik powyzej 100% oznacza, ze do szkoét na terenie gminy uczg¢szczajg osoby
zameldowane poza nig (najczesciej z gmin sasiednich) i jest to charakterystyczne dla miast, ale moze tez oznaczac,
ze w tych szkotach ucza si¢ osoby, ktére przekroczyly wiek nominalnie przypisany temu poziomowi edukacji. Im
nizszy wspotczynnik skolaryzacji, tym mniej dzieci, ktére w danej gminie powinny realizowac obowigzek szkolny.
Mozna zalozy¢, ze jesli dzieci z danej gminy nie uczeszczaja w niej do szkoty, to istnieje duze prawdopodobienstwo,
ze w ogole fizycznie ich tam nie ma, a cO za tym idzie — nie ma tez rodzicow (wyjazd za granicg, praca i nauka
w wigkszych osrodkach miejskich).

Jako$¢ szkolnictwa w poszczegdlnych gminach obrazujg $rednie wyniki z egzaminéw w klasie 8 szkoty
podstawowej, ktore sa zakonczeniem tego etapu nauczania. Po reformie szkolnictwa, w wyniku ktérej zlikwidowano
gimnazja, pierwszy egzamin 6smoklasisty odbyt si¢ w 2019 r. Wedlug najbardziej aktualnych danych, najlepsze
wyniki z egzaminu w roku 2022 osiagneli uczniowie z Gminy Dzierzgon w zakresie jezyka polskiego (60,0%) oraz
uczniowie z Gminy Sztum w zakresie matematyki (52,1%) i jezyka angielskiego (62,2%).

W ponizszej tabeli przedstawiono $rednie wyniki z egzaminow 6smoklasisty w poszczegolnych gminach
LGD Kraina Dolnego Powisla w porownaniu do $redniej wojewodzkiej i krajowej w latach 2019-2022 w ramach
trzech podstawowych przedmiotow, tj. jezyk polski, jezyk angielski, matematyka (kolorem zielonym wpisano dwa
najlepsze wyniki w danym roku z danego przedmiotu wséréd gmin obszaru LGD).

Tabela 14 Wyniki egzaminu 6smoklasisty w gminach LGD w poréwnaniu do wojewddztwa i kraju w latach 2019-2022

) Jezyk polski Matematyka Jezyk angielski
Jednostka terytorialna
2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Gmina Dzierzgon 51,7 | 495 | 525 | 60,0 | 38,7 | 416 | 34,2 | 43,7 | 49,8 | 47,7 | 53,0 | 51,8
Gmina Stary Dzierzgon 61,0 | 43,7 | 48,7 | 471 | 31,3 | 329 | 348 | 3855 | 46,4 | 44,7 | 48,8 | 48,0
Gmina Stary Targ 57,5 | 48,0 | 41,2 | 50,8 | 36,8 | 315 | 30,0 | 37,1 | 46,3 | 36,6 | 36,2 | 52,3
Gmina Sztum 58,4 | 57,7 | 55,1 | 56,9 | 34,3 | 41,1 | 40,7 | 52,1 | 45,4 | 47,6 | 60,1 | 62,2

Gmina Mikotajki Pomorskie 63,7 | 46,6 | 46,9 | 55,8 | 41,2 | 32,8 | 31,3 | 43,8 | 50,7 | 41,1 | 40,9 | 49,1
LGD Kraina Dolnego Powisla | 58,5 | 49,1 | 489 | 54,1 | 36,5 | 36,0 | 34,2 | 43,0 | 47,7 | 435 | 47,8 | 52,7
wojewddztwo pomorskie 616 | 57,8 | 58,3 | 59,2 | 44,2 | 455 | 46,1 | 56,2 | 58,3 | 53,8 | 65,1 | 66,8

Polska'® 63,0 | 59,0 | 60,0 | 60,0 | 45,0 | 46,0 | 47,0 | 57,0 | 59,0 | 54,0 | 66,0 | 67,0
Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych Ministerstwa Edukacji i Nauki, mapa.wyniki.edu.pl/MapaEgzaminow

Poza nauka na poziomie podstawowym, na obszarze LGD Kraina Dolnego Powisla mieszkancy maja dostep
do ksztalcenia na szczeblu $rednim, tj. w liceum, technikum oraz szkotach zawodowych. Na terenie LGD Kraina
Dolnego Powisla funkcjonujg nastepujace szkoty ponadpodstawowe'®:

e Gmina Dzierzgon: Zespot Szkot im. Cypriana Kamila Norwida w Dzierzgoniu (technikum, liceum
ogolnoksztatcgce, branzowa szkota I stopnia, liceum ogélnoksztatcace dla dorostych);

e Gmina Sztum: Zespdt Szkot im. Jana Kasprowicza w Sztumie (liceum ogolnoksztatcgce, liceum
ogoblnoksztatcace dla dorostych, technikum, szkota policealna), Centrum Ksztatcenia Ustawicznego
w Sztumie (szkola podstawowa dla dorostych, liceum ogodlnoksztalcace dla dorostych, szkotla
policealna dla dorostych), Pomorska Medyczna Szkota Policealna w Sztumie, Zespot Szkot

18 Dane dla kraju dostepne w wartoéciach zaokraglonych do liczb catkowitych.
19 Rejestr Szkot i Palcowek O$wiatowych, System Informacji O$wiatowej, strona internetowa Ministerstwa Edukacji i Nauki,
rspo.gov.pl
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Zawodowych im. Stanistawa Staszica w Barlewiczkach (centrum ksztalcenia ustawicznego, szkota
policealna, technikum, branzowa szkota I stopnia).

Na terenie gmin z obszaru LGD funkcjonuja szkoty specjalne, szczegodlnie dbajace o potrzeby i rozwoj 0sob
wymagajacych specjalnej troski i opieki. Sg to: Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy im. Krystyny
Jankowskiej w Usnicach (Gmina Sztum), Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Sztumie, Specjalny Osrodek
Szkolno-Wychowawczy w Kotozegbiu (Gmina Mikotajki Pomorskie).

1.10. Innowacyjnos$¢ i wspoétpraca

Elementem bazowym oceniajagcym innowacyjno$¢ regionu jest ilos¢ podjetych dziatan w kierunku rozwoju
nowoczesnych technologii, infrastruktury, sfery badania i rozwéj (B+R) oraz spoteczenstwa informacyjnego. Kazde
z wymienionych dziatan mogto by¢ w ostatnich latach realizowane przy dofinansowaniu w ramach Programu
Operacyjnego Inteligentny Rozwdj (POIR) na lata 2014-2020. W 2021 roku na terenie wojewodztwa pomorskiego
podpisano umowy/wydano decyzje o dofinansowanie 1 192 projektoéw ze wsparciem w ramach ww. programu. Na
obszarze LGD podpisano jedynie 5 umoéw, z czego 3 w Gminie Dzierzgon, a 2 w Gminie Sztum®. Na terenie
pozostalych gmin obszaru nie zrealizowano zadnego projektu w ramach ww. programu. Sredni udzial
przedsicbiorstw innowacyjnych w ogdlnej liczbie przedsicbiorstw w 2020 roku w wojewodztwie pomorskim wyniost
31,1% — byt to wzrost w stosunku do 2016 r. o 13 pp. Wynik dla wojewddztwa jest identyczny jak $rednia dla Polski
—31,1% (dane GUS).

Innowacyjno$¢ ma znaczacy wplyw na rozwdj gospodarki. Innowacyjna gospodarka jest istotnym
instrumentem ksztattowania wysokiej jakosci zycia mieszkancéw oraz wzmacniania konkurencyjnosci regionu.
W czerwcu 2021 r. Komisja Europejska opublikowata FEuropejski Ranking Innowacyjnosci 2021, ktéry pokazuje, ze
wyniki Europy w zakresie innowacji poprawiajg si¢ w catej Unii Europejskiej. Od 2014 r. wyniki w zakresie
innowacji wzrosly $rednio o 12,5%. Zgodnie z ww. opracowaniem, najwyzsza pozycje w kraju zajal region
»Warszawski stoteczny” — 137. miejsce w rankingu 240 regionow Unii Europejskiej. Gminy znajdujace si¢ na
obszarze LGD Kraina Dolnego Powisla terytorialnie zaklasyfikowane sg do regionu wojewodztwa pomorskiego,
ktore w rankingu uplasowato si¢ na 191. pozycji. Najgorzej w Polsce prezentowal si¢ region ,,Mazowiecki
Regionalny” — 228. pozycja.

W kontekscie innowacyjnosci i warunkéw do jej rozwoju warto przeanalizowac kwesti¢ cyfryzacji, w tym
dostepu do wysokiej jakosci Internetu. Zgodnie z danymi Urzgdu Komunikacji Elektronicznej, aktualna®! penetracja
lokalowa 100 Mb/s*? dla gmin obszaru LGD jest najwyzsza w Gminie Dzierzgon (54%), przy czym nawet w tej
gminie nie przekracza $redniej dla Polski. Najgorsza sytuacja w tym zakresie wystepuje w Gminie Stary Dzierzgon
(5%) i Stary Targ (29%) — wykres 13.

Mieszkancy uczestniczacy w spotkaniach oraz Zespot ds. opracowania LSR zdaja sobie sprawe jak wazne
jest zwigkszanie innowacyjnosci obszaru. W poprzedniej perspektywie udato si¢ zrealizowa¢ 14 projektow
ukierunkowanych na innowacyjnos¢. W obecnej LSR rowniez beda premiowane dziatania innowacyjne, a LGD
bedzie do nich aktywnie zachecal mieszkancow. Zdecydowano, ze innowacyjnos¢ w tym przypadku bedzie wigzata
si¢ z cyfryzacjg obszaru i edukowaniem spoleczenstwa jak mogg ja wykorzysta¢ w pracy i nauce zdalnej oraz w
dziataniach na rzecz spoleczenstwa.

2 Dane GUS, stan na dzien 31 grudnia 2021 r.
2L Inf. z dnia 31.08.2022 .
22 penetracja lokalowa — stosunek liczby wszystkich lokali mieszkalnych w budynkach w zasiegu sieci min. 100 Mb/s (budynek,
w ktorym operatorzy deklarujg mozliwos¢ §wiadczenia danych ustug) do ogoélnej liczby lokali mieszkalnych na analizowanym
obszarze. Nalezy wyjasni¢, Zze na potrzeby monitorowania postepow realizacji celow Europejskiej Agendy Cyfrowej
gospodarstwo domowe utozsamiane jest z lokalem mieszkalnym.
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Wykres 13 Aktualna penetracja lokalowa 100 Mb/s w Gminie Mikolajki Pomorskie na tle gmin sgsiednich, w tym
wszystkich z obszaru LGD

Penetracja lokalowa 100 Mb/s i po realizacji POPC na tle sgsiednich gmin
Cel strategiczny
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Zrédlo: Urzqd Komunikacji Elektronicznej, Atlas szerokopasmowego dostepu do Internetu, mapbook.uke.gov.pl/areas

Bioragc pod uwage penetracje budynkowa zasiggami Internetu stacjonarnego o przepustowosci co najmniej
30 Mb/s, najlepiej wyglada sytuacja w gminach Dzierzgon i Mikotajki Pomorskie, gdzie warto$¢ wskaznika oscyluje
w granicach pomiedzy 40,1-60,0%. Najgorsza sytuacja wystepuje w Gminie Stary Dzierzgon, gdzie wskaznik
znajduje si¢ w przedziatach 5,1-20,0%. Pozostate gminy — Sztum i Stary Targ osiagaja warto$¢ w przedziale 20,1—
40,0% (mapa 3).
Mapa 3 Penetracja budynkowa zasiegami Internetu stacjonarnego o przepustowosci co najmniej 30 Mb/s —
fragment mapy dla wojewodztwa pomorskiego

N\
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40,1% - 60,0% [621]
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|| 5,1% - 20,0% [279]

0% - 5% [48]

Zrédlo: Urzqd Komunikacji Elektronicznej, Raport o stanie rynku telekomunikacyjnego w Polsce w 2021 roku, s. 115

LGD w ramach poprzedniej LSR nie zrealizowata zadnego projektu wspotpracy. Jednak uczestnicy spotkan
zdaja sobie sprawe jak wiele korzysci daja projekty realizowane w partnerstwie, ktore przyczyniaja si¢ do integracji
mieszkancow, promocji lokalnych zasoboéw, wymiany doswiadczen z partnerami krajowymi oraz z partnerem
zagranicznym. Projekty partnerskie stanowia dobra formg¢ kooperacji i wpltywaja pozytywnie na rozwéj umiejetnosci
wspotdziatania w realizowaniu istotnych celow. Wydaje si¢ niezbgdne, aby w przysztosci zwraca¢ uwage na ten
aspekt, a takze stara¢ si¢ do realizowania projektow dobiera¢ solidnych i sprawdzonych partneréw. Roéwniez sami
pracownicy Biura LGD oraz Czlonkowie dostrzegaja wiele korzysci ptynacych z realizacji takich projektow. Dlatego
uznano, iz w celu zwigkszenia mozliwosci rozwoju mieszkancoéw oraz podmiotéw z obszaru LGD nalezy animowac
podmioty do realizacji projektow w partnerstwie zar6wno z parterami z obszaru, jak i spoza niego i zacheca¢ do
wigkszego wspotdziatania dla dobra obszaru.
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1.11. Dziedzictwo kulturowe, tozsamos¢ lokalna, potencjal turystyczny

Gminy obszaru LGD Kraina Dolnego Powisla tworzg spojny pod wzgledem kulturowym i historycznym
obszar, bedac terenami o bogatej i ciekawej przesztosci naznaczonej wspolnymi doswiadczeniami wynikajagcymi
z potozenia. Losy historyczne poszczegdlnych gmin sg bardzo podobne, przy czym podobienstwo to znajduje
uzasadnienie w najstarszych §wiadectwach zyjacych na tym obszarze kultur.

Historia ziemi sztumskiej sigga czas6w Sredniowiecza, kiedy to obecne obszary LGD zamieszkiwato plemig
Pomezandéw oraz Stowian, a takze niemieccy kolonisci, ktérzy przybyli na ten teren wraz z Zakonem Krzyzackim.
Najwazniejsze grody pruskie znajdowaty si¢ w Sztumie oraz w Starym Dzierzgoniu. Kiedy biskup Chrystian
rozpoczat na tym terenie misje¢ chrystianizacyjna, zostata ona w latach 1233-1236 przerwana przez Zakon Krzyzacki,
ktory panowat na tych terenach do zakonczenia wojny trzynastoletniej i popisania pokoju torunskiego w 1466 r.

Od roku 1468 istnialo starostwo sztumskie niegrodowe, starostwo dzierzgonskie grodowe majace
uprawnienia sgdownicze oraz starostwo straszewskie niegrodowe. W XVI-XVIII wieku Sztum byl miejscem obrad
sejmikow szlacheckich wojewodztwa malborskiego. W XVII wieku na ziemi sztumskiej toczyly si¢ wojny ze
Szwedami. Najwazniejsze z bitew stoczono 26 marca 1627 1. i 26 czerwca 1629 r., a wynikiem tych bitew byly
rozejmy w Starym Targu i w Sztumskiej Wsi. Podczas trwania potopu na ziemi sztumskiej przebywaty oddziaty
polskie pod dowodztwem Stefana Czarnieckiego. Od 1772 r. ziemia sztumska znalazta si¢ pod panowaniem pruskim,
a szlachta zlozyla wowczas przysiege wiernosci krolowi pruskiemu w Malborku na zamku. W Sztumie
przebudowano ratusz i utworzono z niego kosciot ewangelicki. Jego budowa zakonczyta sie w roku 1818, w ktorym
takze powotano i ustanowiono powiat sztumski. W latach 1831-1832 na terenach dzisiejszego obszaru LGD
przebywali powstancy listopadowi. Niedlugo pdzniej, w latach 1883—1884 zbudowano lini¢ kolejowa taczaca
Malbork z Toruniem oraz oddano do uzytku szpital miejski i powiatowy. W 1867 r. na terenie Starego Targu powstat
pierwszy Bank Ludowy, nastgpnie w Pierzchowicach w 1868 r. powstat oddziat, a w 1910 r. bank w Sztumie. Wazng
rolg dla powiatu sztumskiego odegraty rodziny — arystokratyczna Sierakowskich z Waplewa i ziemianska
Donimirskich. Zajmowaly si¢ one podtrzymywaniem polskosci wsréd ludnosci wiejskiej. W  okresie
migdzywojennym powiat pozostat w regkach panstwa niemieckiego, ale dopuszczono mozliwos¢ dziatania polskich
organizacji takich jak: Zwiazek Polakéw w Niemczech, Polskie Katolickie Towarzystwo Szkolne, Towarzystwo
Mtodziezy, Bank Ludowy w Sztumie®,

W styczniu 1945 r. niemieckie wladze opuscity powiat, a wiadza przeszta w r¢ce Rosjan. Wojskowe wladze
radzieckie w Malborku przekazaty wtadzg cywilng w rece polskie nad powiatem sztumskim w czerwcu 1945 r.
W sktad powiatu weszto 8 gmin wiejskich i 2 miejskie. Na przetlomie 1945 i 1946 na terenie powiatu przebywat
oddziat Zygmunta Szendzielarza "Lupaszki", ktory dokonat udanych akcji na placowki MO i posterunki wojsk
radzieckich w Starym Targu, Mikotajkach Pomorskich, Dzierzgoniu, Sztumie — rekwirujgc bron, mundury, pienigdze
znajdujace si¢ w urzgdach gminnych, pozostawiajac zawsze pokwitowanie, aby pracownicy urzedéw nie mieli
ktopotow. Doszto tez do potyczki z oddziatami milicji pod Tulicami, gdzie byli zabici i ranni po obu stronach. Powiat
sztumski istniat do 1.06.1975 r., kiedy to wprowadzono nowy podziat administracyjny kraju. W 1999 r. powstat
Spoteczny Komitet Obrony Powiatu Sztumskiego zawigzany przez mieszkancoéw pigciu gmin, ktory przez blisko 3
lata walczyt o utworzenie powiatu sztumskiego. Starania zostaly uwienczone sukcesem — z dniem 1 stycznia 2002 r.
na mapie administracyjnej kraju ponownie znalazt si¢ powiat sztumski jako 20. powiat wojewodztwa pomorskiego,
w sktad, ktorego weszly gminy LGD Kraina Dolnego Powi$la?.,

Spojnos¢ kulturowa, uzasadniona wspdolng historig i doswiadczeniami obszarow, znajduje swoje
odzwierciedlenie w istniejacych obiektach kultury materialnej, w sktad ktorej wehodza koscioty, patacyki i kapliczki,
jak rowniez pomniki, cmentarze czy tablice upamigtniajace poleglych w walce. W rejestrze zabytkow Narodowego

23 Strona internetowa Starostwa Powiatowego Sztum, powiatsztumski.pl/historia-i-dzieje-powiatu-sztumskiego
24 3
jw.
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Instytutu Dziedzictwa® znajduje si¢ wiele cennych zabytkéw zlokalizowanych na terenie obszaru LGD Kraina
Dolnego Powisla, w tym m.in.:

Gmina Dzierzgon: kosciot pw. $w. Jana Chrzciciela i $w. Michata oraz cmentarz ewangelicki
z poczatku XIX w. w miejscowosci Bagart, zespot dworski z potowy XIX w. w Bruku, kosciot parafialny
pw. $w. Katarzyny, zespot klasztorny reformatéw, cmentarz i kaplica pw. §w. Anny, cmentarz luteranski,
cmentarz zydowski, spichrz z poczatku XX w. w Dzierzgoniu, koscidt filialny pw. Swietej Trojcy
w miejscowosci Jasna, zespot dworski z 1800 r. w miejscowosci Jeziorno, zespot patacowy z XVIII-XIX w.
w Nowinach, park z 2 potowy XIX w. w Piaskach, zesp6t dworski z XVII-XIX w. w Parkwicach, kosciot
parafialny pw. §w. Jana Chrzciciela z 2 éw. XIV w. w miejscowosci Zutawka Sztumska;

Gmina Stary Dzierzgon: zesp6t dworski z parkiem w miejscowosci Gisiel, kosciol pw. §w. Antoniego
w miejscowosci Lubochowo, kaplica grobowa z potowy XIX w. w miejscowo$ci Monasterzysko Wielkie,
kosciot pw. Wniebowzigcia NMP z cmentarzem i ogrodzeniem w Myslicach, ko$ciot ewangelicki — obecnie
rzymsko-katolicki pw. MB Krolowej Swiata z cmentarzem przykoscielnym, a takze ruiny zamku z 1 potowy
XIV w. i baszta w miejscowosci Przezmark, park dworski w miejscowosci Pudlowiec, kosciot ewangelicki
— obecnie rzymsko-katolicki pw. $w.§w. Piotra i Pawla z cmentarzem w Starym Miescie, kosciot pw.
Whiebowstapienia Panskiego w Starym Dzierzgoniu;

Gmina Stary Targ: ko$cidt parafialny pw. $w. Mikotaja w Dagbrowce Malborskiej, zespdt dworski
w miejscowosci Grzymata, ko$ciot parafialny pw. $w. Marii Magdaleny w miejscowosci Kalwa, park
dworski w miejscowosci Klecewo, kosciot ewangelicki — obecnie rzymsko-katolicki pw. $w. Jadwigi
w miejscowosci Loza, koscidt filialny pw. $w. Rocha z cmentarzem w Nowym Targu, zespdt dworski
w miejscowosci Stary Dwor, kosciot parafialny pw. $w. Apostotow Szymona i Judy w Starym Targu, ko$ciot
filialny pw. $w.Sw. Apostotow Piotra i Pawla z cmentarzem w miejscowosci Szropy, dwor w Telkwicach,
park dworski i spichrz folwarczny w miejscowosci Trankwice, zesp6t patacowy z patacem, parkiem i kaplica
grobowa rodziny Sierakowskich, obecnie kosciot parafialny pw. §w. Maksymiliana Kolbe w miejscowosci
Waplewo Wielkie;

Gmina Sztum: dwor z 1880 r. w miejscowosci Barlewice, zespot §luz na Nogacie z 1852 r. w Bialej Gorze,
park dworski z polowy XIX w. w miejscowosci Cygusy, zespdt dworski z XVII-XX w. w miejscowosci
Czernin, zespot dworski z polowy XIX w. w Goraju, kosciol parafialny pw. sw. Jozefa w Gosciszewie,
kosciot filialny pw. Trzech Kroli z cmentarzem i ogrodzenie z brama w miejscowosci Pietrzwatd, obszar
Starego Miasta w Sztumie, ko$ciot parafialny pw. $w. Anny w Sztumie, kosciol ewangelicki — obecnie
rzymsko-katolicki pw. Wspomozenia Wiernych w Sztumie, cmentarz rzymsko-Katolicki w Sztumie,
cmentarz ewangelicki z kaplicg 1 ogrodzeniem w Sztumie, zespot zamkowy z XIV w. w Sztumie, wieza
ci$nien z poczatku XX w. w Sztumie, kosciot filialny pw. Podwyzszenia Krzyza z dawnym cmentarzem przy
kosciele i glazem pamigtkowym oraz zespot dworski w miejscowosci Sztumska Wies;

Gmina Mikotajki Pomorskie: park dworski z potlowy XIX w. w miejscowosci Balewo, zesp6l ptacowy i park
dworski z XIX w. w Cieszymowie, park dworski w miejscowosci Dworek, kosciot par. pw. §w. Anny
z potowy XIV w. w miejscowosci Krasna laka, kosciot par. pw. $w. Antoniego z cmentarzem
przykoscielnym i kapliczkag w Mikotajkach Pomorskich.

Przez teren LGD Kraina Dolnego Powisla przebiega Szlak Polskich Zamkow Gotyckich, w sktad ktorego

wchodzi 6 budowli, z czego jedng jest Zamek w Sztumie, bgdacy letnig rezydencja Wielkiego Mistrza Zakonu

Krzyzackiego. Zamek polozony jest w centrum miasta, nad jeziorem. Obecnie stanowi siedzibg¢ bractwa
rycerskiego®.

2 Narodowy Instytut Dziedzictwa, nid.pl/zasoby/rejestr-zabytkow-zasoby, stan na dzien 30 czerwca 2022 r.
% Oficjalny Portal Turystyczny Wojewodztwa Pomorskiego, pomorskie.travel.pl
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Obszar LGD jest rowniez czg$cig migdzynarodowego szlaku rowerowego — Euroszlak Rowerowy R1, ktory
prowadzi z Francji do Rosji, a jego trasa ma dtugo$¢ okoto 3 700 km?’. Procz tego przez region przebiegajg szlaki
rowerowe: nadwislanski i kopernikowski.

Istotnym elementem, stanowiacym niewatpliwy potencjat obszaru sa miejsca ukierunkowane na promowanie
regionalizmu. Stowarzyszenie Wielka Konfraternia Zacnego Jadta, Napitku i Rekodziela organizuje warsztaty
po$wiecone gotowaniu, wedzeniu, rozpowszechnianiu wyrobow regionalnych, a takze promowaniu kultury
i tradycyjnych receptur. Natomiast w galerii Pani Matgorzaty Krause ,,Artystyczna przystan” w Dzierzgoniu mozna
podziwia¢ m.in. najwigksza w Polsce kolekcje pisanek, malarstwo na ptotnie, szkle, ceramice.

Waznym dla atrakcyjno$ci regionu punktem jest takze Przystan w Biatej Gorze. Dzieki udzialowi
w projektach Petli Zulawskiej?® miejsce to jest coraz czeéciej odwiedzane przez turystow, ktorzy chca uprawiaé
turystyke wodng. Przystan jest wyposazona w stanicg¢, do ktorej cumowacé mogg mate jachty, statki pasazerskie,
kajaki i todzie. Znajduje si¢ tam hangar zimowy przeznaczony na sprzet wodny oraz baza wodniacka bedaca
zapleczem socjalnym dla zeglarzy i kajakarzy.

1.12. Walory przyrodnicze i krajobrazowe

Pod wzgledem fizycznogeograficznym, analizowany obszar potozony jest w megaregionie Pozaalpejska
Europa Srodkowa, prowincji Niz Srodkowoeuropejski, podprowincji Pojezierza Potudniowobaltyckie,
W makroregionie Pojezierze Itawskie®®. Obszar odznacza si¢ duzg spojnoScig przyrodniczg, ktéra wynika ze
zblizonych badz tozsamych uwarunkowan poszczegdlnych elementow srodowiska, zwigzanych z obecnoscia na tym
terenie zlodowacenia.

Obszar LGD potozony jest pomiedzy Doling Wisty (od strony zachodniej) oraz Zulaw Wislanych (od
poinocy). Wszystkie gminy LGD znajduja si¢ w strefie zasiegu ladolodu fazy pomorskiej i s3 najmtodsza kraing
polodowcowa charakteryzujacg si¢ duzym zréznicowaniem form rzezby terenu. Do najistotniejszych elementow
krajobrazu zaliczy¢ mozna faliste rowniny, wzgorza morenowe (ktére wystepuja pomiedzy Sztumem, Mikotajkami
Pomorskimi i Dzierzgoniem), a takze jeziora.

Walory i uwarunkowania przyrodnicze i krajobrazowe decyduja o atrakcyjnosci turystycznej danego
regionu. Atutem obszaru LGD jest potozenie, zachowana w pierwotnej formie przyroda, czystos¢ wod jezior, a takze
bogata szata ro$linna.

Warunki glebowe na obszarze catego wojewddztwa pomorskiego sa $cisle uwarunkowane przez geologiczng
przeszto$¢ Pomorza. Cechg nadrzedna jest duze zrdznicowanie — wystepuja pasy obszarOw o zmiennych cechach
i warunkach gospodarowania. Charakteryzujac gleby obszaru LGD mozna wyrézni¢ gleby madowe (nalezace do
najzyzniejszych w Polsce), ktére wystepuja na terenie Zutaw Wislanych, a takze czarne ziemie, obecne na terenie
gmin Stary Targ, Dzierzgon i Sztum.

Zgodnie z danymi Centralnego Rejestru Form Ochrony Przyrody prowadzonego przez Generalng Dyrekcjg
Ochrony Srodowiska, na obszarze objetym LGD Kraina Dolnego Powisla znajduja sie nastepujace formy ochrony
przyrody i krajobrazu®;

— rezerwat przyrody ,,Biata Gora” (Gmina Sztum),
— rezerwat przyrody ,,Parow Wegry” (Gmina Sztum),
— rezerwat przyrody ,,Las Matawski” (Gmina Sztum),

27 Strona internetowa Euroszlak Rowerowy R1, rl-radweginfo.de/pl/euroroute-ri-poland.php
28 Petla Zutawska — atrakcyjna turystycznie i przyrodniczo droga wodna taczaca ze sobg szlaki wodne Wisty, Martwej Wisty,
Szkarpawy, Wisty Krolewieckiej, Nogatu, Wisty Smiatej, Wielkiej Swictej — Tugi, Mottawy, Kanahu Jagiellonskiego, rzeki
Elblag i Pasteki, a takze wody Zalewu Wislanego.
29 Kondracki J., Geografia regionalna Polski, 2002.
30 Centralny Rejestr Form Ochrony Przyrody, Generalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska, crfop.gdos.gov.pl
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— Obszar Chronionego Krajobrazu Rzeki Dzierzgon (gminy: Dzierzgon, Stary Dzierzgon, Stary Targ),

— Obszar Chronionego Krajobrazu Jeziora Dzierzgon (gminy: Dzierzgon, Stary Dzierzgon, Mikotajki
Pomorskie, Stary Targ),

— Obszar Chronionego Krajobrazu Pojezierza Ifawskiego (Gmina Stary Dzierzgon),

— Obszar Chronionego Krajobrazu Bialej Gory (Gmina Sztum),

— Obszar Chronionego Krajobrazu Rzeki Nogat (Gmina Sztum),

— Obszar Chronionego Krajobrazu Ryjewski (Gmina Sztum),

— Obszar Natura 2000 Sztumskie Pole (Gmina Sztum),

—  Obszar Natura 2000 Dolna Wista (Gmina Sztum),

— Obszar Natura 2000 Dolina Dolnej Wisty (Gmina Sztum),

— Obszar Natura 2000 Ostoja Itawska (Gmina Stary Dzierzgon),

— Obszar Natura 2000 Lasy Itawskie (Gmina Stary Dzierzgon),

— Obszar Natura 2000 Mikotajki Pomorskie (Gmina Mikotajki Pomorskie),

— Park Krajobrazowy Pojezierza ltawskiego (Gmina Stary Dzierzgon),

— uzytek ekologiczny ,,Tywezy” (Gmina Dzierzgon),

— uzytek ekologiczny ,,Strzeblowe Oczka” (Gmina Sztum),

—  zespot przyrodniczo-krajobrazowy ,,Jar Starych Debow” (Gmina Dzierzgon),

— 89 pomnikéw przyrody (49 w Gminie Dzierzgon, 15 w Gminie Stary Targ, 14 w Gminie Sztum,
11 w Gminie Stary Dzierzgon).

Przez teren LGD Kraina Dolnego Powisla przebiega korytarz ekologiczny Lasy Itawskie. Korytarze
ekologiczne to obszary umozliwiajace migracje roslin, zwierzat lub grzybow. Korytarze te sa waznym elementem
sieci Natura 2000, gdyz umozliwiaja przemieszczanie si¢ organizméw mig¢dzy siedliskami.

Poziom pokrycia obszaru LGD lasami to 1,7%, a wigc znacznie mniej niz srednio w wojewodztwie (4,4%),
a takze mniej niz w kraju (6,0%). Wéroéd gmin LGD najwigkszy udzial lasow w powierzchni ogdlem wystepuje
w Gminie Mikotajki Pomorskie (3,4%), natomiast najmniejszy w Gminie Sztum (0,9%)%".

Wskaznik formy ochrony przyrody na obszarze LSR: obszar LGD osigga warto$¢ 4, poniewaz formy
ochrony przyrody (park narodowy lub jego otulina, park krajobrazowy lub jego otulina, rezerwat przyrody
lub jego otulina, obszar chronionego Krajobrazu, obszar Natura 2000 wystepuja na terenie 4 gmin (80%
obszaru)®,

Rozpatrujac kwesti¢ srodowiska naturalnego, warto zwroci¢ uwage na jako$¢ powietrza. Diagnoza
w zakresie przekroczenia standardéw jako$ci powietrza przeprowadzona zostala na podstawie corocznie
opracowywanych raportow przez Gtéwny Inspektorat Ochrony Srodowiska, Departament Monitoringu Srodowiska,
dotyczacych oceny jakosci powietrza w wojewodztwie pomorskim. W opracowaniu pn. Roczna ocena jakosci
powietrza w wojewodztwie pomorskim — raport wojewodzki za rok 2021 oceny jako$ci powietrza wykonywane sg
w odniesieniu do obszaru strefy. W wojewodztwie pomorskim wydzielono dwie strefy: aglomeracje¢ trojmiejska oraz
strefe pomorska.

Glownym zrodlem zanieczyszczenia powietrza w wojewddztwie pomorskim jest emisja antropogeniczna
pochodzaca z sektora bytowo-komunalnego, z komunikacji oraz z dziatalnosci przemystowej. Znaczacymi lokalnymi
zrodtami zanieczyszczen sg kominy domow ogrzewanych indywidualnie oraz komunikacja samochodowa na
obszarach bezpo$rednio sgsiadujgcych z drogami o znacznym nat¢zeniu ruchu. Przemyst zlokalizowany na
pozostalym obszarze wojewodztwa (gldwnie Gdansk, Starogard Gdanski) powoduje znaczne zanieczyszczenie
powietrza na terenie calego wojewodztwa. Na obszarze LGD wystagpity przekroczenia stgzen: pod katem ochrony

%! Dane GUS za 2021 r.
82 7godnie z zalagcznikiem nr 5 do Regulaminu konkursu na wybor LSR Kryteria wyboru LSR, kryterium 5.8.
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zdrowia B(a)P w pyle zawieszonym PM10 w Gminie Sztum, O3 — pod katem ochrony zdrowia we wszystkich
gminach obszaru LGD oraz O3 pod katem ochrony ro$lin w Gminie Stary Dzierzgon.

Zdajac sobie sprawe jak wazna jest ochrona $rodowiska oraz adaptacja do zmian klimatu w LSR
zdecydowano réwniez przeznaczy¢ fundusze na dziatania zwigzane z réznorodnosciag biologiczng oraz zielona
infrastruktura, ktore przyczyniag si¢ do ochrony miejsc cennych przyrodniczo. Ponadto w ramach dedykowanego
przedsiewzigcia cze$¢ dzialan zostanie ukierunkowana na zwigkszenie $wiadomosci ekologicznej wsrod
mieszkancéw obszaru LGD.

1.13. Produkty lokalne

Dobry stan $rodowiska naturalnego oraz walory naturalne sprzyjaja rozwojowi turystyki, w tym przede
wszystkim turystyki pieszej, konnej, rowerowej oraz ekoturystyki. Zadna z gmin obszaru nie jest jednak
rozpoznawalna pod wzgledem turystycznym, chociaz posiada produkty turystyczne, majace swojg marke: Szlak
Polskich Zamkow Gotyckich, Szlak rowerowy EuroVelo R1, Sie¢ szlakéw rowerowych w ramach Rowerowego Szlaku
Zamkow Gotyckich, Szlak konny Lasy Powisla.

Waznym elementem wyrdzniajacym region sg produkty lokalne. Swoja jako§¢ zawdzieczaja bogactwu
wystepujagcemu na obszarze LGD Krainy Dolnego Powisla, dobrym glebom, czystosci Srodowiska, towarzyszacym
hodowli i uprawom rolniczym. Na Liste Produktow Tradycyjnych Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi
z Wojewddztwa Pomorskiego wpisanych jest 7 produktow z obszaru LGD;

e Buraczki pruskie ,,Preussische Rote Beete” (wpisane na List¢ Produktow Tradycyjnych 15.03.2006 r.
w kategorii gotowe dania i potrawy). Produkt pochodzi z terenéw bytych Zachodnich Prus (okolice
Sztumu). Prusowie byli przede wszystkim rolnikami. Receptura przyrzadzania buraczkéw pruskich opiera
si¢ na produktach tatwo dostgpnych na tych terenach (kminek uprawiano w ogrodach);

e Kielbasa z Piekla z czarng gorczycg (wpisana na Liste Produktéw Tradycyjnych 25.08.2011 r. w kategorii
produkty migsne). Od 1888 roku wsrdd mieszkancow miejscowosci Piekto (Gmina Sztum) zakrzewita si¢
tradycja wytwarzania kietbasy doprawianej czarng gorczycg. Do jej przygotowania wykorzystuje sie:
migso wieprzowe, migso wolowe, ktore pokrojone w duza kostke pekluje si¢ przez 24 godziny. Dobrze
wyrobione migso doprawia si¢ sola, pieprzem;

e Jabtko czerninskie (wpisane na List¢ Produktow Tradycyjnych 27.07.2012 r. w kategorii warzywa
i owoce). W latach 60. i 70. XX wieku zaczety powstawaé na tych terenach pierwsze Instytuty
Sadownictwa, migdzy innymi we wsi Czernin (Gmina Sztum). Wowczas powszechnie zaczeto uprawiac
jabtka odmiany Jonatan, ktore miejscowe gospodynie wykorzystywaty w kuchni na r6zne sposoby, miedzy
innymi do przygotowania aromatycznego deseru pod nazwg jabtko czerninskie;

e Marcepanowe serduszka z Piekta (wpisane na List¢ Produktow Tradycyjnych 09.02.2007 r. w kategorii
wyroby piekarnicze i cukiernicze). Biato-kremowe ciasteczka ozdobione dowolnie czekoladg lub galaretka
o smaku migdatowo-rézanym,;

e Zupa z pasternaka (wpisana na Liste Produktow Tradycyjnych 27.07.2012 r. w kategorii gotowe dania
i potrawy). Zupa z widocznymi kawatkami pasternaka i ziemniakéw. Dawniej podstawowym sktadnikiem
pozywienia mieszkancoOw ziemi sztumskiej byly zupy przygotowane na bazie warzyw uprawianych
w przydomowych ogrodach. Zupy te stanowity zwykle podstawowy sktadnik menu codziennego;

e Psiocha z Dolnego Powisla (wpisana na Liste Produktéw Tradycyjnych 06.06.2014 r. w kategorii gotowe
dania i potrawy). Zutawka Sztumska to typowo rolnicza wies w wojewodztwie pomorskim w powiecie
sztumskim. Tereny te w latach 1945-1947 zostaly ponownie zasiedlone przez osadnikéw, ktorzy
przywiezli ze sobg wlasne tradycje kulturowe. Jedng z potraw przywieziong przez osiedlencow byta
psiocha znana tez jako prazucha, fusiel, lemieszki, lemioszki. Do jej przygotowania potrzebne sa
ziemniaki, maka i woda.

3 Strona internetowa Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi, Lista produktow tradycyjnych, gov.pliweb/rolnictwo/woj-
pomorskie, stan na dzien 05.05.2023 r.
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1.14. Zasada rownosci szans i niedyskryminacji

LGD powaznie podchodzi do kwestii przestrzegania zasady rowno$ci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla oso6b z niepelnosprawnosciami lub ludzi mtodych oraz zasady réwnosci kobiet i mezczyzn.
W poprzedniej LSR okreslono konkretng grupe w niekorzystnej sytuacji, ktora stanowili przedsigbiorcy, osoby do
30. roku zycia, bezrobotni oraz organizacje pozarzadowe. Wybor ten byl wynikiem przeprowadzonej diagnozy.
W obecnej LSR planuje si¢ dalsza aktywizacje osob mtodych (do 25. roku zycia), a takze aktywizacje osob starszych,
co $cisle zwigzane jest zwnioskami z przeprowadzonej diagnozy, rowniez dalej beda wspierane organizacje
pozarzadowe. Jako grupe w niekorzystnej sytuacji, dla ktérej przewidziano szczegdlne wsparcie, wskazano kobiety,
poniewaz majg one nierdwny w stosunku do mezczyzn dostep do rynku pracy (zgodnie z diagnoza udziat kobiet
w osobach bezrobotnych ogétem znacznie przekracza udzial m¢zczyzn). Podczas wdrazania LSR upowszechniane
i wdrazane beda rozwigzania innowacyjne, w tym cyfrowe, usuwajace bariery rozwojowe wsi.

2. Analiza SWOT

Analiza SWOT to jedno z najpopularniejszych i najskuteczniejszych narzedzi analitycznych
wykorzystywanych we wszystkich obszarach planowania strategicznego. Jej nazwa pochodzi od akronimow
angielskich stow Strengths (mocne strony), Weaknesses (stabe strony), Opportunities (szanse) i Threats (zagrozenia).
Polega ona na zidentyfikowaniu wymienionych wyzej czterech grup czynnikéw, dzigki czemu mozna je odpowiednio
wykorzystat w procesie zaplanowanego rozwoju lub zniwelowaé skutki ich negatywnego wplywu. Dzigki tej
metodzie mozna rowniez pogrupowac czynniki na pozytywne (mocne strony i szanse) oraz negatywne (stabe strony
1 zagrozenia). Czesto dzieli si¢ je rOwniez na czynniki wewnetrzne (opisujace mocne i stabe strony danej jednostki)
oraz czynniki zewnetrzne (czyli szanse i zagrozenia wynikajace z jej mikro- i makrootoczenia). Czynniki wewngtrzne
(mocne i stabe strony) sg zalezne m.in. od wtadz lokalnych i lokalnej spotecznos$ci, natomiast czynniki zewngtrzne
(szanse i zagrozenia) nalezace do otoczenia blizszego i dalszego sa niezalezne od wladz danej jednostki, a takze jej
mieszkancow.

Analiza SWOT dla obszaru LGD Kraina Dolnego Powisla (tabela 16) zostata przeprowadzona w oparciu
0 dostepne dane uzyskane podczas prac nad diagnoza obszaru, w tym dane GUS, a przede wszystkim
z wykorzystaniem zréznicowanych metod partycypacji spotecznej. W analizie starano si¢ uwzgledni¢ mozliwie
najwigcej rekomendacji, uwag i opinii lokalnej spotecznosci, bedacej przedstawicielami wszystkich trzech sektorow:
spotecznego, gospodarczego i publicznego oraz mieszkancow.

Tabela 15 Schemat analizy SWOT

S Strengths Silne strony. atuty. zalety
ZASOBY
W Weaknesses Stabe strony. stabosci. wady
0 Opportunities Szanse. mozliwosci. okazje
OTOCZENIE
T Threats Zagrozenia. trudnosci
Zrédlo: Opracowanie wlasne
Tabela 16 Analiza SWOT
MOCNE STRONY SEABE STRONY
1. Wysoka dynamika przyrostu nowo powstajacych 1. Malejaca liczba ludnoéci, spowodowana ujemnym
przedsigbiorstw — duzy udziat mikroprzedsigbiorstw. przyrostem naturalnym oraz ujemnym saldem migracji.
2. Aktywnosc¢ spoteczna mieszkancow poparta rosnacg 2. Niekorzystna struktura piramidy wieku i pici oraz
liczba stowarzyszen i fundacji. systematyczny wzrost wskaznikow obcigzenia
demograficznego.
3. Funkcjonowanie na terenie powiatu sztumskiego 3. Niski poziom przedsigbiorczosci mieszkancow — mata
Specjalnej Pomorskiej Strefy Ekonomicznej. liczba istniejacych i niewystarczajgca liczba nowo
rejestrowanych podmiotow gospodarczych.
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Korzystne warunki do rozwoju rolnictwa — duzy udziat | 4. Zdecydowana przewaga kobiet wérod osob
gospodarstw wielkopowierzchniowych. bezrobotnych — znacznie wyzsza od $redniego udziatu
kobiet bezrobotnych ogdétem w wojewddztwie i Kraju.
Unikatowe walory przyrodniczo krajobrazowe i czyste  |5. Sredni udziat w podatkach — podatek dochodowy od
srodowisko naturalne, w tym réznorodne formy ochrony 0s0b fizycznych oraz od osob prawnych nizszy niz
przyrody. $rednia w wojewoddztwie i kraju.
Potozenie na Szlaku Zamkow Gotyckich. 6. Ubozenie mieszkancéw — wysoki udziat os6b
i gospodarstw domowych korzystajacych ze
srodowiskowej pomocy spolecznej oraz wysoki udziat
rodzin i dzieci otrzymujacych zasitki rodzinne.
Potozenie w bliskiej odleglosci atrakcji turystycznych — | 7. Niski i malejacy wspotczynnik skolaryzacji, $wiadczacy
Biata Goéra, Malbork. o tym, ze cz¢$¢ mieszkancow realizuje obowiazek
szkolny poza obszarem.

- 8. Niewystarczajacy dostep do opieki nad dzie¢mi do lat 3
i miejsc wychowania przedszkolnego.

- 9. Nizszy niz w kraju i wojewodztwie udzial os6b
z dostgpem do sieci wodociggowe;.

- 10. Stosunkowo niski stopien skanalizowania obszaru i niski
stopien korzystajacych z sieci gazowej.

- 11. Niezadowalajacy poziom dostgpnosci ustug
medycznych.

- 12. Zdecydowane braki w pokryciu obszaru miejscowymi
planami zagospodarowania przestrzennego —
nieodpowiednie podejicie do planowania przestrzeni.

- 13. Braki w rozwigzaniach cyfrowych i w innowacyjnym
podejséciu do wzrostu gospodarczego obszaru.

- 14. Niewystarczajace wykorzystanie waloréw
przyrodniczych i kulturowych.

- 15. Sceptycyzm i poglebiajacy si¢ marazm wsrod
mieszkancow.

- 16. Niskie zainteresowanie budownictwem mieszkaniowym
na obszarze — stosunkowo mata liczba pozwolen
wydanych na budowe i zgtoszen budowy z projektem
budowlanym.

SZANSE ZAGROZENIA
Cztonkostwo Polski w Unii Europejskie;j. 1. Zmiany klimatu.
Cyfryzacja zycia codziennego. 2. Emigracja mieszkancoéw Polski.
Wazrost §wiadomos$ci obywatelskiej, w tym poczucia 3. Peryferyjne potozenie powiatu sztumskiego wzgledem
tozsamoéci i identyfikacji z miejscem zamieszkania. innych regionéw w wojewodztwie pomorskim.
Wzrost $redniej dtugosci zycia. 4. Atrakcyjnos¢ gospodarcza sgsiednich regionow.
Moda na migracje z wigkszych miast na wies. 5. Konsekwencje spoleczne i gospodarcze zwigzane
z wystgpowaniem pandemii COVID-19, wojny
w Ukrainie i ewentualnych innych nieprzewidzianych
wydarzen.
Wzrost zainteresowania turystyka krajowa. 6. Wzrost kosztow zycia mieszkancow obszaru.
- 7. Wykluczenie cyfrowe.

Zrédlo: Opracowanie wlasne
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Whioski z analizy SWOT

Obszar LGD Kraina Dolnego Powisla posiada ukierunkowang tozsamo$¢ lokalng mieszkancow, wynikajaca
ze wspolnej historii, tradycji 1 dziedzictwa kulturowego. Wydarzenia historyczne, wspdlne dzieje i doswiadczenia
sprawiajg, ze jest on spojng jednostka pod wzglgdem tozsamosci lokalnej. Biorac pod uwagg inne aspekty
funkcjonowania, mozna wskaza¢ mocne i stabe strony oraz szanse i zagrozenia, ktore w najwiekszym stopniu
determinujg zakres podejmowanych dziatan.

Aktualna sytuacja demograficzna ksztaltuje si¢ na tym terenie niekorzystnie, poniewaz systematycznie
maleje liczba mieszkancow, ktora spowodowana jest ujemnym przyrostem naturalnym i ujemnym, poglebiajacym
si¢ saldem migracji. Dalszy rozwoj tej sytuacji w potaczeniu z niekorzystng struktura piramidy wieku i plci oraz
szybkim tempem wzrostu wskaznikow obcigzenia demograficznego moze bardzo negatywnie wplynaé na rozwoj
tego obszaru. W konteks$cie takich zmian wazne bedzie dazenie do dostosowania ustug do zmian demograficznych,
czyli konieczno$¢ rozwoju ustug skierowanych do osob starszych — zarowno opiekunczych, jak i aktywizacyjnych.
Natomiast aby zapobiec dalszemu poglebianiu si¢ niekorzystnej sytuacji demograficznej, konieczne bedg zmiany
wplywajace na wzrost atrakcyjnosci osiedlenczej tego obszaru. Szansa jest cyfryzacja zycia codziennego —
zapewnienie mieszkancom szerokopasmowego Internetu, ktory utatwi nauke i prace zdalng. Malejaca liczba
mieszkancoéw wynika miedzy innymi z odpltywu mlodych os6b w poszukiwaniu lepszych perspektyw zyciowych.
Mtodzi ludzie wyjezdzaja na studia, po ktorych nie wracaja. Stworzenie odpowiednich warunkéow dla rozwoju
przedsicbiorczosci bedzie pierwszym czynnikiem, ktory zacheci do powrotu do gmin z obszaru LGD Kraina Dolnego
Powisla. W obecnych czasach szybki Internet i ucyfrowienie zycia codziennego moga sta¢ si¢ jednym
z decydujacych czynnikow o pozostaniu/powrocie do danego miejsca. Na jakos¢ zycia, pracy i przebywania w danym
miejscu duzy wpltyw ma jako$¢ srodowiska i czyste powietrze. Zagrozenia wynikajgce z zanieczyszczen srodowiska
poprzez niska emisje mozna niwelowac. Nalezy zwicksza¢ swiadomos$¢ ekologiczng wérdd mieszkancow. Dla miejsc
takich jak gminy LGD bardzo wazne bgdzie tez wzmacnianie lokalnej tozsamosci 1 budowanie wiezi spotecznych
oraz zachecanie do zawigzywania partnerstw i realizacji inicjatyw oddolnych.

Pomimo rosnacych wskaznikow gospodarczych, poziom przedsigbiorczosci wérdéd mieszkancow obszaru
nadal jest niezadowalajgcy. Powodem takiej sytuacji moze by¢ potozenie obszaru w stosunkowo niewielkiej
odlegtosci od wickszych osrodkow, w ktorych zlokalizowane sa duze przedsigbiorstwa, zapewniajace bezpieczng
pracg na etacie, ktora niekorzystnie wptywa na poziom przedsigbiorczosci obszaru LGD. Sa to m.in. Malbork, Tczew,
Starogard Gdanski czy nawet Trojmiasto. Nalezy podja¢ dziatania, ktore jeszcze mocniej zaktywizujg mieszkancow
i spowoduja dalszy wzrost liczby nowo powstajacych podmiotéw gospodarczych, ktére zapewnia miejsca pracy bez
koniecznosci emigrowania zarobkowego do innych miast. Bezrobocie jest rowniez najczestszg przyczyng
wykluczenia spotecznego i ubozenia, ktore zmusza do korzystania z pomocy spotecznej, a na terenie LGD Kraina
Dolnego Powisla wskazniki dotyczace korzystania z pomocy spotecznej sg istotnie wyzsze niz w wojewodztwie
i kraju. W przypadku obszaru gmin LGD istotna jest aktywizacja bezrobotnych kobiet — na wigkszo$ci gmin obszaru
brak jest podmiotéw swiadczacych ustugi opieki nad dzie¢mi do 3 lat, co moze negatywnie wptywac na aktywnos$¢
zawodowa kobiet, poniewaz w przewazajacej czesci to kobiety dbaja o dzieci i rodzine. Istotne jest zatem takie
kierunkowanie rozwoju, ktore pozwoli kobietom na podjecie pracy — dostep do opieki nad dzie¢mi czy podnoszenie
kwalifikacji, co przyczyni si¢ do wzrostu ich aktywnosci w tym zakresie.

W obszarze srodowiskowo-geograficznym atutami obszaru sg jego niepowtarzalne zasoby przyrodnicze
W postaci rezerwatéw, obszarow chronionych oraz Parku Krajobrazowego Pojezierza Itawskiego, a takze jezior
wystepujacych na terenie obszaru. Te cechy krajobrazu powoduja, ze gminy obszaru LGD stajg si¢ atrakcyjnymi
destynacjami dla turystow, ktorzy chca odpoczaé od zgietku miast. Dlatego istotne jest zadbanie o infrastrukturg oraz
baze noclegowa, a takze promocje regionu, lokalnej kultury i tradycji poprzez roznorodne formy przekazu np.
organizowanie imprez o charakterze lokalnym. Sifg turystyczng obszaru LGD s3 jego walory krajobrazowe, czysta
przyroda oraz dtuga historia regionu. Atutem dla rozwoju turystyki w gminach obszaru jest potozenie w niedalekiej
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odlegtosci od Morza Baltyckiego, Trojmiasta i Elblaga. Obszar ten jest miejscem idealnym na wypoczynek i stanowi
doskonata bazg wypadowa np. na sgsiadujace z powiatem Mazury.

3. Whnioski z diagnozy

Na podstawie danych statystycznych, opinii mieszkancow wyrazonych w ankietach oraz spotkan z nimi
okreslono problemy oraz potencjaly, ktore w najwickszym stopniu oddziatujg badz moga oddziatywaé na obszar
LGD. Stabe strony oraz zagrozenia powinny by¢ pokonywane przez mocne strony oraz szanse rozwoju, ktore stoja
przed obszarem. Na ich podstawie zostaty wysunigte wnioski na temat obszaru LGD, ktore ukazujg roOwniez potrzeby
mieszkancow.

Niewatpliwie przy okreslaniu potrzeb rozwojowych obszaru nalezy szczeg6lng uwage zwroci¢ na strukturg
wieku. Dane demograficzne wskazujg, ze teren LGD jest obszarem stosunkowo szybko starzejacym si¢. Udziat
najstarszych grup ludno$ci znacznie wzrést w badanym okresie przy jednoczesnym spadku udziatu ludnosci w wieku
produkcyjnym i przedprodukcyjnym. Struktura piramidy wieku i ptci wskazuje na przewage liczebnosci mezczyzn
w wieku przedprodukcyjnym i produkcyjnym oraz odwrdcenie tej tendencji w wieku powyzej 45 lat, kiedy to kobiety
stanowig dominujaca liczebnie pte¢. Warto zwroci¢ uwage na znaczny udziat os6b w wieku przedemerytalnym, ktory
pozwala wnioskowa¢, ze udzial mieszkancow w wieku poprodukcyjnym nadal bedzie si¢ zwigkszat. Jednoczesnie,
biorac pod uwage zwezanie si¢ piramidy ku jej podstawie, mozna przewidywac, iz udziat ludnosci w wieku
przedprodukcyjnym i produkcyjnym stopniowo bedzie malat. Spodziewac si¢ wiec mozna w najblizszych latach
wzrostu wartosci wskaznikow obcigzenia demograficznego, tym bardziej, ze notuje si¢ wyzsze niz S$rednio
w wojewodztwie 1 Polsce tempo wzrostu udziatu oséb w wieku poprodukcyjnym.

Pomimo wzrostu wskaznikow gospodarczych, obszar cechuje niski poziom przedsigbiorczosci oraz
niewystarczajaca ilo$¢ atrakcyjnych miejsc pracy, co rowniez potwierdzali sami mieszkancy na spotkaniach. Jednak
nalezy zwroci¢ uwage na fakt, ze wskazniki dotyczace przedsigbiorczosci na obszarze LGD w ciggu ostatnich lat
ulegly poprawie, a dynamika ich wzrostu jest wigksza niz w wojewddztwie i kraju. Rowniez w ciggu ostatnich lat
obserwuje si¢ systematyczny spadek bezrobocia (wyjatek stanowit rok 2020, kiedy wystapit nagly wzrost liczby
bezrobotnych — wzrost wystapit zarowno w wojewddztwie i kraju). Natomiast niepokojacy jest fakt wzrostu
bezrobocia dlugoterminowego. Pomimo deficytow w przedsigbiorczosci, pozytywny jest fakt, iz mieszkancy podczas
realizacji poprzedniej LSR wyrazali duze zainteresowanie dofinansowaniem dziatalno$ci gospodarczych. Jednak
problemem jest brak postaw przedsigbiorczych wsrod mieszkancow.

Aktywno$¢ lokalnej spotecznosci i liczba efektywnie dziatajacych formalnych grup mieszkancow stopniowo
rosta na przestrzeni analizowanych lat, liczba zarejestrowanych organizacji pozarzadowych w przeliczeniu na 10 tys.
mieszkancow byta wyzsza od $redniej dla wojewodztwa i kraju. Jednak mieszkancy na spotkaniach zauwazali, ze
wcigz wystepuja braki w aktywnosci spotecznej oraz integracji réznych podmiotow.

Obszar LGD posiada wspo6lng histori¢ i dziedzictwo, ktorego wyrazem sg liczne zabytki znajdujace si¢ na
terenie gmin wchodzacych w sktad LGD Kraina Dolnego Powis$la. Niewatpliwym atutem regionu jest srodowisko
przyrodnicze — uksztaltowanie terenu, liczna i bogata fauna i flora.

Biorac pod uwage strukture wieku i zachodzace zmiany, nalezy ukierunkowac dzialania tak, aby zapewnic
mieszkancom odpowiednie warunki do zycia na obszarze. Przede wszystkim przy doborze przedsigwzig¢ nalezy
zwrdci¢ uwage na osoby mtode, ktore zamieszkuja obszar. Skierowanie dziatan na zapewnienie im warunkow do
rozwoju moze przyczyni¢ si¢ do zachecenia ich do pozostania na obszarze badz powrotu w miejsce zamieszkania po
zdobyciu wyksztalcenia. Dlatego czg¢$¢ z dziatan nalezy ukierunkowaé na rozszerzenie oferty spedzania czasu
wolnego dla dzieci i mlodziezy, ale przede wszystkim nalezy zapewni¢ mtodym mieszkancom mozliwo$¢
poszerzania swojej wiedzy oraz rozwoju pasji i talentow w miejscu, w ktdrym zyja, bez koniecznosci wyjezdzania
do wigkszych miast. Ponadto cze$¢ dziatan nalezy ukierunkowaé na budowanie przedsigbiorczosci wérod dzieci i
mlodziezy. Przedsiewzigcia skierowane do tej grupy osdéb pozwolg im roéwniez na wigkszg integracje
i zbudowanie tozsamosci lokalnej. Dziatania ukierunkowane na dzieci i mlodziez poprzez zapewnienie im opieki,
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rozwoj ich pasji 1 talentow oraz wyrownanie szans edukacyjnych moga przyczyni¢ si¢ rowniez do zwigkszenia
zainteresowania obszarem jako miejscem do zycia dla 0sob, ktore cheg zy¢ na wsi, ale mie¢ dostep do ustug na takim
samym poziomie jak w miastach, szczegolnie w zakresie edukacji dzieci. Dziatania bedg tez ukierunkowane na
zwigkszenie swiadomosci obywatelskiej mtodziezy oraz aktywnosci w zyciu lokalnej spotecznosci, tak aby z czasem
zaczgli przejmowacd inicjatywe i sami kreowacé miejsce, w ktoérym zyjg. Niewatpliwie do rozwoju ludzi mtodych
przyczyni si¢ wprowadzanie innowacyjnych rozwigzan zwigzanych z zwigkszeniem cyfryzacji obszaru.

Na rozwdj obszaru ma rowniez wptyw mocny kapitat spoteczny i zaangazowanie mieszkancow w zycie
swoich spoteczno$ci. Na obszarze dziatajg aktywnie stowarzyszenia — nalezy dalej je wspiera¢ i umacnia¢ do
dalszego rozwoju. Dlatego bardzo wazne bedzie skierowanie dziatan integrujacych i wzmacniajacych tozsamosé
lokalng oraz kreujacych lokalnych liderow zycia spotecznego i publicznego oraz wzmacniajgcych dziatalnosc
organizacji pozarzagdowych. Zaangazowana i kreatywna spotecznosc¢ oraz aktywni liderzy dzialajacy na tym obszarze
s szansg na wzrost popularnosci oddolnych inicjatyw, odpowiedzialnosci spotecznej i tworzenia wielosektorowych
partnerstw. Inicjatywy oddolne powinny by¢ wspierane zaré6wno przez LGD jak i lokalne samorzady, tak aby
wykorzysta¢ pomystowos¢ i innowacyjnos¢ mieszkancow, ktorzy beda juz nie tylko partycypowaé w podejmowaniu
decyzji o obszarze, ale rowniez zaczng sami go zmieniaC. Zwigkszenie integracji migdzy spolecznoscig lokalng
przyczyni si¢ takze do wspotpracy zarowno organizacji pozarzadowych jak i nieformalnych grup mieszkancow
z innymi spoleczno$ciami w kraju, co wplynie na promocje tradycji i kultury regionu poza granicami LGD
I wojewodztw, a takze pozwoli na poznanie innych regiondéw oraz na wymiang¢ dobrych praktyk.

Biorac pod uwage, iz to kobiety zostaly wybrane jako grupa w niekorzystnej sytuacji, gtownie z powodu
utrudnionego dostepu do pracy cze$¢ dziatan powinna zostaé skierowana na podniesienie kompetencji kobiet
szczegblnie w zakresie pracy zdalnej oraz rozwijania dziatalnoSci gospodarczej w oparciu o cyfryzacje. Ponadto
nalezy podja¢ dziatania, ktore przyczynig si¢ do ich integracji. Odpowiednie szkolenia oraz zwigkszenie mozliwos$ci
do rozwoju wptynie pozytywnie na pobudzenie przedsigbiorczosci wsrod kobiet oraz zwigkszy ich mozliwosci
w kierunku podejmowania pracy.

Zaroéwno dane GUS jak i rozmowy z mieszkancami podczas konsultacji pokazaty, iz obszar ma potencjat do
rozwoju w kierunku rekreacji i aktywnego wypoczynku. Ponadto biorac pod uwage fakt, iz mieszkancy narzekali na
stabo rozwinieta infrastrukture rekreacyjng oraz niewystarczajaca oferte spedzania czasu wolnego, dziatania zostana
skierowane na rozwoj zarowno ogolnodostepnej infrastruktury, ktora bedzie dostosowana do 0so6b z roznymi
potrzebami, tak aby zaréwno dzieci i mlodziez, osoby w wieku produkcyjnym jak i seniorzy, a takze osoby
z niepelnosprawnosciami mogly z niej korzystac i spedza¢ wspdlnie czas. Istotne jest rtowniez zadbanie o przestrzen
i zwigkszenie ilo$ci miejsc do wypoczynku i rekreacji nie tylko dla mieszkancow, ale réwniez dla oséb
odwiedzajacych obszar LGD oraz organizacj¢ wydarzen edukacyjnych, kulturalnych i integrujacych spoteczefistwo.
W dziatania na rzecz lokalnego rozwoju oraz tworzenia miejsc do wypoczynku i integracji bedzie zaangazowana
cata spotecznosc, ktéra obejmuje mieszkancoéw, przedsigbiorcoOw oraz samorzady lokalne.

Wszystkie powyzsze dziatania powinny roéwniez by¢ skierowane do senioréw, ktdrzy stanowig liczng grupe

w lokalnej spotecznosci, co podkreslali sami mieszkancy podczas spotkan gminnych. Przede wszystkim nalezy
skierowac¢ do nich dziatania aktywizujace oraz wlaczajace do zycia w spoteczenstwie, by jak najdtuzej mogli braé
aktywny udziat w rozwoju gospodarczym obszaru oraz w zyciu publicznym i spotecznym. Dziatania nalezy takze
skierowa¢ na przedluzenie kariery zawodowej seniorow. Szczegdlny nacisk powinien by¢ potozony na edukacje
seniorow w zakresie cyfryzacji i zagrozen z niej ptynacych, w czym moga by¢ pomocne zajecia i spotkania
migdzypokoleniowe. Warto$cig dodang tych spotkan bedzie roéwniez poglebienie integracji ze spotecznoscia lokalng
oraz wzmocnienie tozsamosci lokalnej wéréd miodych mieszkancow. Dziatania nalezy ukierunkowaé takze na
zwigkszenie oferty spedzania czasu wolnego seniorow zard6wno poprzez tworzenie klubow seniora, jak i roznego
rodzaju zajecia oraz promowanie zdrowego i aktywnego trybu zycia. LGD powinno réwniez promowaé rozwoj
wolontariatu oraz opieki nad osobami starszymi i dostosowanie ustug lokalnych do ich potrzeb. Biorac pod uwagg
niska frekwencje seniorow zarowno w ankietach, dziatania powinny zosta¢ skierowane na zwigkszenie swiadomosci
0s0b starszych na temat funkcjonowania LGD i wigczenie ich do wspotdziatania na rzecz lokalnej spolecznosci.
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Dlatego sposéb informowania seniorow o dzialaniach LGD powinien odbywaé si¢ zaroOwno cyfrowo jak
i tradycyjnymi metodami poprzez rozwieszanie plakatow informacyjnych na terenie gmin oraz organizowanie
spotkan przeznaczonych dla tej grupy odbiorcow.

Poniewaz mieszkancy zwracali uwage na korzysci ptynace z realizacji projektow w partnerstwie, beda tez
podejmowane dziatania w tym zakresie. LGD bedzie aktywnie animowata mieszkancow do realizacji projektow
W partnerstwie, rowniez poszerzajac swoje doswiadczenie w tym zakresie. Realizacja takich projektow da efekt
synergii 1 przyczyni si¢ do zdobycia nowych doswiadczen (wzmocni kadre organizacji partnerskich), zwigkszenia
wiedzy w zakresie realizacji projektow w partnerstwie, pozwoli lepiej rozpoznac¢ potrzeby grup docelowych
realizowanych dziatan oraz przyczyni si¢ do promocji produktéw lokalnych poza obszarem.

Reasumujac: zadaniem LGD na najblizsze lata jest podjgcie szeregu dziatan pobudzajacych aktywnosé
spoteczng i gospodarcza mieszkancow, promujacych zdrowy i aktywny styl zycia oraz dbanie o $rodowisko
naturalne, a takze racjonalne wykorzystywanie przestrzeni

A. Kluczowe problemy i potrzeby:
— niewystarczajagco dostosowana infrastruktura i wuslugi publiczne do zachodzacych zmian
demograficznych;
— braki w przedsigbiorczosci i innowacyjnosci — niedostateczny rozwoj lokalnej przedsigbiorczosci;
— niedostatecznie zagospodarowany potencjat kulturowy, przyrodniczy i turystyczny;
— niewystarczajaca dostgpnos¢ mieszkancow do ustug spotecznych i zdrowotnych;
— wysoki odsetek kobiet wsrod bezrobotnych;
— brak lokalnych liderow.
B. Kluczowe zasoby i potencjaly:
— walory przyrodnicze i krajobrazowe;
— bogata historia i dziedzictwo kulturowe, w tym cenne zabytki;
— warunki umozliwiajace rozwo6j funkcji osiedlenczej obszaru;
— doswiadczenie we wspotpracy wielosektorowej, w tym w ramach LGD Kraina Dolnego Powisla

4. Grupy docelowe

Szczegotowa diagnoza obszaru wypracowana na podstawie danych statystycznych oraz szeroko
prowadzonych konsultacji spotecznych, pozwala na okreslenie grup docelowych, ktoére powinny byé objete
wsparciem w ramach realizacji LSR. Na podstawie wszystkich danych zawartych w diagnozie mozna wyr6znic¢
cztery grupy docelowe oraz jedng grupe w niekorzystnej sytuacji, ktora wymaga szczegdlnego wsparcia.

Pierwsza grupe docelowg stanowig wszyscy mieszkancy obszaru, poniewaz LSR powinna realizowac cele
stuzace zaspokajaniu potrzeb lokalnej spotecznosci. Druga grupa docelowa sa organizacje pozarzadowe i ich
cztonkowie — pomimo iz wskazniki dotyczace liczby fundacji i stowarzyszen na obszarze sg zadowalajace, to podczas
konsultacji spotecznych oraz w ankietach mieszkancy wskazywali, iz dalej nalezy wspiera¢ rozwoj spoteczny
obszaru miedzy innymi poprzez wspieranie organizacji pozarzgdowych.

Trzecig grupe docelowa stanowig osoby mtode do 25. roku zycia, ze wzgledu na ich odptyw do wigkszych
aglomeracji miejskich, a takze mate zaangazowanie w sprawy lokalne, o czym $wiadczy m.in. niski udziat osob do
25. roku zycia w spotkaniach konsultacyjnych oraz w ankietach prowadzonych przez LGD na potrzeby opracowania
LSR, ktory w pierwszej z ankiet wynosit 5%, za$ w drugiej ankiecie 15%.

Czwartg grupe docelowa stanowig seniorzy. Dane demograficzne wskazujg na starzejace si¢ spoleczenstwo
na obszarze. Ponadto seniorzy pomimo tego, iz stanowia liczng grup¢ na obszarze LGD, sg zagrozeni wykluczeniem
spotecznym. Dlatego nalezy podejmowac dziatania majace na celu ich aktywizacje zarowno w sferze gospodarcze;j
jak 1 spoteczne;j.

Ponadto w ramach grup docelowych zostata wskazana rowniez grupa W niekorzystnej sytuacji. Grupe taka
w przypadku LGD Kraina Dolnego Powisla stanowia kobiety, ze wzgledu na znacznie wyzszy ich udziat wsrod
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bezrobotnych —w 2021 r. 74% 0s6b bezrobotnych na obszarze LGD stanowity kobiety, to znacznie wigcej niz $rednio
w wojewodztwie 1 kraju.
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V. SPOINOSC, KOMPLEMENTARNOSC I SYNERGIA

Zgodnie ze specyfikg podejscia Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spoteczno$é (RLKS), LSR ma
charakter zintegrowany. Zintegrowane podej$cie dla przedsiewzie¢ planowanych do realizacji w ramach wdrazania
dotyczy dwoch aspektow:

1. Zintegrowania celu i przedsigwzig¢¢ zaplanowanych w ramach LSR zapewniajacych spojne i kompleksowe
rozwigzanie zidentyfikowanych w analizie SWOT problemow, zachowujac przy tym odpowiednia kolejnos¢
realizacji przedsigwzig¢ oraz wspolprace réznych podmiotow.

2. Zgodnosci celu i przedsigwzig¢ LSR z dokumentami strategicznymi/planistycznymi na poziomie krajowym,
regionalnym i lokalnym oraz zgodnosci co do celow przekrojowych PS WPR 2023-2027, a takze z celami
okreslonymi w programach, z ktérych bedzie finansowana LSR.

Pojecie zintegrowanych dzialanh wzajemnie uzupetniajacych si¢, wprost wynika z idei racjonalnosci
programowania strategicznego, ktore zaktada osiggnigcie zatozonych celow przy jak najlepszym zaangazowaniu
zasobow. Zastosowanie tego typu narzedzi sprawnego dziatania powoduje tworzenie si¢ migdzy przedsiewzigciami
polaczen o charakterze wzajemnego oddziatywania, ktore potgguje zamierzony do osiggnigcia efekt, jakim jest
zatozony cel. Realizacja przedsiewzigé w sposob zintegrowany i komplementarny jest zatem zarowno konieczna, jak
i pozadana. W tym kierunku podaza rdwniez przedmiotowa Lokalna Strategia Rozwoju.

Lokalna Strategia Rozwoju w odpowiedzi na zidentyfikowane problemy obszaru okresla cel, ktory
uwzglednia kontekst innych dokumentéw strategicznych na szczeblu lokalnym, a takze dokumentow wyzszego
szczebla. Planowane w ramach jego realizacji konkretne przedsigwzigcia sg spojne oraz powigzane ze sobg
i wzajemnie si¢ uzupehniaja. Tworza logiczne zwigzki 1 wzajemnie na siebie oddzialuja. W ramach zaplanowanego
w LSR celu Wzmocnienie kapitatu spotecznego, zawarto kompleksowe podejscie do rozwigzania problemu jakim
jest brak odpowiednich warunkoéw do rozwoju mieszkancoéw, co przektada si¢ na ich niska przedsigbiorczos¢ oraz
niewystarczajace dochody, a takze wysokie bezrobocie wsrod kobiet i zta sytuacje demograficzng. Cel ten
realizowany bedzie przez przedsiewzigcia, w ramach ktorych zostang zaspokojone potrzeby mieszkancéw zgtoszone
podczas konsultacji spotecznych oraz w ankietach, ktore koncentrowaty si¢ na wzmocnieniu aktywno$ci spotecznej,
nieatrakcyjnej ofercie spedzania czasu wolnego, zanikaniu wigzi spotecznych oraz lokalnej tozsamosci, niskich
zarobkach i nieatrakcyjnych ofertach pracy na miejscu, a takze braku oferty skierowanej do mtodych ludzi i seniorow.
Realizacja przedsiewzig¢ przyczyni si¢ do zwigkszenia integracji wsrod mieszkancow, pobudzenia ich aktywnosci
w zakresie podejmowania wspdlnych inicjatyw na rzecz obszaru, a takze rozwoju ich umiejetnosci i kompetencji
cyfrowych. Zaplanowane do realizacji przedsiewzigcia beda réwniez mocno oddziatywaé na osoby w niekorzystnej
sytuacji oraz na ludzi mtodych i seniorow. W realizacje przedsiewzie¢ beda zaangazowane rézne podmioty, zarowno
organizacje pozarzgdowe, podmioty z sektora gospodarczego, indywidualni mieszkancy, a takze jednostki
samorzadowe, co dodatkowo wzmocni integracje¢ obszaru. Przedsigwziecia zaplanowane do realizacji w ramach LSR
beda wptywaé na osiagniecie wskaznikow rezultatu Planu Strategicznego dla Wspolnej Polityki Rolnej,
a zapewnienie ich realizacji bedzie si¢ odbywaé poprzez kryteria dostgpu oraz kryteria punktowe przyznawane
whnioskodawcom w trakcie oceny operacji.

Zgodnosc¢ celu LSR w odniesieniu do dokumentow strategicznych przedstawiono w tabeli ponize;.
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Tabela 17 Zgodno$¢ celu LSR z innymi dokumentami strategicznymi

Lp.

Nazwa dokumentu
strategicznego /
planistycznego

Cel LSR: Wzmocnienie kapitatu spolecznego

Strategia Rozwoju
Wojewédztwa Pomorskiego
,,Pomorskie 2030 (SRWP

2030)

W Strategii Rozwoju Wojewodztwa Pomorskiego ,, Pomorskie 2030 zostala
okre§lona wizja rozwoju wojewodztwa, ktora zaktada, ze do roku 2030
wojewodztwo bedzie regionem dobrobytu rozwijajacym si¢ w sposob trwaty,
ekoefektywny, otwarty, spojny oraz innowacyjny. Wizja ta zostanie osiggnicta
poprzez realizacje trzech filaréw (celéw strategicznych):

Cel strategiczny 1. TRWALE BEZPIECZENSTWO

Cel strategiczny 2. OTWARTA WSPOLNOTA REGIONALNA

Cel strategiczny 3. ODPORNA GOSPODARKA

Wszystkie wyzej wymienione cele strategiczne oraz zaplanowane w ramach ich
realizacji dwanascie celow operacyjnych ukierunkowane s3 na zapewnienie jak
najlepszej jakosci zycia mieszkancow.

Zaplanowane do realizacji w ramach LSR przedsigwzigcia wpisuja si¢ bezposrednio
lub posrednio w ww. cele. Najmocniej skorelowanym z zatozeniami LSR celem
SRWP 2030 jest cel strategiczny 2. Otwarta wspdlnota regionalna, ktory w swoich
celach operacyjnych odnosi si¢ do silnego kapitalu spotecznego w regionie,
powszechnie dostgpnych wysokiej jakosci ushug spotecznych i zdrowotnych
w srodowisku lokalnym oraz wzmocnienia spojnosci spotecznej regionu. Cel LSR
odnosi si¢ wtasnie do kapitalu spotecznego, tak jak jeden z celow szczegdtowych
strategii regionalnej. W LSR przewidziano dzialania, ktdre przyczynig si¢ do
zwigkszenia poczucia tozsamos$ci mieszkancoéw, wspierania uczenia si¢ przez cate
zycie, poprawy warunkow dla zwigkszenia aktywnosci spotecznej i rozwoju
instytucji kultury — sa to efekty wprost powiazane z kierunkami dziatan SRWP 2030
okreslonymi dla celu operacyjnego 2.1 Fundamenty edukacji, 2.2 Wrazliwosé
spoteczna oraz 2.3. Kapital spoleczny. Sama idea podejscia LEADER oraz
zaplanowane w LSR przedsiewzigcia, w tym operacja wiasna, ktora polegac bedzie
na kojarzeniu partneréw i animowaniu do realizacji projektoéw w partnerstwie, sg
czynnikami pozwalajacymi stwierdzi¢, ze cel LSR jest spojny z ww. celami
operacyjnymi. LGD przewidziata w ramach wdrazania LSR réwniez premiowanie
innowacyjnych rozwigzan. W ramach realizacji LSR przewiduje sie operacje
zapewniajace racjonalne gospodarowanie zasobami lub ograniczajgce presje na
srodowisko, co wplynie pozytywnie na ograniczenie wplywu i skutkow
oddziatywania cztowicka na Srodowisko, a takze zapewniajace bezpieczenstwo
energetyczne. Jest to podejscie wpisujace sie w cel strategiczny 1. Trwale
bezpieczenstwo SRWP 2030. Ponadto w ramach celu LSR planuje si¢ rowniez
zwigkszenie oferty spedzania czasu wolnego, co wpisuje si¢ w cel strategiczny 3.
Odporna gospodarka, a szczegolnie w cel operacyjny 3.3. Oferta turystyczna i czasu
wolnego.

Plan Zagospodarowania
Przestrzennego
Wojewddztwa
Pomorskiego 2030**
(PZP WP 2030)

Plan Zagospodarowania Przestrzennego Wojewddztwa Pomorskiego 2030 jest
dokumentem  dlugookresowym w  systemie planowania  strategicznego
i programowania rozwoju wojewddztwa. Dokument okre§la  wizje
zagospodarowania przestrzennego, polityke przestrzenna oraz realny system
realizacji. Ponadto w dokumencie okreSlono 3 cele polityki przestrzennego
zagospodarowania wojewddztwa konkretyzowane przez 13 kierunkow polityki
przestrzennego zagospodarowania wojewodztwa oraz 4. cel, w ktérym zdefiniowano
5 kierunkéw polityki przestrzennego zagospodarowania wojewoddztwa, odnoszacych
si¢ do pigciu typow obszaréw funkcjonalnych okreslonych w PZP WP 2030.

3 Zakgcznik Nr 1 do Uchwaty Nr 318/XXX/16 Sejmiku Wojewddztwa Pomorskiego z dnia 29 grudnia 2016 r.
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Te kierunki, z ktérymi najbardziej powigzane sa zatozenia LSR to: 1.1.
Ksztaltowanie struktur sieci osadniczej zgodnie z wymogami ladu przestrzennego,
1.3 Racjonalizacja rozmieszczenia oraz poprawa dostepnosci infrastruktury
spolecznej i ustug publicznych w tym zakresie.

LSR nastawiona jest na wdrazanie rozwigzan innowacyjnych (operacje dedykowane
innowacyjnym rozwigzaniom i premiowanie innowacyjnych rozwiazan). Ponadto
wszelkie zaplanowane dzialania beda wykorzystywac lokalne potencjaty rozwoju.
W ramach realizacji LSR premiowane beda m.in. operacje zapewniajace racjonalne
gospodarowanie zasobami lub ograniczajace presje na $rodowisko, co wplynie
pozytywnie na ograniczenie wptywu i skutkéw oddzialywania czlowicka na
$rodowisko.

Strategia Rozwoju Powiatu
Sztumskiego 2016-2025%

Wszystkie gminy z obszaru LSR wchodza w sktad Powiatu Sztumskiego.
W Strategii Rozwoju Powiatu Sztumskiego 2016-2025 zostata okre§lona wizja
rozwoju: Powiat sztumski to miejsce, w ktorym chcemy mieszkal, uczy¢ sie,
pracowac i aktywnie wypoczywac, ktorej osiggniecie bedzie mozliwie poprzez
realizacje siedmiu celow strategicznych. Zaplanowane do realizacji w ramach LSR
przedsigwzigcia wpisuja si¢ bezposrednio lub posrednio w cele powyzszego
dokumentu. Najmocniej skorelowanym z zatozeniami LSR celem SRPS jest cel
strategiczny 7. Aktywni i zaangazowani mieszkarcy powiatu sztumskiego, W ramach
tego celu zaklada si¢ wspieranie spoleczenstwa w zakresie rozwoju kultury,
aktywizacji zawodowej, integracji spolecznej oraz wspierania senioréw i 0sob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym. W pozostate cele strategiczne SRPS, ktore
zaktadajg wspieranie aktywnego i zdrowego zycia mieszkancow, w tym zapewnienie
miodym ludziom atrakcyjnych warunkow rozwoju oraz uatrakcyjnienie obszaru dla
0sOb odwiedzajacych, rowniez wpisuje si¢ cel LSR oraz zaplanowane

przedsigwziecia.

Zrédlo: Opracowanie wlasne

Przedsigwzigcia zaplanowane w ramach realizacji celu Kraina kapitalu spolecznego — zbudowanie
z wykorzystaniem dziedzictwa naturalnego i kulturowego sa zgodne z zatozeniami programéw, z ktérych beda
finansowane (tabela 18). Przedsi¢gwzigcia zaplanowane w LSR beda glownie finansowane ze §rodkéw PS WPR na
lata 2023-2027 w ramach EFRROW. Drugim zrodtem finansowania z jakiego moga by¢ realizowane
przedsiewzigcia to Fundusze Europejskie dla Pomorza na lata 2021-2027.

Tabela 18 Zgodnos¢ LSR z celami programéw, z ktorych bedzie ona finansowana

Lp. Zrédlo finansowania

Opis spéjnosci celow

Plan Strategiczny dla
1 Wspdlnej Polityki Rolnej
na lata 2023-2027
(PS WPR 2023-2027)

Plan Strategiczny dla Wspolnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 jest nastepca Programu
Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020. PS WPR zaktada wspieranie
zrownowazonego rozwOju polskich gospodarstw, sektora przetworstwa i poprawe
warunkow zycia i pracy w matych miejscowosciach wiejskich.

Jedna ze wskazanych w PS WPR interwencji jest wltasnie LEADER/Rozw¢j Lokalny
Kierowany przez Spoteczno$¢. Cel LSR wpisuje si¢ w ukierunkowanie interwencji na:
budowanie lokalnej tozsamosci bazujqcej na aktywizacji spotecznej i przy wykorzystaniu
miejscowych zasobow w sposob zapewniajgcy najlepsze zaspokojenie potrzeb
spolecznosci wiejskich, w tym poprzez wykorzystanie wiedzy, innowacji i rozwigzan
cyfrowych. Zgodnie z zapisami PS WPR: oczekuje si¢ od LGD ukierunkowania na rozwdj
obszaru w oparciu o przedsigbiorczos¢ z jednoczesnym poszanowaniem warunkow
przyrodniczych (biogospodarka, GOZ) i dziedzictwa i kulturowego oraz szczegolnej
wrazliwosci na wymiar spoteczny rozwoju lokalnego. Majgc na uwadze role LGD we
wspieraniu wlgczenia spolecznego, szczegdlny nacisk zostanie potozony na potrzeby

35 Zalgcznik Nr 2 do Uchwaty Nr XV111/105/2016 Rady Powiatu Sztumskiego z dnia 13 kwietnia 2016 r.
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zdiagnozowanych na obszarach objetych LSR grup osob w niekorzystnej sytuacji —
w ramach realizacji LSR wspierana bedzie aktywnos¢ spoteczna, poszanowane beda
warunki  przyrodnicze, premiowane beda operacje zapewniajace racjonalne
gospodarowanie zasobami lub ograniczajace presj¢ na srodowisko, ponadto cala LSR
ukierunkowana jest wlasnie na wymiar spoteczny, w tym integracj¢, wlaczenie spoteczne,
a szczegoblnie 0sob w niekorzystnej sytuacji. Wskazana w LSR grupa osob w niekorzystnej
sytuacji — kobiety, jest zgodna z katalogiem takich grup wskazanym w PS WPR.

Z uwagi natomiast na specyfike metody LEADER wymaga sie, iz LSR zarowno na etapie
jej przygotowania jak i wdrazania zakladaly maksymalne zastosowanie podejscia
partnerskiego — caty proces opracowania LSR oparty byt na partnerstwie, zarowno
w odniesieniu do partnerow skupionych w LGD, jak i z innymi partnerami z obszaru. Na
etapie wdrazania zaplanowano dzialania zwigkszajace aktywno$¢ czionkéw 1 ich
zaangazowanie w realizacj¢ LSR, a takze operacje polegajace na kojarzeniu partneréw
i animowaniu do realizacji projektow w partnerstwie. Zgodnie z zalecaniem (duzg wage
przywiqzuje si¢ do innowacyjnosci projektowanych rozwigzan), w LSR okreslono tez
mechanizmy majace zwigkszy¢ poziom innowacyjnos$ci na obszarze, m.in. poprzez
zwickszenie kompetencji mieszkancow w zakresie pracy i ustug zdalnych. Poza operacja
dedykowana, we wszystkich przedsigwzigciach bedzie premiowana innowacyjnosc.
Zaplanowane operacje bgda realizowa¢ w co najmniej 3 z 9 celow interwencji PS WPR,
tj.:

6. Poprawa dostepu do malej infrastruktury publicznej,

7. Ksztaltowanie Swiadomosci obywatelskiej o znaczeniu zrownowazonego rolnictwa,
gospodarki rolno-spozywczej, zielonej gospodarki, biogospodarki, wsparcie rozwoju
wiedzy i umiejetnosci w zakresie innowacyjnosci, cyfryzacji i przedsigbiorczosci, a takze
wzmacnianie programow  edukacji  liderow Zycia publicznego i spolecznego,
z wylgczeniem inwestycji infrastrukturalnych;

8. Wlgczenie spoleczne seniorow, ludzi mtodych i 0osob w niekorzystnej sytuacji.

Fundusze Europejskie
dla Pomorza na lata
2021-2027
(FEP)

W Funduszach Europejskich dla Pomorza na lata 2021-2027 zostato okreslonych 9
priorytetow, ktore zostaly podzielone z kolei na cele, w ramach ktérych przewidziano
finansowanie dzialan majacych na celu rozw6] wojewddztwa pomorskiego.
W wojewodztwie pomorskim, w ramach programu regionalnego na obszarach wiejskich
w formule instrumentu terytorialnego Rozwoj Lokalny Kierowany Spotecznos$¢ (RLKS),
bedg realizowane dziatania wynikajace z Lokalnych Strategii Rozwoju. Instrument ten
bedzie zastosowany w ramach:
Priorytetu 2. Fundusze Europejskie dla zielonego Pomorza
Cel (ii) wspieranie energii odnawialnej zgodnie z dyrektywq (UE) 2018/2001, w tym
z okreslonymi w niej kryteriami zrownowazonego rozwoju:
e W obszarze rozwoju odnawialnych zrédet energii wspierana bedzie budowa
i rozbudowa odnawialnych zrodet energii w zakresie wytwarzania energii
elektrycznej i/lub cieplnej, w tym z magazynami energii dzialajacymi na
potrzeby zrodta OZE, ze szczegdlnym uwzglednieniem rozproszonej energetyki
prosumenckiej wraz z przytaczeniem zrodet OZE do sieci energetycznych lub
cieptowniczych. Mozliwa bedzie rowniez budowa magazynow energii
dziatajacych na potrzeby juz istniejacych zrodet OZE, realizowana w ramach
samodzielnych projektow.
Cel (vii) wzmacnianie ochrony i zachowania przyrody, roznorodnosci biologicznej oraz
zielonej infrastruktury, w tym na obszarach miejskich, oraz ograniczenie wszelkich
rodzajow zanieczyszczenia:
e W obszarze roznorodnosci biologicznej i krajobrazu wspierane bgda projekty
majace na celu:
a) poprawe stanu cennych gatunkow i ich siedlisk oraz ochrong ekosystemow;

b) ochrone wdd i ekosystemow od wod zaleznych, w szczegdlnosci jezior;
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€) ochrong i przywracanie walorow przyrodniczo-krajobrazowych w szczegodlnosci
na obszarach objetych formami ochrony przyrody oraz terenach
zurbanizowanych.

Priorytetu 5 Fundusze europejskie dla silnego spotecznie Pomorza (EFS+)

Cel (K) zwigkszanie rownego i szybkiego dostepu do dobrej jakosci, trwalych
i przystepnych cenowo ustug, w tym ustug, ktore wspierajq dostep do mieszkan oraz opieki
skoncentrowanej na osobie, w tym opieki zdrowotnej; modernizacja systemow ochrony
socjalnej, w tym wspieranie dostepu do ochrony socjalnej, ze szczegolnym
uwzglednieniem dzieci i grup w niekorzystnej sytuacji; poprawa dostgpnosci, w tym dla
0sob z niepetnosprawnosciami, skutecznosci i odpornosci systemow ochrony zdrowia
i ustug opieki diugoterminowe;j:

« W obszarze ushug spotecznych i zdrowotnych wspierane beda wylacznie
dziatania przyczyniajace si¢ do deinstytucjonalizacji ushug w wojewddztwie oraz
zapobiegania umieszczeniu 0sob w instytucjach pobytu dlugoterminowego.
W szczegdlnosci wspierana bedzie deinstytucjonalizacja ushug na rzecz osob
z zaburzeniami psychicznymi (w tym dzieci 1 mlodziezy), o0sob
z niepetnosprawno$ciami, senioré6w, dzieci i mlodziezy (w tym objetych
wsparciem wynikajacym z ustawy o wspieraniu rodziny i Systemie pieczy
zastgpczej), 0sob w kryzysie bezdomnosci i dotknigtych wykluczeniem z dostepu
do mieszkan oraz spotecznosci marginalizowanych.

Priorytetu 6. Fundusze europejskie dla silnego spotecznie Pomorza (EFRR)

Cel (iii) wspieranie  wigczenia  spoleczno-gospodarczego  spolecznosci
marginalizowanych, gospodarstw domowych o niskich dochodach oraz grup
w niekorzystnej sytuacji, w tym osob o szczegolnych potrzebach, dzigki zintegrowanym
dzialaniom obejmujgcym ustugi mieszkaniowe i ustugi spoleczne:

e W ramach Celu przewiduje si¢ realizacje interwencji w sposob kompleksowy
i koordynowany przez SWP. Wspierane bedg wylacznie dziatania przyczyniajace
si¢ do deinstytucjonalizacji ustug spolecznych w wojewddztwie oraz
zapobiegania umieszczeniu osob w instytucjach pobytu dlugoterminowego.
Realizowane w ramach Celu projekty nie beda przyczyniaé¢ si¢ do segregacji
przestrzennej grup marginalizowanych. Wsparte lokale nie powinny znajdowac
si¢ na obszarach odizolowanych od spolecznosci lokalnej 1 stabo
skomunikowanych.

Cel (vi) wzmacnianie roli kultury i zrownowazonej turystyki w rozwoju gospodarczym,
wigczeniu spotecznym i innowacjach spotecznych:

e  Wszystkie dziatania realizowane w ramach Celu przyczynia¢ si¢ beda do
wzmacniania roli kultury i zrownowazonej turystyki w procesie zwigkszania
spojnosci  spotecznej wojewodztwa 1 beda powigzane z dziataniami
realizowanymi w ramach EFS+, w szczegbélno$ci w ramach celu 4 (g),
dotyczacymi podnoszenia kompetencji kadr kultury i turystyki w zakresie
prowadzenia dziatalnosci kulturalnej i turystycznej, nawigzywania wspotpracy
i partnerstw ponadinstytucjonalnych, efektywnego udostepniania potencjalnym
odbiorcom produktéw kultury adekwatnych do ich potrzeb oraz rozwoju
spotecznych funkcji kultury i turystyki wptywajacych na wzrost wiedzy ora
zmian¢ zachowan i postaw w obszarze kultury i tozsamosci regionalne;.

LGD planuje realizacje projektow grantowych ze srodkéw FEP w ramach wszystkich
powyzszych celow w zakresie przedsigwzieé: 1.8, 1.9, 1.10, 1.11, 1.12.

Zrédlo: Opracowanie wlasne

LGD moga réwniez ubiega¢ si¢ o fundusze na realizacj¢ przedsigwzig¢ w ramach innych programow oraz
podejmowa¢ dzialania informacyjne na obszarze o mozliwosci finansowania przedsiewzie¢ z innych zrodet

zewnetrznych zardowno w ramach srodkow europejskich, jak i krajowych, czy w ramach Funduszy Europejskiego
Obszaru Gospodarczego i Funduszy Norweskich. Przedsiewzigcia zaplanowane do realizacji w ramach wdrazania
LSR beda finansowane bezposrednio z zrodet opisanych w tabeli 18. Ponadto wybrane operacje w ramach Celu 1.
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Wzmocnienie kapitatu spotecznego moga by¢ realizowane przez LGD oraz inne podmioty 1 partnerow szczegolnie
z takich Zrodet finansowania jak:

e Fundusze Europejskie na Infrastrukture, Klimat, Srodowisko 2021-2027 w ramach priorytetu VII Kultura
Cel szczegdtowy 4.6 Wzmacnianie rvoli kultury i zrownowazonej turystyki w rozwoju gospodarczym,
wiqgczeniu spolecznym i innowacjach spotecznych. W zakres finansowania z tego programu wpisuja si¢
W szczegolnosci operacje okreslone w LSR odnoszace si¢ do ogolnodostepnej infrastruktury publicznej
(1.1);

e Krajowy Plan Odbudowy (KPO) — w ramach Funduszu Odbudowy w zakresie komponentu A Odpornos¢
i konkurencyjnosc¢ gospodarki, cel szczegdtowy Ad. Zwigkszenie dopasowania strukturalnego, efektywnosci
i odpornosci kryzysowej rynku pracy, Reforma A4.5. Przedluzanie kariery zawodowej i promowanie pracy
po przekroczeniu ustawowego wieku emerytalnego. W zakres finansowania tego programu wpisuje si¢
operacja 1.3., ktora ma na celu aktywizacj¢ i wlgczenie spoteczne 0séb po 60. roku zycia.

e Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 w ramach celu szczegblowego ESO4.7.
Wspieranie uczenia sie przez cate zycie, w szczegdlnosci elastycznych mozliwosci podnoszenia i zmiany
kwalifikacji dla wszystkich, z uwzglednieniem umiejetnosci w zakresie przedsiebiorczosci i kompetencji
cyfrowych, lepsze przewidywanie zmian i zapotrzebowania na nowe umiejetnosci na podstawie potrzeb rynku
pracy, utatwianie zmian Sciezki kariery zawodowej i wspieranie mobilnosci zawodowej (EFS+). W zakres
finansowania tego programu wpisuja si¢ operacje 1.3. oraz 1.8., ktére zaktadajg podnoszenie kompetencji i
aktywizacj¢ 0osob w niekorzystnej sytuacji — kobiet, a takze wsparcie rozwoju kompetencji mieszkancow
w zakresie pracy i ustug zdalnych;

e Program Fundusz Inicjatyw Obywatelskich NOWEFIO na lata 2021-2030 — w ramach priorytetu | Mikro-
inicjatywy oraz w ramach priorytetu Il Organizacje obywatelskie na rzecz dobra wspdlnego
W zakres finansowania tego programu wpisuje si¢ przedsiewziecie 1.6., ktéra zaklada wzmocnienie
potencjatu organizacji pozarzadowych.

Wykorzystanie réznych zrédel finansowania pozwoli na osiggniecie lepszych efektow w realizacji
zaplanowanych przedsiewzig¢ poprzez koordynacje dziatan w ramach kilku programow. Niewatpliwie
dywersyfikacja zrodet finansowania wywota wigkszy wplyw na obszar niz skorzystanie tylko z jednego programu.
Wspieranie kompetencji spotecznych, a takze wzmacnianie spdjnosci obszaru bedzie realizowane przez szereg
zaplanowanych dziatan, ktore dotykaja r6znych zdiagnozowanych problemoéw, wzajemnie si¢ uzupetniajg i w sposob
synergiczny wptyna na osiggnigcie celu zalozonego w LSR jakim jest Wzmocnienie kapitatu spotecznego

Cel LSR oraz planowane w ramach jej realizacji konkretne przedsiewziecia sa spdjne, powigzane ze sobg
i wzajemnie si¢ uzupetniajg. Tworzg logiczne zwigzki i wzajemnie na siebie oddziatluja, dajac spojny efekt. Juz na
etapie formutowania Strategii, zatlozeniem bylo zaangazowanie r6znych grup i zapoczatkowanie procesu budowania
partnerstwa migdzysektorowego i miedzybranzowego. Konsultacje z mieszkancami odbywaly si¢ w formie
otwartych spotkan, dzigki czemu przedstawiciele roznych srodowisk zyskali szanse na prezentacje swoich uwag,
opinii, ale rowniez na zapoznanie si¢ z postulatami i potrzebami innych grup spotecznych. Wielokrotnie podczas
spotkan rozwijata si¢ dyskusja na temat problemow i potrzeb lokalnej spotecznosci. To one stanowity podstawe do
sformutowania zalozen Strategii. Kluczowa kwestia dla niniejszej wielofunduszowej LSR jest zachowanie
komplementarnos$ci wsparcia z r6znych funduszy przy realizacji jednofunduszowych projektow. Komplementarno$¢
starano si¢ uzyskaC juz na etapie programowania tj. przy tworzeniu LSR i poszukiwaniu spojnosci z innymi
programami operacyjnymi. LSR bedzie osigga¢ korzysci w wyniku dziatan innych podmiotéw, ktére beda
komplementarne wobec LSR — przyczynig si¢ do osiagni¢cia efektu synergii, efekty realizacji LSR bedg dzigki nim
bardziej widoczne i wzmocnione. Tworzone przez samorzady przestrzenie rekreacyjne i infrastruktura, organizowane
wydarzenia i zajecia przez organizacje pozarzagdowe i oddolne inicjatywy mieszkancow, bez wzgledu na to z jakich
srodkow beda realizowane, przyczynia si¢ do osiagniecia gtdéwnego celu LSR i wzmocnig oddziatywanie efektow
uzyskanych przez wdrozenie LSR.
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Cel 1. Wzmocnienie kapitatu spolecznego, z ktdrego przedsiewziecia beda finansowane ze $rodkow PS WPR
oraz FEP wplynie na wzmocnienie integracji mieszkancéOw obszaru oraz zwigkszy ich aktywno$¢ w zakresie
podejmowania inicjatyw na rzecz wspolnego dobra. Przedsigwzigcia zaplanowane w ramach celu zaspokoja potrzebe
mieszkancéw zwigzang ze zwigkszeniem oferty spgdzania czasu wolnego i rekreacji, a takze przyczyni si¢ do
zwigkszenia dostgpnosci infrastruktury, ktéra bedzie wykorzystywana przez mieszkancéw. Rowniez w ramach
realizacji celu zostanie wzmocniona rola kultury na obszarze. Ponadto cel jest odpowiedzig na potrzeby mieszkancow
w zakresie zwigkszenia mozliwo$ci rozwoju oraz podnoszenia kompetencji szczeg6lnie w zakresie cyfryzacji, w tym
skierowanych do os6b w niekorzystnej sytuacji — kobiet. Dziatania skierowane dla mtodych oraz seniordéw, a takze
0s6b w inny sposob zagrozonych wykluczeniem pozwola na wzmocnienie wiezi spotecznych oraz zwigkszy
mozliwo$ci wspotdziatania na réznym poziomie. Przedsigwzigcia beda wspieraty zarowno inicjatywy nieformalnych
grup jak i organizacji pozarzadowych, uzupetieniem tych dziatan bgdzie kreowanie lokalnych liderow, aktywizacja
senior6w oraz promowanie zdrowego trybu zycia. Dzialania te bgda uzupetlniane przez budowanie postaw
przedsicbiorczych wsrod osob mitodych, a takze zwigkszenie ich tozsamo$ci lokalnej. Przedsigwzigcia
ukierunkowane na zwigkszenie oferty edukacyjne;j i kulturalnej dodatkowo przyczynia si¢ do zwigkszenia partnerstw
na obszarze do czego aktywnie bedzie animowata LGD. Dopetieniem powyzszych dziatan beda przedsigwzigcia z
zakresu ochrony roznorodno$ci biologicznej oraz zapewniajace bezpieczenstwo energetyczne. Wszystkie
przedsiewzigcia wptyna na rozwdj kapitatu spotecznego obszaru, wzmocnia wigzi spoteczne oraz beda zachecaé
mieszkancow do wspolnego dziatania.

W ramach LSR okreslono przedsigwzigcia, ktore bgda realizowane przez rézne podmioty, z wykorzystaniem
réznych metod wdrazania. Sa one kompatybilne, a ponadto bezposrednio wptywaja na osiggniecie celu LSR, ktory
odnosi si¢ do wzmocnienia zasobu jakim jest kapital ludzki na obszarze poprzez jego aktywizacje, ale tez do
zapewnienia lokalnej spolecznosci mozliwosci rozwoju, dostgpu do ushug, atrakcyjnych przestrzeni publicznych
1 wsparcia 0osOb w niekorzystnej sytuacji. Dziatania zaplanowane do realizacji beda wspieraly mieszkancow w celu
stworzenia silnego spotecznie, a co za tym idzie rowniez gospodarczo obszaru, gdzie mieszkancy begda mieli
zapewnione ustugi na wysokim poziomie, co zacheci ich do wigkszej aktywnosci oraz ciggtego ulepszania miejsca,
w ktorym zyja. Przedsiewzigcia wzajemnie si¢ uzupehniaja dajac efekt synergii, umozliwiajacy realizacje celu.
Realizacja kazdego pojedynczego przedsigwzigcia wptywa na drugie i wzmacnia jego efekt, a dziatania zaplanowane
na kolejne lata wzajemnie si¢ uzupetniajg przynoszac wigksze korzysci niz realizacja pojedynczego dziatania

Ponizej wykazano warto§¢ dodang podejscia LEADER w realizacji LSR:

e Korzysci planowane do osiagniecia

Dzigki realizacji zalozen Strategii planowane jest zwigkszenie zainteresowania oraz realizacji projektow
W partnerstwie, ktore przyczynig si¢ do zwigkszenia umiejetnosci wspotpracy oraz wiedzy poprzez wymiang
doswiadczen miedzy partnerami bioracymi udziat w projekcie. Ponadto w przypadku projektow z partnerami spoza
obszaru dodatkowa korzy$cig bedzie promocja obszaru LGD. Wdrazanie LSR opiera¢ si¢ bedzie przede wszystkim
na partnerstwie w ramach LGD oraz partnerstwie LGD z innymi podmiotami zarowno z obszaru obje¢tego LSR
(szczegodlnie witadzami lokalnymi), jak ispoza obszaru, co w rezultacie spowoduje, iz bliska wspolpraca
migdzysektorowa oraz z innymi obszarami nie bedzie tylko punktowa, ale stanie si¢ dtugofalowa i bedzie
w przysztosci standardem. Aktywizacja lokalnych spolecznos$ci, w tym szczegolnie oséb mtodych, przyczyni si¢ do
wzrostu poczucia tozsamosci lokalnej oraz lepszej integracji spolecznosci. Objecie szczegdlnym wsparciem kobiet
zmnigjszy nierownosci w mozliwosciach rozwoju oraz zniweluje wykluczenie spoteczne tych osdb. Rowniez
wartoscig dodang bedzie zwigkszenie innowacyjnosci obszaru, ktora bedzie zwigzana z podniesieniem kompetencji
mieszkancow obszaru w zakresie cyfryzacji, w tym nauki oraz pracy zdalnej. Innowacyjne dziatania na rzecz rozwoju
kapitatu spotecznego z wykorzystaniem technologii oraz zasobow lokalnych przyczynia si¢ do wzmocnienia catego
obszaru. Roznorodne metody wdrazania operacji przyczynia si¢ rowniez do rozwoju spotecznego, w tym wzrostu
potencjatu cztonkéw lokalnych spotecznosci. Oddolny charakter LSR, w tym szeroki udziat spoteczno$ci zarowno
na etapie jego tworzenia, jak i na etapie wdrazania, przyczyni si¢ do maksymalnego dopasowania zalozen dokumentu
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i wdrazanych operacji do lokalnych potrzeb. Partnerskie i oddolne podej$cie bedzie prowadzi¢ do integracji cztonkow
spotecznosci, aktywizacji do udzialu w zyciu spotecznym, poczucia sprawczosci, co w dalszej kolejnosci sprzyjaé
bedzie dojrzatosci obywatelskiej, podejmowaniu wlasnych inicjatyw, samostanowienia, a takze kontroli spotecznej
nad dziataniami wladz. Nie bez znaczenia jest takze wtasnie brak dominacji sektora publicznego. Waznym aspektem
jest to, ze LSR bedzie wdrazana na spojnym obszarze, a przedsigwzigcia realizowane beda poza obszarem jednostek
administracyjnych gmin. Istotne we wszystkich powyzszych dziataniach jest ich wptyw na budowanie zaufania
poprzez zapraszanie do wspOlpracy wszystkich grup i mieszkancéw, nawet dotad nieobecnych, zaréwno tych o
duzym potencjale, jak i deficytach

e Uzasadnienie wyboru zakresow wsparcia

W oddolnym procesie tworzenia LSR dokonano wyboru nastgpujacych zakresow wsparcia:
— poprawa dostepu do matej infrastruktury publicznej;
— ksztaltowanie $wiadomos$ci obywatelskiej o znaczeniu zréwnowazonego rolnictwa, gospodarki
rolno-spozywczej, zielonej gospodarki, biogospodarki, wsparcie rozwoju wiedzy i umiejetnosci
w zakresie innowacyjnos$ci, cyfryzacji i przedsigbiorczo$ci, a takze wzmacnianie programow
edukacji liderow zycia publicznego i spotecznego, z wylaczeniem inwestycji infrastrukturalnych;
— wlaczenie spoleczne senioréw, ludzi mtodych i oséb w niekorzystnej sytuacji.

W dziataniach z zakresu wiaczenia spotecznego i aktywizacji spotecznej, szczegdlny nacisk zostanie
potozony na potrzeby senioréw (osoby, ktore ukonczyly 60. rok zycia) i ludzi mtodych (do 25. roku zycia).
Mieszkancy obszaru zdajg sobie sprawe, ze sg swiadkami coraz szybszych zmian, nie tylko klimatycznych, ale takze
spotecznych, technicznych i technologicznych. Rola lokalnych spolecznosci bedzie partnerskie i oddolne wdrazanie
Strategii, w tym poprzez inicjatywy innowacyjne. Zgodnie z oczekiwaniami mieszkancow zaplanowano realizacje
projektow w zakresie poprawy dostepu do malej infrastruktury publicznej, ktéra nie tylko poprawitaby estetyke
i funkcjonalno$¢ przestrzeni publicznych, ale tez wspartaby rozwdj miejsc rekreacji i spgdzania czasu wolnego. Ze
wzgledu na oczekiwania mieszkancow zwigzane ze wsparciem rozwoju spotecznego, zaplanowano wsparcie
organizacji i ich cztonkdéw, szczegodlnie w zakresie wzmacniania programow edukacji lideréw zycia publicznego
i spotecznego. Wszystkie zakresy beda si¢ wzajemnie uzupehliaé, a realizowane operacje wywotajg efekt kuli
$nieznej. Organizacje pozarzadowe i ich cztonkowie bedag nie tylko beneficjentami, ale i odbiorcami wsparcia. Beda
miaty mozliwos¢ rozwoju i jednoczesnie beda mogtly realizowac projekty dla lokalnej spotecznosci.

e Uzasadnienie wyboru dostepnych zrédel finansowania

LSR bedzie wdrazana przede wszystkim za pomocg $rodkéw PS WPR na lata 2023-2027 w ramach
EFRROW oraz $rodkow programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Pomorza na lata 2021-2027 (FEP)
w ramach EFRR oraz EFS+. Niniejsza Strategia jest tzw. strategig wielofunduszowa — RLKS na poziomie programu
regionalnego wdrazany jest w formule bezposredniej. LGD oraz inne podmioty z obszaru LSR beda mogty
realizowac projekty réwniez w ramach programu regionalnego spoza ww. celdow szczegdétowych. Réznorodnosc
zrodet finansowania umozliwi dziatanie w sposoéb wszechstronny, kompleksowy, a tym samym efektywniejszy niz
w przypadku korzystania z jednego funduszu, dlatego tez przewiduje sie finansowanie LSR z innych zrodet, takich
jak: srodki krajowe, Fundusz Inicjatyw Obywatelskich NOWEFIO na lata 2021-2030, Krajowy Plan Odbudowy,
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spolecznego 2021-2027, Fundusze Europejskie na Infrastrukture, Klimat,
Srodowisko 20212027 i inne.

e Uzasadnienie przyjetego sposobu wdrazania LSR

W celu opracowania LSR, ktora nie tylko bedzie odpowiedzia na potrzeby lokalnej spotecznosci, ale tez
przyniesie wymierne efekty, podjeto trud wyspecjalizowania si¢ w konkretnych obszarach. Stad podjeto decyzje
0 okresleniu tylko jednego, konkretnego celu. Odpowiednie ukierunkowanie si¢ na wybrane obszary wzmocni efekt
synergii i bedzie wzmacnia¢ warto$¢ dodana zastosowanego podejscia LEADER w rozwoju obszaru.
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Ukierunkowanie to pozwoli tez na skonkretyzowanie oczekiwanych rezultatow i osiggniecie zatozonych celow przy
planowanym budzecie w okreslonym czasie. Rozwoj obszaru objetego LSR ukierunkowany bedzie przede wszystkim
na zagospodarowanie czasu wolnego mieszkancoOw poprzez tworzenie oferty rozwoju, spedzania czasu wolnego
i rekreacji (lepszy dostep do ogdlnodostepne;j infrastruktury, projekty w zakresie wiaczania spotecznego) oraz rozwoj
kompetencji spotecznych mieszkancoéw (wsparcie innowacyjnych inicjatyw w zakresie ustug i pracy zdalnej,
kojarzenie partneréw i animowanie do realizacji projektow w partnerstwie, ksztaltowanie lideréw zycia publicznego,
wzmacnianie organizacji pozarzadowych). Uzupetnieniem bedzie wzmacnianie kompetencji mieszkancow, co
przetozy si¢ na poprawe sytuacji osob w niekorzystnej sytuacji, poprawe warunkow bytowych i minimalizacj¢ ryzyka
ubostwa. LSR wdrazana bedzie przez rézne podmioty, w tym samg LGD w ramach projektow wilasnych.
Stowarzyszenie ma duze do§wiadczenie w zakresie wdrazania LSR, realizowania projektow, w tym partnerskich
i animowania lokalnej spoleczno$ci. Zaplanowano réwniez harmonizacje nastgpujacych po sobie naboréw
wnioskow. Pierwszymi operacjami realizowanymi w ramach przedsiewzie¢ beda te zwiazane z powstaniem
ogblnodostepnej infrastruktury publicznej (1.1). Kolejno beda realizowane przedsiewzigcia zwigzane
Z ksztaltowaniem lideré6w zycia spotecznego, kojarzeniem partneréw i animowaniem do realizacji wspolnych
projektow na rzecz wzmacniania tozsamosci lokalnej oraz zwigkszajace kompetencje mieszkancow, w tym kobiet
(1.4, 1.5, 1.7, 1.8). Nastepnie zrealizowane beda operacje w zakresie budowania postaw przedsigbiorczych wérod
0sOb mlodych, aktywizujace senioréw oraz wzmacniajgce potencjat organizacji pozarzadowych (1.2, 1.3, 1.6).
Rownolegle beda realizowane dziatania na rzecz wiaczenia spotecznego osob w niekorzystnej sytuacji, wspierania
rozwoju ustug spotecznych oraz wspierania dziatan przyczyniajacych si¢ do deinstytucjonalizacji ustug spotecznych
oraz wzmacniajgce role kultury na obszarze (1.9, 1.10, 1.11, 1.12 i 1.3%),

e Uzasadnienie doboru dostepnych metod wdrazania operacji w ramach LSR

Operacje zaplanowane do finansowania w ramach LSR realizowane bgdg przez beneficjentow
reprezentujgcych wszystkie sektory zycia spoteczno-gospodarczego obszaru LGD. Réznorodnosé¢ zaplanowanych
metod wdrazania operacji, tj. wsparcie finansowe poprzez przyznawanie dotacji, projekty grantowe, operacje wiasne,
organizacja szkolen, warsztatow, prowadzenie doradztwa, promowanie dobrych praktyk, operacje realizowane przez
wnioskodawcow innych niz LGD, ma na celu upodmiotowienie i usamodzielnienie spotecznosci lokalnych. Przy
wyborze operacji punktowana bedzie realizacja w partnerstwie z partnerami z obszaru LSR jak i spoza niego, co
przyczyni si¢ do zwigkszenia wspotpracy mieszkancow i innych podmiotoéw oraz do lepszych efektow realizowanych
operacji. Wybrane metody wdrazania LSR wplyna na wzmocnienie potencjaléw obszaru i sa odpowiedzia na
zglaszane potrzeby spotecznosci. LGD planuje w pierwszej kolejnosci zrealizowaé przedsiewzigcie poprawiajace
dostep do infrastruktury publicznej, nastepnie bgda realizowane operacje wilasne z zakresu edukacji i ksztalttowania
postaw spotecznych, przedsigbiorczych oraz wzmacniajacych kompetencje wsrod mieszkancow, ktore beda
stanowity fundament dalszych dziatan. Nastepnie beda realizowane projekty grantowe, ktore pozwolg mieszkancom
na wykorzystanie nabytych umiejetnosci do zwigkszenia dzialan na rzecz poprawy zycia na obszarze oraz
wykorzystujagce powstalg infrastrukture. Kolejno bedg réwniez realizowane projekty grantowe z zakresu wlaczenia
spotecznego, ochrony réznorodnos$ci biologicznej oraz wykorzystania OZE.

Zaplanowane w LSR przedsiewzigcia sa spdjne, powigzane ze sobg oraz wzajemnie si¢ uzupehiaja.
Zastosowane sg w nich rozne metody i1 rézny moze by¢ stopien ich oddziatywania, jednak przyczynia¢ si¢ beda do
kompleksowego niwelowania waznych deficytow zglaszanych przez mieszkancow obszaru LSR.
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VI. CELE I WSKAZNIKI

Wynikiem przeprowadzonej diagnozy opartej o analiz¢ danych ilosciowych, badania jakosciowe oraz
wnioskoéw plynagcych z analizy SWOT, sporzadzonych na pierwszym etapie prac nad LSR, jest wyznaczenie celu
realizacji LSR. Osiggniecie tego celu przyczyni si¢ do ograniczenia stabych stron obszaru poprzez wykorzystanie
zdiagnozowanych potencjalow, czego efektem bedzie zniwelowanie wskazanych problemoéw i zaspokojenie
zgloszonych przez spoteczno$¢ potrzeb. W niniejszej LSR okreslono jeden cel oparty o okreslone obszary tematyczne
wynikajace ze zdiagnozowanych potrzeb. Nie zawsze jedna potrzeba generuje jeden cel, czasami dopiero kilka
potrzeb zgrupowanych w jeden cel daje mozliwo$¢ kompleksowej realizacji tych potrzeb.

Na rysunku 1 przedstawiono sposob okreslania celu LSR.

Rysunek 1 Sposéb okreslania celu LSR

ZDIAGNOZOWANY PROBLEM
+ POSIADANE SPECYFICZNE LOKALNE ZASOBY DO WYKORZYSTANIA

I

GLOWNE POTRZEBY

'

CEL

Zrodio: Opracowanie wlasne

Zgodnie z powyzszym schematem przyjeto nastepujacy ciag logiczny okreslenia celu LSR:

1) Najistotniejsze zdiagnozowane problemy i potencjaly:

Obszar LGD jest obszarem charakteryzujacym si¢ spadkiem liczby mieszkancow i stosunkowo szybko
starzejacym si¢ spoteczenstwem. Jednoczesnie posiada kapital spoteczny mieszkancow oraz bogata historie
i dziedzictwo kulturowe. Dotychczasowa aktywizacja kapitatu spotecznego wymaga kontynuacji. Zauwazany przez
mieszkancOw jest brak atrakcyjnej oferty spedzania czasu wolnego i mozliwosci rekreacji. Wystepuja braki
W przedsigbiorczosci i innowacyjno$ci. Problem stanowi ilo§¢ o0s6b wymagajacych wsparcia w ramach
srodowiskowej pomocy spotecznej, a wigc 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Na tej podstawie sformutowano glowny ,,ZDIAGNOZOWANY PROBLEM” — brak odpowiednich
warunkow do rozwoju mieszkancow, co powoduje niskq przedsigbiorczos¢ i dochody mieszkancow, wysokie
bezrobocie wsrod kobiet, a takze zig sytuacje demograficzng oraz gtoéwne ,POSIADANE SPECYFICZNE
LOKALNE ZASOBY DO WYKORZYSTANIA” - zasoby krajobrazowe, czyste srodowisko, aktywnos¢ spoleczna
mieszkancow, dziedzictwo kulturowe i naturalne.

2) GLOWNE POTRZEBY:

1. Zwigkszenie mozliwosci rekreacji i dostepu do atrakcyjnej oferty spedzania czasu wolnego.
Zwigkszenie dostepu do kultury i efektywne wykorzystanie dziedzictwa kulturowego.
Wiaczenie 0sob starszych i 0s6b w niekorzystnej sytuacji.

Aktywizacja 0sob mtodych.

Wsparcie aktywnie dziatajacych organizacji pozarzadowych.
6. Wykreowanie lideréw zycia publicznego i spolecznego.

3) CeleLSR

gk wd

CEL LSR
Wzmocnienie kapitatu spotecznego
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Do celu LSR przypisano konkretne przedsiewziecia, dla ktorych wskazano sposéb ich realizacji wraz
z uzasadnieniem, zrodia finansowania, a takze okreslono adekwatne rezultaty i wskazniki. W tabeli 19 przedstawiono
powiazanie celow i przedsigwzigé ze zidentyfikowanymi podczas analizy obszaru problemami. Tabela zawiera
rowniez informacje o charakterze danego przedsiewziecia (inwestycyjny, nieinwestycyjny) budzecie, poziomie
dofinansowania, maksymalnej i minimalnej kwocie, grupie docelowej i sposobie realizacji — stanowi ona poszerzona
wersje zalacznika nr 1 do LSR.

W ramach Celu 1. Wzmocnienie kapitalu spolecznego samorzady (sektor publiczny) beda mogly
stworzy¢/zmodernizowaé ogolnodostepna, matg infrastrukture publiczng stuzaca rekreacji, sportowi i zwigkszaniu
mozliwos$ci spedzania czasu wolnego (np. place zabaw, sitownie plenerowe, skateparki, parki do parkoura, street
workout parki, parki linowe, piaskownice, miejskie i wiejskie tereny rekreacyjne o potaczonych formach rekreacji,
sciezki edukacyjne). Mieszkancy, jednostki organizacyjne nieposiadajace osobowosci prawnej, ktorym ustawa
przyznaje zdolno$¢ prawna, organizacje pozarzadowe, mikro i mate przedsiebiorstwa, jednostki sektora finansow
publicznych (sektor spoleczny, publiczny i gospodarczy) beda, w ramach udzielonych grantéw, realizowa¢ projekty
(w tym partnerskie i/lub innowacyjne), polegajace na wiaczeniu senioréw, ktorych celem bedzie integracja,
wzmocnienie i umozliwienie aktywnosci spotecznej tej grupy mieszkancoOw oraz promowanie zdrowego stylu zycia,
wzrost mozliwosci spgdzania czasu wolnego, samorozwoju i rekreacji oraz przedtuzenia aktywnosci zawodowe;.
Rowniez w ramach projektow grantowych beda mogly realizowac operacje w zakresie rozwoju przedsigbiorczosci
0s6b do 25. roku zycia. Ponadto w ramach celu planuje si¢ projekty wtasne: ksztattujacy lokalnych lideréw, ktorzy
beda pobudza¢ do aktywnosci zaréwno gospodarczej jak i spotecznej mieszkancow, a takze zwiekszajacy
kompetencje mieszkancow, w tym w zakresie wykorzystania cyfryzacji oraz animujacy podmioty z obszaru LGD do
realizacji projektéw partnerskich. Uzupetlieniem tych dziatan beda réwniez projekty grantowe przyczyniajacy
wlaczenia spotecznego osob zagrozonych wykluczeniem, wzmacniajace role kultury na obszarze oraz z zakresu
ochrony réznorodnosci biologicznej, a takze zapewnienia bezpieczenstwa energetycznego na obszarze.

Wszystkie projekty realizowane w ramach celéw beda musiaty by¢ zgodne z zasadami horyzontalnymi.
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Tabela 19 Przedsiewziecia — powigzanie z analiza potrzeb, charakter, budzet, poziom dofinansowania, maks. I min. kwota, grupa docelowa i sposéb realizacji (rozszerzona

wersja analogicznej tabeli stanowiacej zalacznik nr 1 do LSR)

PROBLEM Brak odpowiednich warunkow do rozwoju mieszkancow/niska przedsigbiorczosé i dochody mieszkancow, bezrobocie wsrod kobiet, sytuacja demograficzna
ZASOB Walory krajobrazowe, czyste srodowisko, aktywnos¢ spoteczna mieszkarncow, dziedzictwo kulturowe i naturalne
CEL 1. Wzmocnienie kapitalu spolecznego
Zidentyfikowana L Mozliwy zakres Zakres wsparcia z WPR / Poziom Mozliwy Grupy Sposob Budzet
przyczyna Przedsi¢wzigcie . . . . . w ramach
wsparcia charakter dofinansowania | Wnioskodawca | docelowe realizacji
problemu WPR [euro]
Rozbudowa oferty Doposazenie instytucji
Braki w infrastruktury publicznej kultury, budowa i 6.poprawa dostepu do matej Whioskodawea
infrastrukturze 1.1 umozliwiajacej rozwdj i rozbudowa infrastruktury publicznej; do 75% JSFP Mieszkancy | . .. € 500 000
. . . . . . inny niz LGD
publicznej zagospodarowanie czasu infrastruktury inwestycyjny
wolnego mieszkancow publicznej
Niewystarczajgca C - Organizacja wydarzen | 8.wlaczenie spoleczne seniorow, . ,
oferta rozwoju i Budowanie tozsamosci edukacyjnych, ludzi mtodych i 0sob Mieszkaticy Projekt
. 1.2 lokalnej i/lub . . . 100% LGD do 25 roku € 160 000
zagospodarowania L - kulturalnych i w niekorzystnej sytuacji; L grantowy
przedsigbiorczosci - : L ; zycia
czasu wolnego integracyjnych nieinwestycyjny
Niewystarczajgca Organizacja wydarzen | 8.wlaczenie spoteczne seniordéw, Mieszkaticy
oferta rozwoju i 13 Aktywizacja i wlgczenie edukacyjnych, lu_dm miodycl_l i osob_yv 100% LGD powyzej 60 Projekt € 140 000
zagospodarowania spoleczne kulturalnych niekorzystnej sytuacji; roku Fveia grantowy
czasu wolnego i integracyjnych nieinwestycyjny 24
7. Ksztaltowanie §wiadomosci
izaci ; obywatelskiej (...), a takze
Mala aktywnos¢ Ksztalttowanie lideréw zycia Orgamzaqa_wydarzen y . -J ) . - .
e - edukacyjnych, wzmacnianie programow LGD i inne . , Projekt wiasny
organizacji 14 publicznego K e o 100% Mieszkancy € 80 000
. ulturalnych edukacji lideréw zycia osoby prawne LGD
pozarzgdowych i spotecznego - : . .
i integracyjnych publicznego i spotecznego
nieinwestycyjny
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7. Ksztaltowanie Swiadomosci

. Organizacja wydarzen obywatelskiej (...), a takze Projekt wiasny
Mata aktywnos¢ . S . .. . ..
- Kreowanie projektow edukacyjnych, wzmacnianie programow LGD i inne . , LGD,
organizacji 15 - e 100% Mieszkancy . € 50000
pozarzgdowych partnerskich kulturalnych edukacji liderow zycia osoby prawne partnerski,
i integracyjnych publicznego i spotecznego krajowy
nieinwestycyjny
7. Ksztaltowanie $wiadomosci
. Organizacja wydarzen | Obywatelskigj (...), a takze
Mata aktywnosé Wzmocnienie potencjatu edukacyjnych wzmacnianie programow Projekt
organizacji 16 L ] Lo e 100% LGD Mieszkancy € 150 000
pozarzgdowych organizacji pozarzadowych kulturalnych i edukacji lideréw zycia grantowy
integracyjnych publicznego i spotecznego
nieinwestycyjny
7. Ksztaltowanie $wiadomosci
Stabe Wsparcie rozwoju Organizacja wydarzen | Obywatelskiej (...), a takze
. kompetencji mieszkancow w edukacyjnych, wzmacnianie programow 0 LGD i inne . , Projekt wiasny
wykorzystanle L7 zakresie pracy i ustug kulturalnych edukacji liderow zycia 100% osoby prawne Mieszkaticy LGD €100000
narzedzi cyfrowych - : ) .
zdalnych i integracyjnych publicznego i spotecznego
nieinwestycyjny
. . - I Organizacja wydarzen | 8.wlaczenie spoteczne seniordéw,
Niewy starczajqea Rozwoj osobisty - edukacyjnych, ludzi mtodych i 0s6b w LGD i inne . Projekt wiasny
aktywnosé 1.8 | wzmacnianie kompetencji i kulturalnveh niekorzvstnei svtuacii: 100% 0s0bY prawne Kobiety LGD € 70 000
zawodowa kobiet integracja . y Orzystnej sytuacyl, yp
i integracyjnych nieinwestycyjny
Niewystarczajgca (5k) Wspi - -
. spieranie rozwoju . : .
z:fg;taozj(;vc\:\?\;;nlia 1.9 ustug spotecznych i Zgodnie z SZOP FEW - ZgOdr::IECVSZOP SZZ%)S nFIeECV Mieszkancy l:;s,{ce)kt €-
gosp zdrowotnych (FEW EFS) g wy
czasu wolnego
Braki w (2ii) Wspieranie energii N Zgodnie z SZOP Zgodnie z Projekt
|nfrast|_’uktU|_’ze 1.10 odnawialnej (FEW EFRR) Zgodnie z SZOP FEW FEW S70P FEW Mieszkancy grantowy €-
publicznej
(2vii) Wzmacnianie ochrony i -
Braki w zachowania przyrody, . . .
infrastrukturze | 1.11 | roznorodnosci biologicznej | Zgodnie z SZOP FEW Zgodnie 2 SZOP| - Zgodniez |\ 1oqo | Projekt €
- . . L FEW SZOP FEW grantowy
publicznej oraz zielonej infrastruktury

(FEW EFRR)
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(6iii) Wspieranie wlaczenia
spoteczno-gospodarczego
spotecznosci

Braki w - . . .
infrastrukturze | 1.12 marginalizowanych, Zgodnie z SZOP FEW Zgodnie z SZOP Zgodnie z Mieszkaficy Projekt €-
- - gospodarstw domowych o FEW SZOP FEW grantowy
publicznej A
niskich dochodach oraz grup
w niekorzystnej sytuacji
(FEW EFRR)
(6vi) Wzmacnianie roli -
Braki w kultury i zréwnowazonej
- turystyki w rozwoju - Zgodnie z SZOP Zgodnie z . , Projekt B
|nfrastruktu_rze 1.13 gospodarczym, waczeniu Zgodnie z SZOP FEW FEW S7ZOP FEW Mieszkancy grantowy €
publicznej . .
spotecznym i innowacjach
spotecznych (FEW EFRR)
SUMA | €1 250000

Zrédlo: Opracowanie wlasne
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VII. SPOSOB WYBORU I OCENY OPERACJI ORAZ SPOSOB USTANAWIANIA KRYTERIOW
WYBORU

Kryteria wyboru i oceny operacji zostang ustalone przede wszystkim w takim zakresie, aby premiowac
przedsiewzigcia, ktore beda niwelowaé problemy wynikajace z diagnozy obszaru i konsultacji spolecznych oraz by
wplywac na osigganie zamierzonych celow i wskaznikow produktu oraz rezultatu. Tworzenie kryteriow odbyto sig
przy udziale lokalnej spotecznosci i miato na celu ustalenie aspektow, ktore bedg szczegdlnie premiowane w ramach
oceny wnioskow oraz beda zaspokaja¢ potrzeby mieszkancéw, poznane podczas przeprowadzonych konsultacji
spotecznych na obszarze. Opracowane kryteria sg $ci§le powigzane z celem i grupami docelowymi, do ktoérych jest
kierowane wsparcie, w zaleznosci od rodzaju beneficjenta — z uwzglednieniem wynikéw diagnozy i analizy SWOT.
Kryteria opracowano w sposob przejrzysty, mierzalny, pozwalajacy uniknaé sytuacji niepozadanych, polegajacych
na subiektywnej ocenie, a przyznawanie punkow odbywac si¢ bedzie w formie zero-jedynkowej.

Dla niektorych przedsiewzieg¢ w LSR LGD ustanowito kryteria wyboru o charakterze dostepowym
(zawezajace mozliwos¢ uzyskania wsparcia), ktore pozwolg ukierunkowaé wsparcie na operacje najpetniej
odpowiadajace potrzebom obszaru LSR i najlepiej pasujace do zaplanowanych realizacji przedsigwzie¢. W celu
wilasciwego ukierunkowania pomocy, LGD zastosuje rowniez Kryteria wyboru premiujace. Niektore z kryteriow
premiujacych beda zastosowane do wszystkich przedsigwzi¢é, inne do wybranych. Jednym z kryteriow wyboru
bedzie punktowanie operacji innowacyjnych poprzez podejmowania innowacyjnych inicjatyw w kierunku integracji
spolecznej, rozowoju mieszkancoOw, w tym cyfrowego oraz zagospodarowania ich czasu wolnego, rowniez
wykorzystujacych cyfryzacje do rozwoju gospodarczego i spotecznego regionu.

Na potrzeby oceny innowacyjnosci okreslono, iz dziatania ukierunkowane na innowacje, to wprowadzenie
na rynek (w tym przypadku obszar LGD) nowego lub udoskonalonego produktu, ustugi lub procesu organizacji lub
nowego sposobu wykorzystania lub zmobilizowania istniejgcych lokalnych zasoboéw przyrodniczych, historycznych,
kulturowych czy spotecznych. Dla przedsiewzig¢ zwigzanych z rozwojem przedsigbiorczosci, z racji charakteru
operacji, definicj¢ t¢ usci$lono i przyjeto, iz innowacja to wprowadzenie na rynek przez dane przedsi¢biorstwo
nowego towaru lub ustugi, lub znaczace ulepszenie oferowanych uprzednio towarow lub ustug w odniesieniu do ich
charakterystyk lub przeznaczenia. Ulepszenie moze dotyczy¢ charakterystyk technicznych, komponentow,
materiatdéw, wbudowanego oprogramowania, bardziej przyjaznej obstugi przez uzytkownika oraz innych cech
funkcjonalnych. Preferowane bedzie wdrazanie innowacji poprzez implementowanie zupelnie nowych na obszarze
objetym LSR produktow, ustug, procesow, technologii, metod organizacji lub nowych sposobéw wykorzystania
dostepnych zasobow.

W celu sprawnego wdrozenia Strategii, LGD opracowata i stosowata w perspektywie 2014-2020 zestaw
procedur oceny i wyboru operacji, odnoszacych si¢ do wszelkich operacji realizowanych w ramach LSR. Beda one
stosowane rowniez wdrazaniu tej LSR, po dostosowaniu do obowiazujacych przepisow. Przez caty okres wdrazania
Strategii beda one udostepniane do wiadomosci publicznej w Biurze, na stronie internetowej LGD oraz omawiane
w trakcie spotkan informacyjnych i szkolen dla potencjalnych wnioskodawcow. Kryteria wyboru grantobiorcow
i procedura ich ustalania / zmiany stanowi wspolny dokument z procedurg wyboru i oceny grantobiorcow.

LGD posiada procedury z uwzglednieniem obowigzujacych przepisow prawnych i wytycznych dotyczacych
instrumentu RLKS oraz doktada wszelkich staran, aby procedury oceny i wyboru operacji byty niedyskryminujace,
przejrzyste i niebudzace watpliwosci ze strony wnioskodawcow, grantobiorcow oraz wszelkich instytucji
zaangazowanych w proces wdrazania Strategii. Jednoczesnie nalezy podkresli¢, ze LGD zalezy na wybraniu
projektow, ktore w jak najwiekszej mierze pozwola na osiagnigcie przyjetych w Strategii zatozen i wskaznikow,
a ograniczone $rodki finansowe, bedgce podstawa ustalenia budzetu Strategii, nie pozwalaja na sfinansowanie
wszystkich pomystow i inicjatyw zglaszanych przez mieszkancow obszaru.
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Dokumenty regulujace szczegotowe rozwigzania to: procedura/y wyboru i oceny operacji, regulamin organu
decyzyjnego, procedura ustalania kryteriow wyboru, procedura wyboru i oceny grantobiorcow wraz z kryteriami
wyboru grantobiorcéw i procedurg ustalania i zmiany kryteriow wyboru grantobiorcow.

Dla komponentu Wdrazanie LSR przewiduje si¢, w szczegolnosci, nastepujace warunki kwalifikowalno$ci:
e powiazanie wnioskodawcy z obszarem objetym LSR;
e przyczynianie si¢ do realizacji LSR:
— weryfikowane poprzez osiagnigcie zaktadanych wskaznikow,
— rozumiane jako bezposredni wplyw na realizacje konkretnego przedsiewzigcia,
e legalno$¢ — zgodnos$¢ projektu operacji z przepisami prawa,
e w przypadku dziatalnosci gospodarczej — uzasadnienie ekonomiczne (uproszczony biznesplan);
e w przypadku operacji dotyczacych obiektow zabytkowych — zapewnienie, iz obiekt jest zabytkiem
(np. wpisany do Rejestru zabytkow lub ewidencji zabytkow);
e w przypadku operacji w partnerstwie oraz projektow partnerskich:
— udziat co najmniej 2 podmiotow,
— realizacja wspolnego przedsigwzigcia,
— dokument potwierdzajacy wole wspotpracy co najmniej 2 podmiotow;
o w przypadku operacji realizowanych w ramach poprawy dostepu do matej infrastruktury publicznej
kwalifikowalne sg operacje niekomercyjne, ktorych koszty catkowite nie przekraczaja 1 min euro.

Wybdr projektow do dofinansowania bedzie odbywal si¢ kazdorazowo z zastosowaniem zasad
horyzontalnych.

Wsparcie na podejmowanie pozarolniczej dziatalno$ci gospodarczej przyshuguje tylko raz w okresie
realizacji Planu Strategicznego. W przypadku uzyskania wsparcia na podejmowanie pozarolniczej dziatalnosci
gospodarczej, wnioskodawca moze ubiega¢ si¢ o wsparcie na rozwijanie tych dziatalno$ci nie wczesniej niz po
uptywie 2 lat od wyptaty ptatnosci ostatecznej w ramach operacji realizowanej w ramach podejmowania/tworzenia
tych dziatalnosci. Beneficjent realizujacy operacje w zakresie inwestycji w infrastrukturg lub inwestycji
produkcyjnych zobowigzuje sie do zapewnienia trwatoSci inwestycji.

Operacja wlasna moze by¢ realizowana, gdy realizuje cele publiczne oraz niekomercyjne oraz jest niezbgdna
do osiagnigcia danego celu/przedsiewzigcia LSR. Koszty operacji wlasnych nie moga stanowi¢ wigcej niz 20%
budzetu komponentu Wdrazanie LSR. Wnioski o przyznanie pomocy na operacje wlasne zawierajg opis znaczenia
realizacji operacji dla LSR oraz uzasadnienie realizacji operacji przez LGD (m.in. wyjasnienie, dlaczego operacja ta
nie moze by¢ zrealizowana przez inne podmioty).

Wsparcie udzielane jest w formie dotacji w postaci ryczattu w zakresie:

1. podejmowania pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej przez osoby fizyczne — do wysokosci 150 tys. zi;
2. projektow grantowych do wysokosci 500 tys. zt, przy czym wysoko$¢ pojedynczego grantu:
e na sfinansowanie przygotowania jednej koncepcji inteligentnej wsi, indykatywna kwota
jednostkowa wynosi 4 tys. zl,
e na przygotowanie projektu partnerskiego wynosi:
- do 50 tys. w przypadku projektu partnerskiego z podmiotem z obszaru innej LSR z Polski,
- do 150 tys. zt w przypadku miedzynarodowego projektu partnerskiego (z podmiotem z obszaru
innej LSR z innego kraju),
e w pozostalych zakresach zadan objetych grantami — ustalana bedzie na bazie projektu budzetu (art.
83 ust. 1 lit. ¢ oraz ust. 2 lit. b); maksymalna kwota zostanie okreslona w oparciu o dane historyczne.
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W pozostalych przypadkach wdrazania LSR (w tym na operacje wlasne) wsparcie bedzie miato forme dotacji

w postaci refundacji kosztéw kwalifikowalnych do wysokos$ci 500 tys. zt. W przypadku Wdrazania LSR

intensywnos$¢ wsparcia bgdzie wynosita:

do 65% kosztow kwalifikowalnych, z wylaczeniem operacji realizowanych w ramach rozwoju
pozarolniczych funkcji matych gospodarstw rolnych,

do 85% kosztow kwalifikowalnych w przypadku operacji realizowanych w ramach rozwoju pozarolniczych
funkcji matych gospodarstw rolnych,

do 100% kosztow kwalifikowalnych na operacje obejmujace inwestycje nieprodukcyjne w przypadku
podmiotow innych niz jednostki sektora finanséw publicznych,

do 75% kosztow kwalifikowalnych na operacje obejmujace inwestycje nieprodukcyjne w przypadku
jednostek sektora finansow publicznych, z czego pomoc finansowa z EFRROW wynosi maksymalnie 55%
kosztow kwalifikowalnych, a pozostate 20% kosztow kwalifikowalnych ze srodkéw budzetu pafistwa.

Operacje sektora finanséw publicznych beda mogly by¢ finansowane ze $rodkéw Planu Strategicznego

w ramach niniejszej LSR do limitu 40% tych $rodkow.
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VIII. PLAN DZIALANIA

W ramach realizacji LSR zaplanowano ogloszenie wnioskow na realizacj¢ przedsigwzie¢ zawartych
W matrycy — rozdzial VI. Pierwsze nabory zostana przeprowadzone w I kwartale 2024 roku, kolejne w latach
2025-2026.

Tworzac Plan dziatania zadbano, aby realizowane przedsiewzigcia umozliwily osiagniecie celu LSR.

Wszystkie dziatania zaplanowano tak, aby w pierwszej kolejnosci zrealizowane zostaty te, ktore oddziatywac
beda na pozostate. W pierwszej kolejnosci zrealizowane zostang dziatania zwickszajace atrakcyjnos$¢ obszaru oraz
promocyjne i edukacyjne, dalej te zwigzane z wykorzystaniem zasobow oraz rozwojem przemyshu czasu wolnego.
Przedsigwziecia zwigzane z zaktadaniem i rozwojem dzialalno$ci gospodarczych podzielono tak, aby mozliwie jak
najlepiej wykorzysta¢ §rodki oraz stworzy¢ mozliwo$¢ skorzystania z dofinansowania jak najwiekszej liczbie
beneficjentow.

Istotne w trakcie wdrazanie LSR bedzie zrealizowanie pierwszych operacji w ramach PS WPR do 30 czerwca
2026 roku, ktore pozwola na wykorzystanie 40% budzetu, oraz realizacj¢ pozostatych dziatan tak, aby do 31 grudnia
2027 roku wykorzysta¢ 80% kontraktacji budzetu. Rowniez realizacja dzialan w ramach FEP zostala zaplanowana
tak, aby pierwsze operacje zrealizowac do konca grudnia 2026 roku.

Doktadny plan dziatania wraz 2z czasowym przedzialem osiagania wskaznikow  oraz
planowanymi kwotami wsparcia przedstawiaja Zatacznik nr 2 do LSR pn. Plan dziatania oraz Zatacznik nr 4 do LSR
pn. Plan wykorzystania budzetu LSR.
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IX. PLAN FINANSOWY LSR

Lokalna Strategia Rozwoju LGD Kraina Dolnego Powisla to strategia wielofunduszowa, ktorej
bezposrednim zrédlem finansowania jest Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich

w ramach Planu Strategicznego dla Wspolnej Polityki Rolnej na lata 2023—-2027 oraz Europejski Fundusz Spoteczny
w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027.

1. Zrédla finansowania dzialalnosci LGD

Dziatalno$¢ LGD finansowana bedzie w ramach:

1) Funduszy EFSI stanowigcych bezposrednie Zrédlo finansowania LSR jako budzetu LSR:

a)

b)

Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich w ramach Planu Strategicznego
dla Wspolnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027;

Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego w ramach programu regionalnego Fundusze
Europejskie dla Pomorza na lata 20212027, priorytetu 2. Fundusze Europejskie dla zielonego
Pomorza, 5. Fundusze Europejskie dla silnego spolecznie Pomorza (EFS+) oraz 6 Fundusze
Europejskie dla silnego spotecznie Pomorza (EFRR).

2) Innych potencjalnych / posrednich zrodel finansowania przedsigwzi¢¢ wynikajacych z LSR, w tym takze
EFSI w zakresie nie objetym RLKS, ktore nie stanowig zrodta finansowania, o ktorym mowa w pkt. 1):

a)

b)

c)

d)

€)
f)

Fundusze Europejskie na Infrastrukture, Klimat, Srodowisko 2021-2027 w ramach priorytetu VI
Kultura Cel szczegotowy 4.6 Wzmacnianie roli kultury i zréownowazonej turystyki w rozwoju
gospodarczym, wlgczeniu spotecznym i innowacjach spotecznych;

Krajowy Plan Odbudowy (KPO) — w ramach Funduszu Odbudowy w zakresie komponentu A
Odpornos¢ i konkurencyjnos¢ gospodarki, cel szczegblowy A4. Zwigkszenie dopasowania
strukturalnego, efektywnosci i odpornosci kryzysowej rynku pracy, Reforma A4.5. Przedtuzanie
kariery zawodowej i promowanie pracy po przekroczeniu ustawowego wieku emerytalnego;
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 w ramach celu szczegotowego ESO4.7.
Wspieranie uczenia si¢ przez cale Zycie, w szczegolnosci elastycznych mozliwosci podnoszenia
i zmiany kwalifikacji dla wszystkich, z uwzglednieniem umiejetnosci w zakresie przedsigbiorczosci
i kompetencji cyfrowych, lepsze przewidywanie zmian i zapotrzebowania na nowe umiejetnosci na
podstawie potrzeb rynku pracy, utatwianie zmian Sciezki kariery zawodowej i wspieranie mobilnosci
zawodowej (EFS+);

Program Fundusz Inicjatyw Obywatelskich NOWEFIO na lata 2021-2030 — w ramach priorytetu |
Mikro-inicjatywy oraz w ramach priorytetu Il Organizacje obywatelskie na rzecz dobra wspélnego
Srodki krajowe;

Fundusze Norweskie i EOG (Europejski Obszar Gospodarczy).

Zadania finansowane z innych zrodet niz bezposrednie, przyczynig si¢ do realizacji celow okreslonych
w ramach RLKS.
2. Powiazanie zrédel finansowania

Przewidziane zrodla finansowania oraz plan dziatania s3 w bezposredni sposdb powigzane z celami

i przedsiewzigciami. Zaplanowane do realizacji przedsiewziecia mozna bedzie lepiej wdrazaé na obszarze LSR

dzieki alternatywnym zrodtom dofinansowania, ktore pozwola zrealizowac wigkszy zakres projektow. Wzigto pod
uwagg te zrodta finansowania, z ktorych §rodki przeznaczane bgda na operacje zgodne z celem niniejszej LSR, a wigc

wszelkie te, ktore moga przyczyni¢ si¢ do rozwoju kapitaly spotecznego mieszkancéw, w tym podniesienia
dostepnosci i atrakcyjnosci ogolnodostepnych przestrzeni, infrastruktury sportowo-rekreacyjnej, turystycznej,
kulturalnej i edukacyjnej oraz oferty przemyshu czasu wolnego i samorozwoju mieszkancow.
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Zaplanowany do realizacji budzet zostal przedstawiony w Zalaczniku nr 3 do LSR pn. Budzet LSR oraz
w Zalagczniku nr 4 do LSR pn. Plan wykorzystania budzetu LSR.
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X. MONITORING | EWALUACJA

W celu poprawnego i efektywnego wdrazania zatozen Strategii, niezbedne jest prowadzenie dziatan, ktore
maja na celu weryfikacje sposobu jej realizacji. W zwiazku z tym niezbgdne jest prowadzenie biezacego monitoringu
oraz przeprowadzanie badan ewaluacyjnych, ktore umozliwia w razie koniecznosci aktualizacje dokumentu.
Wszystkie podejmowane dzialania powinny by¢ prowadzone w sposdb zadowalajacy spolecznos¢ lokalng
zamieszkujaca obszar LGD.

1. Monitoring
Monitoring LSR prowadzony bgdzie na biezaco przez pracownikow Biura LGD.
Monitoring obejmuje:

a) zebranie danych na temat: wskaznikow realizacji LSR, harmonogramu ogtaszanych konkursow, budzetu
LGD, liczby 0s6b odwiedzajacych strone internetowa, pracownikow Biura LGD oraz funkcjonowania Biura
Zarzadu;

b) oceng zebranych informacji w stosunku do zatozonych wartosci;

C) oOpracowanie Raportow z monitoringu Strategii w okresie potrocznym, zawierajacych podsumowanie danych
wraz z wygenerowanymi wnioskami dotyczacymi wplywu podejmowanych dzialan na realizacje¢ zatozen
Strategii.

Charakterystyka zrodet danych oraz sposobu pomiaru i oceny danych:

e Dane wtasne LGD — informacje gromadzone w toku normalnej dziatalnosci LGD, w szczeg6lnosci w ramach
obowiazkowej sprawozdawczo$ci. Dane wlasne obejmuja:
— wskazniki planu komunikacji,
— dane ilo$ciowe dotyczace doradztwa w Biurze,
— dane gromadzone w trakcie naborow (m.in. terminy naborow, ilos¢ ztozonych wnioskow, srodki
finansowe przypisane do naborow),
— wskazniki LSR, EFSI,
— realizacje budzetu LSR,
— dane dotyczace pracy organéw LGD,
— informacje o szkoleniach dla pracownikéw Biura i cztonkéw organow LGD.

e Badania wlasne:

— ankieta monitorujgca dla beneficjentow i grantobiorcow — badanie pozwoli na zbieranie istotnych
informacji dotyczacych postepu rzeczowo-finansowego. Pozwoli takze poglebi¢ informacje
uzyskane z wnioskow o dofinansowanie operacji — ankieta bedzie wypelniana przez beneficjentéw
i grantobiorcow w roku, w ktorym rozliczyli oni operacje;

— badanie ankietowe 0sob korzystajacych z doradztwa — badanie realizowane na biezaco, w ktorych
jednostka analizy beda udzielone porady. O wypehienie ankiety b¢dg proszone osoby korzystajace
z doradztwa w Biurze LGD;

— badanie ankietowe uczestnikow spotkan informacyjno-konsultacyjnych lub  szkolen
organizowanych przez LGD - realizowane w czasie kazdego tego typu wydarzenia
zorganizowanego przez LGD;

— badanie ankietowe dla mieszkancow, oceniajace podjete dziatania.

Istotng cze$cig monitoringu, ktora zasluguje na osobne omowienie, bedzie monitoring realizacji projektow
grantowych. LGD bedzie ponosi¢ bowiem szczegdlng odpowiedzialnos¢ za efekty przedsiewzigc realizowanych
przez grantobiorcoOw. Monitorowanie przedsigwzig¢ w ramach projektow grantowych powinno by¢ przy tym
traktowane nie jako kontrola, ale jako wsparcie dla 0sdb je realizujacych. W przypadku projektow grantowych
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zastosowany zostanie roéwniez monitoring operacyjny, polegajacy na osobistych kontaktach migedzy pracownikami
LGD a osobami realizujgcymi granty. Pracownicy LGD bedg stosowaé wystandaryzowany formularz kontaktu,
w ktorym beda zapisywac uzyskane od grantobiorcow informacje oraz odnotowywac przekazane im rekomendacje.
Dopuszcza si¢ mozliwo$é kontaktu telefonicznego z grantobiorcami badZ osobiste spotkania w Biurze LGD lub
w miejscu realizacji operacji. Pracownicy beda zobowigzani odwiedzi¢ grantobiorcow w miejscu realizacji
przedsiewzig¢ w czasie realizowania przez nich operacji. Jesli charakter realizowanego przedsiewzigcia bedzie na to
pozwalal, to zbierana bedzie dokumentacja fotograficzna, ktora bedzie dotaczona do formularza kontaktu.

2. Ewaluacja

Ewaluacja LSR realizowana bedzie w nastepujacych etapach, ktore beda roznity si¢ celami w zaleznosci od
etapu realizacji Strategii:

1. Ewaluacja on-going — corocznie w latach 2024-2029, dokonywana w pierwszym kwartale roku kolejnego.
Ewaluacja mid-term (srédokresowa) — w 2026 roku.
3. Ewaluacja ex-post (koncowa ewaluacja zewnetrzna).

no

Ewaluacja dotyczy¢ bedzie: oceny dziatalnosci LGD, pracownikéw i funkcjonowania Biura, skutecznosci
promocji i aktywizacji spotecznosci lokalnej, harmonogramu rzeczowo-finansowego LSR, stopnia realizacji celow
(wskaznikow) oraz budzetu LSR.

Coroczna ewaluacja wewngtrzna prowadzona bg¢dzie w ramach warsztatow refleksyjnych w ramach
ewaluacji on-going. Przeprowadzenie ewaluacji mid-term i ex-post zostanie powierzone wyspecjalizowanemu
podmiotowi zewngtrznemu (niezaleznym ekspertom). Decyzje w tym wzgledzie podejmie Zarzad LGD na podstawie
ofert przedstawionych przez potencjalnych wykonawcow.

Raport z ewaluacji Strategii obejmuje przede wszystkim:

a) Ocene funkcjonowania LGD, w tym: dziatalno$¢ Zarzadu, dziatalnos¢ Komisji Rewizyjnej, sprawnoscé
przeprowadzania naborow, wizerunek LGD ws$rdéd mieszkancéw obszaru, dziatalno$¢ informacyjna,
promocyjna oraz edukacyjna, procedury zwigzane z wyborem przedsigwzie¢ oraz kompetencje
pracownikow, efektywno$¢ doradztwa w Biurze LGD, liczbe porad i charakter doradztwa w Biurze,
czestotliwo$e, regularno$¢ 1 frekwencje spotkan organéw LGD.

b) Oceneg realizacji Planu dziatania.

c) Ocene¢ stopnia wdrazania celow LSR, w tym stopnia osiggniecia wskaznikow stopnia wykorzystania
funduszy, realizacji budzetu, realizacji dziatan skierowanych do grupy defaworyzowane;j.

d) Podsumowanie dziatalnosci LGD w badanym okresie, wnioski i rekomendacje.

Ewaluacja prowadzona bedzie w oparciu o kryteria ewaluacji, tj.: trafnosci, efektywnosci i wydajnosci,
skutecznosci, trwatosci, uzytecznosci. Zrodta danych sa tozsame ze zrodtami dla monitoringu (dane wiasne, badania
wilasne).

Zatwierdzenia Raportu z ewaluacji Strategii dokonuje si¢ uchwatg Walnego Zebrania Czlonkow.

Zalecenia z kontroli, oceny, monitoringu i/lub ewaluacji mogg by¢ podstawa do aktualizacji LSR, podobnie
jak zmiana przepisow dotyczacych LSR czy zmiana danych dotyczacych LSR.

Aktualizacja Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spoteczno$¢ moze nastapi¢ w zwiagzku z:

— zmiang danych dotyczacych obszaru LSR,

— zmiang przepiséw dotyczacych LSR,

— potrzeba zastosowania zalecen z kontroli, oceny, monitoringu i/lub ewaluacji LSR/LGD,
— rocznymi wynikami ciggtego naboru propozycji projektow do realizacji.
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14 dni.

Aktualizacja LSR moze nastgpi¢ na wniosek:

Rady LGD,

Komisji Rewizyjnej LGD,

Zarzadu LGD,

grupy liczacej powyzej 10% wszystkich cztonkéw LGD.

Whiosek o aktualizacje LSR bedzie sktadany do Zarzadu LGD, ktéry zobowiazany jest przedstawi¢ go na
najblizszym Walnym Zebraniu Czlonkoéw. Projekt zmiany LSR musi zosta¢ poddany konsultacjom spotecznym
poprzez zamieszczenie zmienianych czgsci LSR wraz z uzasadnieniem na stronie internetowej LGD na co najmniej
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Zatacznik nr 1 Cele i przedsigwzigcia

Przedsiewzigcia w ramach celu

Budzet Sposdéb realizacji (konkurs, projekt
o Grupy docelowe . . .
(w EUR) 1. Wzmocnienie kapitalu spolecznego grantowy, operacja wlasna, animacja itp.)
€500000| 11 Rozbudowa oferty 1nfrastqutury publiczne;j un.lozllw1’a]§ce] rozwdj i Mieszkaticy Whioskodawca inny niz LGD
zagospodarowanie czasu wolnego mieszkancow
€160000 | 1.2 Budowanie tozsamosci lokalnej i/lub przedsigbiorczosci Mleszkanzcyyc §1ao 25 roku Projekt grantowy
€140000| 1.3 Aktywizacja i wlaczenie spoteczne Mieszkaficy powyzej 60 Projekt grantowy
: roku zycia
€80000| 1.4 Ksztaltowanie liderow zycia publicznego i spotecznego Mieszkancy Projekt wlasny LGD

€50000| 15 Kreowanie projektow partnerskich Mieszkancy Projekt wiasny LGD, partnerski, krajowy

€150000| 1.6 Wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych Mieszkancy Projekt grantowy

€100000| 1.7 Wsparcie rozwoju kompetencji mieszkancéw w zakresie pracy i ustug zdalnych Mieszkancy Projekt whasny LGD

€70000| 1.8 Rozwoj osobisty - wzmacnianie kompetencji i integracja Kobiety Projekt whasny LGD
€517266| 1.9 (5k) Wspieranie rozwoju ustug spotecznych i zdrowotnych (FEW EFS) Mieszkancy Projekt grantowy
€370722| 1.10 (2ii) Wspieranie energii odnawialnej (FEW EFRR) Mieszkancy Projekt grantowy
(2vii) Wzmacnianie ochrony i zachowania przyrody, r6znorodnosci biologicznej . , :
€ 198449 111 oraz zielonej infrastruktury (FEW EFRR) Mieszkaficy Projekt grantowy
(6iii) Wspieranie wlaczenia spoteczno-gospodarczego spotecznosei
€258 633 | 1.12 marginalizowanych, gospodarstw domowych o niskich dochodach oraz grup w Mieszkancy Projekt grantowy
niekorzystnej sytuacji (FEW EFRR)

€370722| 113 (6vi) Wzmacnianie roli kultury i zrbwnowazonej turystyki w rozwoju Mieszkaricy Projekt grantowy

gospodarczym, wigczeniu spotecznym i innowacjach spotecznych (FEW EFRR)

Zrodto: Opracowanie wiasne

73



Zatgcznik nr 2 Plan dziatania
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Wskaznik rezultatu W 1.6

RCRO095 - Ludnos$¢ majaca
dostep do nowej lub
udoskonalonej zielonej
infrastruktury [osoby]

1000

100%

Wskaznik rezultatu W 1.7

RCRO067 - Roczna liczba
uzytkownikéw nowych lub
zmodernizowanych lokali
socjalnych [uzytkownicy / rok]

100

100%

Wskaznik rezultatu W 1.8

RCRO77 - Liczba os6b
odwiedzajacych obiekty
kulturalne i turystyczne objete
wsparciem [0soby
odwiedzajace / rok]

1000

100%

Zrédto: Opracowanie wlasne
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Zatacznik nr 3 Budzet LSR

PLANOWANA WYSOKOSC SRODKOW NA WDRAZANIE LSR I ZARZADZANIE LSR

Program/Fundusz Srodki ogdtem
Zakres wsparcia o
PS WPR EFRR EFS+ (wdrazanie i (EUR)
zarzadzanie)
Wdrazanie LSR (art. 34 ust. 1
lit. b rozporzadzenia nr 1 250 000 1198 526 517 266 2965792
2021/1060)
Zarzadzanie LSR (art. 34 ust.
1 lit. ¢ rozporzadzenia nr 312 500 0 0 312 500
2021/1060)
Razem 1 562 500 1198 526 517 266 3278292

Zrédlo: Opracowanie wlasne
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Zatgcznik nr 4 Plan wykorzystania budzetu

Srodki zakontraktowane w Euro do:

31.12.2024 31.12.2025 30.06.2026 31.12.2026 31.12.2027 31.12.2028 31.12.2029
fundusz
Kwota Kwota Kwota Kwota % Kwota % Kwota Kwota
, % , % , % , , , % , %
ogolem wykorzystania ogotem wykorzystania ogotem wykorzystania ogélem | wykorzysta | oglem | wykorzysta | ogdlem wykorzystania ogolem wykorzystania
(UB+ 1 dzetu LSR |, YE* | pudzernsr |, (YE | budzenLsr | (UEF ~|niabudzet ) (UE+ =) niabudzetu | (UE+ 570 0% qp | (UBF 1 det LSR
krajowe) udze krajowe) udze krajowe) udze krajowe) LSR krajowe) LSR krajowe) udze krajowe) udze
EFROW 0% | 630000 50% | 630 000 50% 620 000 100% 0 100% 0 100% 0 100%
EFS+ 0% 0 0% - - 517 266 100% 0 100% 0 100% 0 100%
EFRR 0% 0 0% 1198 526 100% 0 100% 0 100% 0 100%
RAZEM 0,00% | 630000 21,24% 2335792 | 100,00% 0 100,00% 0 100,00% 0 100,00%

Zrédlo: Opracowanie wlasne

79




